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Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Αγαπητοί συνάδελφοι και συνεργάτες, κύριοι Εκπρόσωποι της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, κύριοι Εκπρόσωποι των κοινωνικών και Οικονομικών μας Εταίρων, σας καλωσορίζω στις εργασίες της 4ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Παρακολούθησης του επιχειρησιακού μας προγράμματος.


Να καλωσορίσω επίσης τα τρία νέα μας Μέλη, τον Εκπρόσωπο του Παρατηρητηρίου για την Κοινωνία της Πληροφορίας, τον Εκπρόσωπο του Πανελλήνιου Συλλόγου Διπλωματούχων Μηχανικών Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και Πληροφορικής και του Συνδέσμου Εταιρειών Συμβούλων Management Ελλάδος.


Σε αυτή τη Συνεδρίαση την πρώτη μετά την πρόσφατη αναθεώρηση θα παρακολουθήσουμε τις παρουσιάσεις σχετικά με την πορεία του προγράμματος και φυσικά μετά από τον διάλογο που θα ακολουθήσει για να ακουστούν όλες οι απόψεις των Μελών της Επιτροπής, θα κληθούμε να πάρουμε σημαντικές αποφάσεις για την περαιτέρω πορεία του προγράμματος, την επιτάχυνσή του και την καλύτερη αποτελεσματικότητά του.


Κυρίες και κύριοι, η παρουσία του Υπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης κυρίου Προκόπη Παυλόπουλου αναδεικνύει τη σημασία που έχει το επιχειρησιακό μας πρόγραμμα για την κυβερνητική πολιτική της Δημόσιας Διοίκησης και κατ΄ επέκταση για την οικονομική ανάπτυξη ως πολύ σημαντικού εργαλείου για τον δομικό μετασχηματισμό της.


Κύριε Υπουργέ σας καλωσορίζω κι έχετε το λόγο. 

Χαιρετισμοί 

Κος ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ πολύ κύριε Γενικέ. 
Κυρίες και κύριοι, εύχομαι καλή επιτυχία στις εργασίες αυτής της 4ης Συνεδρίασης της Επιτροπής Παρακολούθησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος  Κοινωνία της Πληροφορίας.


Είναι περιττό να σας πω, γιατί εσείς το γνωρίζετε καλύτερα και λόγω ειδικότητας αλλά και λόγω ενδιαφέροντος από πλευράς αντίστοιχων αρμοδιοτήτων που ασκείτε, πόση μεγάλη σημασία έχει το επιχειρησιακό αυτό πρόγραμμα.


Θα ήθελα πολύ σύντομα να διευκρινίσω ότι ο 19ος αιώνας, όπως ξέρετε, υπήρξε ο αιώνας που χαρακτηρίστηκε από την κυριαρχία της πολιτικής. Ο 20ος αιώνας υπήρξε ο αιώνας που διακρίθηκε για την έκρηξη της επιστήμης.  Ο 21ος αιώνας όπως δείχνουν τα πράγματα και δεν νομίζω πως είναι εύκολο να έχει κανείς διαφορετική αντίληψη, θα είναι ο αιώνας των νέων τεχνολογιών.

Αιώνας νέων τεχνολογιών όπου κυρίαρχη θέση έχει και θα έχει η τεχνολογία η σχετική με την Πληροφορική.  Αυτή η τεχνολογία η οποία επέτρεψε και θα επιτρέψει ακόμη περισσότερο να υπάρξουν οι λεωφόροι του κυβερνοχώρου μέσα από τις οποίες η επικοινωνία θα γίνει καλύτερη και ταχύτερη. Από εμάς εξαρτάται, πάντα από τον άνθρωπο. Και βεβαίως, από εκεί και πέρα τα μέσα για την πρόοδο του ανθρώπου θα είναι πολύ καλύτερα.

Το ζήτημα είναι η πληροφορική, διαμορφώνοντας την κοινωνία της πληροφορίας,  να διαχυθεί μέσα στις κρατικές δραστηριότητες με τέτοιο τρόπο ώστε να πετύχει το κράτος καλύτερα τους στόχους εκείνους, που οφείλει να επιτύχει.  Και όταν λέμε οφείλει να πετύχει, μιλώντας για την Ελλάδα, μιλάμε για τους στόχους που το ίδιο το κράτος θέτει, αλλά ταυτόχρονα και στο πλαίσιο της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

Γιατί είναι γνωστό ότι, σε ό,τι αφορά την Ευρωπαϊκή Ένωση ισχύουν και για την χώρα μας οι στόχοι της Λισσαβόνας, οι οποίοι ιδίως σε ό,τι αφορά τα θέματα της κοινωνίας της πληροφορίας, συνδέουν αυτή την κοινωνία με την δημιουργία ενός συστήματος αειφόρου ανάπτυξης, που ζει μέσα σε μια ανταγωνιστική κοινωνία που παράγει περισσότερες και καλύτερες θέσεις εργασίας και που δημιουργεί προϋποθέσεις κοινωνικής συνοχής.

Σε όλους αυτούς τους στόχους πρέπει η κοινωνία της πληροφορίας να συμβάλλει.  Για να γίνει όμως αυτό, ξέρετε όλοι, ότι χρειάζεται μια κατάλληλη Δημόσια Διοίκηση. Η κρατική μηχανή σε ότι αφορά την επίτευξη αυτών των στόχων, είναι ιδιαίτερα σημαντική.

Και η σημασία ακριβώς της παρουσίας του Κράτους αφορά δύο τομείς.  Ο ένας αφορά την εσωτερική οργάνωση της κρατικής και της διοικητικής μηχανής και ο άλλος αφορά τις σχέσεις τις οποίες διαμορφώνει το Κράτος με τους Πολίτες του.

Με απλές λέξεις για την επίτευξη όλων αυτών των τεσσάρων στόχων, στους οποίους αναλύεται ο ενιαίος στόχος της Λισσαβόνας, χρειάζεται μια διοικητική μηχανή κατάλληλη, μια διοικητική μηχανή που μπορεί και πρέπει να χρησιμοποιήσει την πληροφορική, διαμορφώνοντας αυτό που θα λέγαμε με σύγχρονους όρους την ηλεκτρονική διακυβέρνηση. Και που σκοπό έχει να επιτύχει και καλύτερους όρους εσωτερικής οργάνωσης και καλύτερες σχέσεις  κράτους - πολίτη.

Μια από τις μορφές επανίδρυσης του κράτους ακριβώς είναι και αυτή.  Πως είναι δυνατόν και μέσω της πληροφορικής να επιτύχεις καλύτερη εσωτερική οργάνωση της Δημόσιας Διοίκησης. Και καλύτερες σχέσεις Κράτους-Πολίτη έτσι ώστε να επιτύχεις τους στόχους για τους οποίους μίλησα προηγουμένως.

Γιατί σε τελική ανάλυση κυρίες και κύριοι πρέπει να μην ξεχνάμε, ότι η τεχνολογία και περισσότερο η τεχνολογία που σχετίζεται με την πληροφορική και την κοινωνία της πληροφορίας, για να μπορέσει να αποδώσει πρέπει να είναι εντεταγμένη στην υπηρεσία του ανθρώπου.

Οποιαδήποτε τεχνολογία, από μόνη της ως αυτοσκοπός, δεν οδηγεί πουθενά.  Θα έλεγε κανείς μάλιστα ότι ως αυτοσκοπός η τεχνολογία μπορεί να αποβεί επικίνδυνη για τον ίδιο τον άνθρωπο.  Το ζήτημα είναι να την τιθασέψεις και να την θέσεις στην υπηρεσία του ανθρώπου.

Και προς την κατεύθυνση, το τονίζω, της αύξησης της αποτελεσματικότητας και της αποδοτικότητας της Δημόσιας Διοίκησης στο εσωτερικό της και σε ότι αφορά τις σχέσεις Κράτους - πολίτη.

Ιδιαίτερα, η πληροφορική είναι δυνατόν να αποδώσει και σε ότι αφορά λοιπόν την εσωτερική οργάνωση του κράτους και των δημοσίων υπηρεσιών, ιδίως σε ότι αφορά την επικοινωνία των δημοσίων υπηρεσιών μεταξύ τους, την ανταλλαγή των πληροφοριών τους, την ανταλλαγή των στοιχείων εκείνων που είναι απαραίτητα για να μπορέσουν να λειτουργήσουν.  

Επίσης σε ότι αφορά και τις σχέσεις κράτους - πολίτη. Δηλαδή για να διευκολύνει τις σχέσεις αυτές και να γίνουν ποιοτικά καλύτερες.  Για να μπορέσει να πατάξει γενικότερα το ίδιο το κράτος αυτή την γραφειοκρατία, το τέρας της γραφειοκρατίας, το οποίο διαμορφώθηκε και γιγαντώθηκε τα τελευταία χρόνια. 

Ίσως κάποιοι να το ανακάλυψαν σήμερα αυτό το τέρας της γραφειοκρατίας, όμως υπάρχει τα τελευταία χρόνια και υπάρχουν και συγκεκριμένες αιτίες που το διαμόρφωσαν. Υπάρχουν επίσης και συγκεκριμένοι αίτιοι οι οποίοι δεν θέλησαν να το δουν ή δεν θέλησαν να καταλάβουν πόσο αρνητικές θα ήταν οι επιπτώσεις του γενικότερα για την πορεία του ελληνικού κράτους και κατ’επέκτασιν την πορεία της ελληνικής κοινωνίας.

Άρα λοιπόν η ηλεκτρονική διακυβέρνηση και η κοινωνίας της πληροφορίας μπορούν να οδηγήσουν σε μια Δημόσια Διοίκηση κατάλληλη να επιτύχει τους στόχους αυτούς, υπό όρους όμως που να ταιριάζουν στον άνθρωπο, σεβόμενοι τα βασικά του δικαιώματα και κυρίως σεβόμενοι την αξία και την αξιοπρέπειά του.

Στο πλαίσιο της προσπάθειας για την διαμόρφωση μιας ηλεκτρονικής διακυβέρνησης με τους όρους τους οποίους εξήγησα προηγουμένως, η Κυβέρνηση έχει ξεκινήσει ορισμένες τομές. Αυτές αποτυπώνονται κυρίως στους δύο νόμους οι οποίοι αφορούν και θέμα πάταξης της γραφειοκρατίας αλλά και ζητήματα τα οποία σχετίζονται με την ηλεκτρονική διακυβέρνηση.  Και μιλάω για τον Ν.3242/04 και τον Ν.3274/04.

Μέσα σε αυτούς τους δύο νόμους αποτυπώνονται ορισμένες τομές που βαίνουν προς την κατεύθυνση την οποία σας εξήγησα προηγουμένως.  Έτσι π.χ. πρώτη βασική τομή είναι εκείνη η οποία αφορά την ίδια την πάταξη της γραφειοκρατίας και σε ότι αφορά την μείωση των διαδικασιών και σε ότι αφορά την διευκόλυνση των σχέσεων κράτους - πολίτη.

Δηλαδή, την μείωση π.χ. των πιστοποιητικών τα οποία χρειάζεται ο πολίτης. Αυτά τα έχει η Δημόσια Διοίκηση και μπορεί να τα χρησιμοποιήσει χωρίς  να τα ζητάει κάθε φορά από τον πολίτη. 

Τονίζω λοιπόν ότι η πρώτη τομή η οποία επιχειρείται σε επίπεδο πάταξης της γραφειοκρατίας μέσω της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης και μέσω των πλεονεκτημάτων της κοινωνίας της πληροφορίας, είναι πώς από την μια πλευρά θα μειώσουμε τις επιμέρους αρμοδιότητες των φορέων που εμπλέκονται στην έκθεση των διοικητικών πράξεων έτσι ώστε οι διοικητικές πράξεις να εκδίδονται ταχύτερα χωρίς να κάνουμε εκπτώσεις στην αρχή νομιμότητας και στην αρχή διαφάνειας. 

Και πως είναι δυνατόν από την άλλη ο πολίτης να μην ταλαιπωρείται;  Πως μπορεί να μην ταλαιπωρείται προσκομίζοντας χαρτιά τα οποία δεν του είναι απαραίτητα;  Ούτε στην Δημόσια Διοίκηση είναι απαραίτητα γιατί η Δημόσια Διοίκηση τα έχει αυτά τα χαρτιά και μπορεί να τα χρησιμοποιήσει αυτεπαγγέλτως ή να τα πάρει από μια άλλη δημόσια υπηρεσία.

Η δεύτερη τομή η οποία επιχειρήθηκε μέχρι τώρα και σας αναφέρω αναλυτικά, είναι εκείνη που εις εκτέλεση αυτού του γενικού στόχου τον οποίο είχαμε βάλει ήδη μέσω του Νόμου 3242/04, πως είναι δυνατόν π.χ. να επιτύχεις τον στόχο της μείωσης των πιστοποιητικών, είναι εκείνη η οποία αφορά την δημιουργία του εθνικού δημοτολογίου.

Το εθνικό δημοτολόγιο έχει ως στόχο, χωρίς να υπάρχουν εκπτώσεις σε ότι αφορά την προστασία των δικαιωμάτων του ανθρώπου, την προστασία της προσωπικότητας. Τα πιστοποιητικά εκείνα που αφορούν την προσωπική κατάσταση των πολιτών τα οποία έχουν οι επιμέρους Δήμοι, να τα έχει οιαδήποτε δημόσια υπηρεσία σε ένα εθνικό δημοτολόγιο, όχι μόνο στην Ελλάδα αλλά και στο Εξωτερικό( Ελληνική δημόσια υπηρεσία πάντα).  Αντιλαμβάνεται κανείς ότι χωρίς την κοινωνία της πληροφορίας, χωρίς την ηλεκτρονική διακυβέρνηση, κάτι τέτοιο θα ήταν αδύνατο να γίνει. 

Το ίδιο συνέβη και με το πρόγραμμα ΘΗΣΕΑΣ, που είναι το πρόγραμμα το οποίο αντικατέστησε το ειδικό οικονομικό πρόγραμμα τοπικής Αυτοδιοίκησης και τελείωνε στις 31/12/2004.  Το πρόγραμμα ΘΗΣΕΑΣ, το νέο αναπτυξιακό πρόγραμμα για τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώτου βαθμού είναι προσανατολισμένο, ενισχυμένο από την κοινωνία της πληροφορίας, σε μια αναπτυξιακή πορεία η οποία δίνει την δυνατότητα όχι της απλής χρηματοδότησης των οργανισμών τοπικής Αυτοδιοίκησης αλλά μιας δυναμικής πορείας τους να επιτύχουν με ίδια μέσα την δική τους ισόρροπη ανάπτυξη. Γιατί η ανάπτυξη της κρατικής μηχανής χωρίς την ανάπτυξη των επιμέρους μηχανισμών όπως είναι οι οργανισμοί τοπικής Αυτοδιοίκησης δημιούργησε την απόσταση την οποία γνωρίζουμε.  Την τεράστια απόσταση, η οποία υφίσταται σήμερα σε ότι αφορά την ανάπτυξη των επιμέρους περιφερειών και την ανισορροπία που έχουμε. Άλλες περιφέρειες να έχουν προχωρήσει και άλλες π.χ. να είναι ουραγοί όχι μόνο στην Ελλάδα, αλλά και στο πλαίσιο της Ευρωπαϊκής Ένωσης.  

Το ζήτημα είναι οι οργανισμοί τοπικής Αυτοδιοίκησης ως μέρη της περιφερειακής ανάπτυξης του κράτους, να αναπτυχθούν ισόρροπα χρησιμοποιώντας τις μεθόδους της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης.

Και τέλος μια άλλη τομή είναι εκείνη η οποία μετατρέπει τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών, τα ΚΕΠ, από απλά κέντρα παροχής πληροφοριών τα οποία ήταν και τα βρήκαμε, σε κέντρα ολοκληρωμένων συναλλαγών.  Όπου ολόκληρες διαδικασίες μπορούν να γίνουν μέσω των κέντρων χωρίς να παρεμβάλλεται η υπόλοιπη διοικητική μηχανή και χωρίς να χρειάζεται ο πολίτης να πάει από υπηρεσία σε υπηρεσία. Κάτι που θα σήμαινε όχι μόνο ταλαιπωρία αλλά και πολλαπλασιασμό των κέντρων διαφθοράς.  Διότι όπως είναι γνωστό, η διαφθορά για να υπάρξει προϋποθέτει και κάτι.   Περισσότερα κέντρα αποφάσεων από ένα για την ίδια υπόθεση όπου κάπου χάνει κανείς και το σύνολο της διαδικασίας, αλλά κάπου χάνει και το στοιχείο της ευθύνης.

Γιατί για να δημιουργηθεί η διαφθορά, το ξέρετε πολύ καλά, πρέπει κάπου να υπάρχει μία δίοδος όπου χάνει κανείς την τελική ευθύνη, χάνει κανείς τον τελικό υπεύθυνο της λήψης απόφασης.  Όσο μειώνουμε τα κέντρα αποφάσεων και τα εντοπίζουμε σε ένα, τόσο λιγότερες είναι οι πιθανότητες για την δημιουργία των κέντρων διαφθοράς, τα οποία τόσο πολύ ταλαιπώρησαν και την ελληνική κοινωνία και την γενικότερη εικόνα του κράτους.

Ανέφερα ενδεικτικά τέσσερις από τις τομές που επιχειρούμε να πραγματοποιήσουμε σήμερα πράγμα που το επιτρέπει η σύγχρονη τεχνολογία, η κοινωνία της πληροφορίας, η ηλεκτρονική διακυβέρνηση.

Πρέπει η ηλεκτρονική διακυβέρνηση να μπει μέσα ακριβώς στους στόχους εκείνους τους οποίους θέτουμε σαν κράτος για να επιτύχουμε άλλους μακροπρόθεσμους στόχους που τόσο είναι απαραίτητοι προκειμένου να προχωρήσει η χώρα με γοργούς ρυθμούς και να μην μείνουμε ουραγοί στο διεθνές γίγνεσθαι και ιδίως στο πλαίσιο της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

Για να γίνει αυτό έχουμε ήδη συνειδητοποιήσει την ανάγκη της δημιουργίας ενός κεντρικού συλλογικού οργάνου χάραξης στρατηγικής. Όχι με την έννοια ότι αυτό την χαράζει, αλλά συμβουλεύει την Κυβέρνηση για την χάραξη της στρατηγικής γενικότερα, σε ότι αφορά την Κοινωνία της Πληροφορίας και την ηλεκτρονική διακυβέρνηση. Ένα λοιπόν συμβουλευτικό όργανο σε ό,τι αφορά τους στρατηγικούς στόχους τους οποίους θέτουμε και βεβαίως μια ομάδα κρούσης η οποία είναι σε θέση να βοηθήσει, ώστε να επιτευχθούν τα επιμέρους προγράμματα τα οποία σχετίζονται με την ηλεκτρονική διακυβέρνηση. Έχει ήδη θεσμοθετηθεί το Συμβούλιο της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης.  Καθυστερήσαμε πολύ, φάνηκε αυτό άλλωστε και από τις επιδόσεις, τις προγενέστερες επιδόσεις. Δυστυχώς δεν ήταν ικανοποιητικές για την πορεία του προγράμματος της κοινωνίας της πληροφορίας γενικότερα αλλά και της κοινωνίας της πληροφορίας Α.Ε. ειδικότερα.

Έχουμε χάσει πολύτιμο χρόνο, πρέπει να κερδίσουμε τον χρόνο τον οποίο ήδη χάσαμε. Θα έλεγα, για να τελειώσω, σε αυτή την προσπάθεια στην οποία εσείς είστε πρωτοπόροι, που οι ιδέες σας, οι απόψεις σας και η συμβολή σας είναι καθοριστική, σε αυτές τις συνεδριάσεις, σε όσες άλλες επακολουθήσουν και σε όλη αυτή την δραστηριότητα την οποία αναπτύσσετε, δύο τίτλους.

Ας μου επιτραπεί να το πω. Ο ένας τίτλος είναι να ξανακερδίσουμε τον χαμένο χρόνο όσο και αν αυτό είναι δύσκολο στην σύγχρονη εποχή που τρέχει με αυτές τις ταχύτητες που ξέρουμε.  Και το δεύτερο είναι να έχουμε το βλέμμα στραμμένο μπροστά.  Μπροστά σε μια διοικητική μηχανή κατάλληλη για να πραγματώσει τους στόχους, τους οποίους πρέπει το κράτος να επιτύχει.  

Πάντοτε όμως, χωρίς να λησμονούμε μια βασική παράμετρο.  Η τεχνολογία υπάρχει για τον άνθρωπο.  Δεν είναι αυτοσκοπός.  Όταν υπάρχει για τον άνθρωπο είναι ευλογία.  Η τεχνολογία ως αυτοσκοπός μπορεί να αποβεί κατάρα.  Πρέπει και να επιτύχουμε τον στόχο μας και να τον επιτύχουμε για τον άνθρωπο και τον πολίτη.

Και σας το ξαναλέω για μια ακόμα φορά.  Εκεί η συμβολή σας μπορεί και είναι για εμάς καθοριστική.  Γνωρίζετε περισσότερα και σε αυτή σας την πορεία εμείς θα είμαστε συμπαραστάτες.  Το κυριότερο όμως, θέλω να σας ευχαριστήσω εκ των προτέρων για όσα δίνετε σε αυτή την προσπάθεια που στο κάτω-κάτω δεν αφορά ούτε ένα Υπουργείο ούτε μια Κυβέρνηση.  Αφορά την ελληνική κοινωνία, αφορά τον ελληνικό λαό.

Σας ευχαριστώ πολύ.  

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Κυρίες και κύριοι συνεχίζουμε τη διαδικασία μας. Σχετικά με τη διαδικασία θα ήθελα να τονίσω από την αρχή και να επισημάνω την ανάγκη για καλή χρήση από όλους μας του χρόνου που έχουμε στη διάθεσή μας ούτως ώστε να ολοκληρώσουμε τις εργασίες μέσα στον καθορισμένο χρόνο του προγράμματος.

1ο ΘΕΜΑ 

Έγκριση Ημερήσιας Διάταξης

Κος ΓΕΝΙΚΟΣ:

Την ημερήσια διάταξη την έχετε δει, θα παρακαλούσα να συμφωνήσουμε στην έγκριση της ημερήσιας διάταξης. Μήπως κάποιος επιθυμεί να ζητήσει κάποια προσθήκη σε αυτήν;  Εγκρίνεται συνεπώς η ημερήσια διάταξη όπως έχει. 

ΕΓΚΡΙΝΕΤΑΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Η ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

2ο ΘΕΜΑ 

Έναρξη των εργασιών από τον Πρόεδρο 

της Επιτροπής Παρακολούθησης 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Κυρίες και κύριοι, θα ήθελα να αναφερθώ σε κάποια σημεία τα οποία θεωρώ κρίσιμα για τον κοινό μας στόχο αναφορικά κυρίως με τις θέσεις του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και σχετικά με την εφαρμογή του προγράμματος της Κοινωνίας της Πληροφορίας, τον ρόλο του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης ως συναρμόδιου Υπουργείου για τον συντονισμό και τη διαχείρισή του.


Τους τελευταίους μήνες έγινε επίπονη προσπάθεια όπως ξέρετε και με βασικό, θα έλεγα κύριο, μοχλό προώθησης τον Ειδικό Γραμματέα της Διαχειριστικής Αρχής τον Καθηγητή κύριο Βασίλη  Ασημακόπουλο για την επιτάχυνση του προγράμματος, με αποτέλεσμα η σημερινή εικόνα να είναι πιο αισιόδοξη από ότι ήταν πριν.


Όπως σας είναι γνωστό βεβαίως υπάρχουν καθυστερήσεις στην πορεία υλοποίησης του προγράμματος αλλά και άνιση πρόοδος μεταξύ των αξόνων. Τα ζητήματα αυτά αντιμετωπίστηκαν εν μέρει από την αναθεώρηση, ωστόσο απαιτούνται παρεμβάσεις έτσι ώστε να επιτύχουμε εξισορροπημένους ρυθμούς προόδου σε όλο το εύρος του επιχειρησιακού προγράμματος.


Σε επίπεδο διαχείρισης είναι ανάγκη να αυξήσουμε τα επίπεδα εντάξεων συμβάσεων και δαπανών στους άξονες 2 και 3. Στον άξονα 4 προτεραιότητά μας είναι η πλήρης ενεργοποίηση των ευρυζωνικών υπηρεσιών, αλλά και πλήρης ενεργοποίηση όλου του προϋπολογισμού του μέτρου.


Ο τομέας των ευρυζωνικών υπηρεσιών αποτελεί στρατηγικής σημασίας προϋπόθεση για την ανάπτυξη της Κοινωνίας της Πληροφορίας, γι αυτό και επιδιώκεται η επίσπευση των εντάξεων των σχετικών έργων. 


Και φυσικά δεν μπορώ να μην αναφέρω ως πολύ θετικό αποτέλεσμα την πρόοδο του άξονα 1 που παρουσιάζει την μεγαλύτερη απορροφητικότητα. 

Όσον αφορά τον άξονα 2 που αποτελεί την αιχμή του επιχειρησιακού προγράμματος στον τομέα της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης πιστεύω ότι πρέπει να δοθεί προτεραιότητα στον προγραμματισμό και την πλήρη ενεργοποίηση των μέτρων που παρουσιάζουν καθυστέρηση, όπως επίσης και στη χρηματοδοτική ενίσχυση του μέτρου 2.2 για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση για την εξυπηρέτηση του πολίτη. 

Και βέβαια όσον αφορά το μέτρο 2.2 δεν μπορεί να μην αναφερθώ στα ΚΕΠ, στα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών, ως ένα μεγάλο έργο του επιχειρησιακού προγράμματός μας, έργο με απτά αποτελέσματα αυτή τη στιγμή στην εξυπηρέτηση του πολίτη.

Στηρίζουμε το θεσμό αυτό εξασφαλίζοντας πόρους για τη συνέχιση της λειτουργίας του και τη στελέχωσή του με το κατάλληλο προσωπικό και φροντίζοντας παράλληλα για τη μετεξέλιξη των ΚΕΠ σε σημεία παροχής on-line υπηρεσιών στους πολίτες.

Επίσης θεωρούμε κρίσιμης σημασίας την καλύτερη αξιοποίηση των πόρων για την κατάρτιση του ανθρώπινου δυναμικού της Δημόσιας Διοίκησης, έτσι ώστε το ανθρώπινο κεφάλαιο που είναι ο κυριότερος συντελεστής της διοικητικής αλλαγής να αξιοποιήσει με τον καλύτερο τρόπο τις δεξιότητες και την κουλτούρα που επιτάσσει, που απαιτεί η Κοινωνία της Πληροφορίας. Η ανάγκη αυτή καθίσταται ακόμη πιο επιτακτική για το προσωπικό των Περιφερειών που έχουν πλέον ιδιαίτερα βαρύνοντα ρόλο στην αναπτυξιακή προσπάθεια της χώρας. 

Σταχυολογώντας κάποια κρίσιμα σημεία της σημερινής κατάστασης του προγράμματός μας θα ήθελα να αναφερθώ σύντομα σε τρία ακόμη ζητήματα. 

Την ανάγκη επιτάχυνσης της υλοποίησης δράσεων με καινοτόμο χαρακτήρα και στρατηγική σημασία, κατηγορίες πράξεων που εμπεριέχονται σε όλα τα μέτρα, όπως το ειδικό λογισμικό για τα ΑΜΕΑ, τηλεϊατρική, τηλεκατάρτιση, ανάπτυξη δεξιοτήτων διοικητικής εργασίας σε ψηφιακό περιβάλλον και άλλα.

Πρόκειται για κατηγορίες πράξεων που απαιτούν ιδιαίτερο σχεδιασμό και που πρέπει να δοθεί προτεραιότητα στην ενεργοποίησή τους, δεδομένου ότι αποτελούν καινοτομίες που αντιστοιχούν προς τις πλέον σύγχρονες εκφάνσεις της Κοινωνίας της Πληροφορίας.

Το δεύτερο ζήτημα που θέλω να θέσω αφορά την ενσωμάτωση της Κοινωνίας της Πληροφορίας στις Περιφέρειες ως στόχο του επιχειρησιακού προγράμματός μας. Συνολικά, από τα στατιστικά στοιχεία προκύπτει μια γενικά θετική εικόνα της περιφερειακής διάστασης του επιχειρησιακού προγράμματος.

Παρόλα αυτά όμως εκείνο που πρέπει να μας απασχολήσει είναι η ανομοιογένεια μεταξύ Περιφερειών αλλά και ενδοπεριφερειακά. Η αντιμετώπιση αυτής της κατάστασης απαιτεί συντονισμένες προσπάθειες προς κατευθύνσεις, όπως δημιουργία προηγμένων υποδομών και ευρυζωνικών δικτύων και υπηρεσιών, καθώς επίσης και της προνομιακής ενίσχυσης των λιγότερο αναπτυγμένων Περιφερειών.

Προς την κατεύθυνση αυτή πρόκειται να επικαιροποιηθεί με τη συνεργασία με τη συνεργασία και του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Διαχειριστικής Αρχής η υπάρχουσα μελέτη στο πλαίσιο της επιτάχυνσης του επιχειρησιακού προγράμματος, με στόχο έναν ολοκληρωμένο προγραμματισμό διαρθρωτικών παρεμβάσεων και ενισχύσεων στις Περιφέρειες, που θα λαμβάνει υπόψη τις ιδιαιτερότητες κάθε Περιφέρειας.

Αναγνωρίζουμε ότι κλειδί για την επίτευξη των πολυδιάστατων στόχων της Κοινωνίας της Πληροφορίας είναι η ύπαρξη δομών που θα εξασφαλίζουν την απαραίτητη εξειδικευμένη τεχνική υποστήριξη για τον προγραμματισμό, τη διαχείριση και την εφαρμογή του προγράμματος σε τομεακό και περιφερειακό επίπεδο από την πλευρά των τελικών δικαιούχων. 

Για την κάλυψη αυτών των αναγκών έχουμε στείλει ήδη προς όλους τους τελικούς δικαιούχους του προγράμματος ερωτηματολόγιο καταγραφής αναγκών τους σε στελεχιακό δυναμικό βάσει του οποίου σύντομα θα έχουμε την αποτύπωση όλης της κατάστασης, έτσι ώστε να προχωρήσουμε στη συνέχεια στις αναγκαίες παρεμβάσεις για την ενίσχυσή τους. Όπως αντιλαμβάνεστε αυτό είναι αναγκαίο και για την επόμενη προγραμματική περίοδο 2007-2013 όπου η αναπτυξιακή προσπάθεια θα έχει έντονο περιφερειακό χαρακτήρα.

Σε επίπεδο άσκησης πολιτικής τώρα θα ήθελα να δώσω το στίγμα του πολιτικού ρόλου του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης στους στόχους του επιχειρησιακού προγράμματος. Πέρα από την απορροφητικότητα των κονδυλίων και την υλοποίηση των έργων υποδομής, στρατηγικός μας στόχος είναι η αποτελεσματικότητα όλων αυτών σε σχέση με τον πολίτη, με τη βελτίωση της εξυπηρέτησης και της ποιότητας της ζωής του.

Για την επίτευξη αυτού του στόχου είναι αναγκαίο να προχωρήσουν οι απαιτούμενες θεσμικές και οργανωτικές αλλαγές προκειμένου να περάσουμε στο ηλεκτρονικό κράτος που εδραιώνει μία καινούρια σχέση πλέον μεταξύ Δημόσιας Διοίκησης και πολιτών.

Το πρόγραμμα της Κοινωνίας της Πληροφορίας δεν μπορεί να αποτελεί απλώς μια σειρά έργων εισαγωγής ολοκληρωμένων συστημάτων πληροφορικής και δικτύων υποδομής σε διάφορους τομείς της οικονομίας και της διοίκησης. Είναι μία ευρύτερη προσπάθεια στην οποία καθοριστικό ρόλο διαδραματίζουν σειρά θεσμικών και οργανωτικών παρεμβάσεων.

Η τεχνολογία οδηγεί σε μεταλλαγή της κοινωνίας του κράτους και της οικονομίας. Η μεταλλαγή αυτή θέτει σε δοκιμασία όχι μόνο τη ρυθμιστική επάρκεια του δικαίου, αλλά και τα κλασικά μοντέλα νομικής σκέψης και απαιτεί τον αναπροσανατολισμό μας από την οικονομία των αγαθών στην οικονομία της γνώσης.

Σε αυτό το πλαίσιο απαιτείται ένα συντονισμένο στρατηγικό πλάνο, το οποίο μέσα από συνδυασμούς πολιτικών και θεσμικών παρεμβάσεων θα επανιδρύσει τις δομές της κοινωνίας και του κρατικού μηχανισμού για την ανάπτυξη της οικονομίας της γνώσης.

Αναφέρομαι σε μία σειρά ρυθμιστικών και κανονιστικών πρωτοβουλιών που ξεκινά από τη διαφύλαξη συνθηκών υγιούς ανταγωνισμού και τη διασφάλιση των δικαιωμάτων αλλά και της προσβασιμότητας όλων των πολιτών χωρίς καμία διάκριση στην ψηφιακή οικονομία και φθάνει μέχρι την αναδιοργάνωση των δημοσίων υπηρεσιών και τον ανασχεδιασμό των δημοσίων πληροφοριών. Και βέβαια περιλαμβάνει και τη διαρκή μέριμνα για την ενσωμάτωση της αρχής της ισότητας των δύο φύλων στην υλοποίηση όλων αυτών των παρεμβάσεων. 

Ο ρόλος του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης μέχρι πρότινος θα έλεγα δεν ήταν αντίστοιχος με αυτές τις προκλήσεις, με αποτέλεσμα να μην ασκήσει επαρκώς τον συντονιστικό και θεσμικό του ρόλο για τον εκσυγχρονισμό της Δημόσιας Διοίκησης.

Τα πράγματα σήμερα έχουν αλλάξει, η πολιτική βούληση και το ιδιαίτερο ενδιαφέρον της Κυβέρνησης στα θέματα ανάπτυξης της πληροφορικής εκφράστηκε στο υψηλότερο επίπεδο με τη σύσταση Διυπουργικού Οργάνου, της Επιτροπής για τον Καθορισμό της Στρατηγικής και την Ανάπτυξη της Πληροφορικής στη χώρα.

Από την πλευρά του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης πρόσφατα όπως ακούσατε και από τον Υπουργό συστήθηκε το Συμβούλιο Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, συμβουλευτικό όργανο του Υπουργείου για θέματα ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, περιλαμβανομένης και της κοινωνικής διαβούλευσης με τους Οικονομικούς και Κοινωνικούς Εταίρους.

Θα ήθελα επίσης να αναφέρω ότι προσβλέπουμε στη στενή συνεργασία και επιστημονική υποστήριξη της νέας Διοίκησης του Παρατηρητηρίου για την Κοινωνία της Πληροφορίας το οποίο πρόσφατα στελεχώθηκε. Και να πω επίσης ότι θα παρέχουμε όλη την αναγκαία στήριξη έτσι ώστε να λειτουργήσει αποτελεσματικά για την επίτευξη των στόχων του κατά το μέρος που μας αφορά.

Στόχος μας είναι όπως τόνισα και προηγουμένως η υλοποίηση έργων και δράσεων με συγκεκριμένα αποτελέσματα προς τους πολίτες και τις επιχειρήσεις, έτσι ώστε να αποτελεί ο κρατικός μηχανισμός μέσο και όχι τροχοπέδη για την ανάπτυξη. 

Επιγραμματικά μόνον θα αναφέρω το Νόμο 3242 του 2004, τον ανέφερε και ο Υπουργός, που καθιερώνει τις ολοκληρωμένες διοικητικές συναλλαγές υλοποιώντας ουσιαστικά την κατάργηση των δικαιολογητικών για τους πολίτες και τις επιχειρήσεις. Είναι ο νόμος που θεσμοθετήθηκε τον Μάιο του 2004.

Κατεύθυνσή μας είναι να καταργήσουμε τα δικαιολογητικά με την έννοια ότι δε θα καταργήσουμε τις ιδιότητες που απαιτούνται να πιστοποιήσουν αυτά τα πιστοποιητικά, αλλά θα τα καταργήσουμε με την έννοια ότι δε θα χρειάζεται να εκδίδονται.

Η διαπίστωση της ιδιότητας θα γίνεται πλέον με ηλεκτρονικό τρόπο, χωρίς να εκδίδονται πιστοποιητικά, κάτι το οποίο όπως αντιλαμβάνεστε έχει τεράστια σημασία και επίδραση όσον αφορά τις σχέσεις και την εξυπηρέτηση του πολίτη.

Επίσης το νέο τριετές πρόγραμμα «Πολιτεία» του Υπουργείου το οποίο θα αρχίσει να εκτελείται από τον Ιανουάριο του 2005 σχεδιάστηκε με στόχο την πραγματοποίηση όλων των προαναφερόμενων θεσμικών μεταρρυθμίσεων που συμπληρώνουν το επιχειρησιακό μας πρόγραμμα Κοινωνία της Πληροφορίας και συνεργούν στην ανάπτυξη της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης με επίκεντρο τον πολίτη και τις ανάγκες του.  

Πρόσφατα συγκροτήθηκε κοινή ομάδα εργασίας από τη Διαχειριστική Αρχή του προγράμματος και τη Γενική Γραμματεία Δημόσιας Διοίκησης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης με σκοπό την εφαρμογή των κατευθύνσεων του e-Europe σε ότι αφορά την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και ειδικότερα την υλοποίηση των είκοσι κατά το e-Europe ηλεκτρονικών συναλλαγών μεταξύ πολιτών και δημοσίων υπηρεσιών.

Και στον τομέα αυτόν απαιτείται πολύ συστηματική δουλειά και στενή συνεργασία με τα εμπλεκόμενα Υπουργεία, διότι ξεκινάμε από την αρχή στην ουσία δεδομένου ότι στον κρίσιμο αυτόν τομέα δεν έχει σημειωθεί μέχρι τώρα καμία πρόοδος.

Κλείνοντας θα ήθελα να τονίσω τη βούληση από πλευράς Υπουργείου Εσωτερικών να προχωρήσει στις αναγκαίες δομικές προσαρμογές για την ανάπτυξη της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, πέραν του χρονικού ορίζοντα και των ορίων χρηματοδότησης του επιχειρησιακού προγράμματός μας. 

Και να καλέσω όλους εσάς και κυρίως τους Γενικούς Γραμματείς των Υπουργείων να ενεργοποιηθούν στο πλαίσιο των δυνατοτήτων του προγράμματός μας και να αναδείξουν ο καθένας στον τομέα αρμοδιότητάς του τη διάσταση της Κοινωνίας της Πληροφορίας σε κεντρικό τομέα δημόσιας πολιτικής και κυβερνητικής δράσης, με επίκεντρο πάντα την εξυπηρέτηση του πολίτη και των επιχειρήσεων. Σας ευχαριστώ πολύ. 

Και συνεχίζουμε με τις επιμέρους πλέον παρουσιάσεις και παρακαλώ τον κύριο Ασημακόπουλο να προχωρήσει στην ενημέρωση της Επιτροπής για την εξέλιξη του προγράμματος. Μάλλον με τον κύριο Μουσουρούλη πρώτα και μετά με τον κύριο Ασημακόπουλο. 

Κος ΜΟΥΣΟΥΡΟΥΛΗΣ:

Κύριε Πρόεδρε, κύριε Ειδικέ, κυρίες και κύριοι, θα ήθελα να πω δυο λόγια για την Κοινωνία της Πληροφορίας γενικά και ειδικότερα μία μικρή έτσι εκτίμηση της πορείας υλοποίησης του προγράμματος με βάση τους πλέον πρόσφατους δείκτες.


Η δεκαετία που διανύουμε είναι η δεκαετία της ταχύτητας. Δεν πρέπει λοιπόν γενικά και αόριστα να αναγνωρίζουμε τις ευκαιρίες που δημιουργούνται, αλλά θα πρέπει να τις εκμεταλλευόμαστε σε μηδέν χρόνο.


Δυστυχώς σήμερα οι ρυθμοί αξιοποίησης αυτής της μεγάλης ευκαιρίας δεν είναι ενθαρρυντικοί. Είναι ενδεικτικό πως το πρόγραμμα αυτό έχει παρουσιάσει μέχρι σήμερα χαμηλούς ρυθμούς προόδου, οι οποίοι ακυρώνουν σε σημαντικό βαθμό αυτή τη δυνατότητα που δόθηκε για ταχεία κάλυψη της απόστασης που χωρίζει τη χώρα μας από τις υπόλοιπες χώρες της Ευρώπης και του κόσμου.  Δηλαδή δεν είναι σε θέση να δημιουργήσει τις πλέον κατάλληλες προϋποθέσεις για ανάπτυξη υγιών επιχειρηματικών εφαρμογών αλλά και καλύτερη εξυπηρέτηση των πολιτών από τις δημόσιες υπηρεσίες. Η καθυστέρηση που εμφανίζεται δεν αφορά μόνον τη σχέση μας με τις υπόλοιπες χώρες, υπάρχει σοβαρή καθυστέρηση και στο εσωτερικό της χώρας με αρνητικούς πρωταγωνιστές τον δημόσιο τομέα και την Ελληνική Περιφέρεια.

Η καθυστέρηση αυτή υπονομεύει την ανταγωνιστικότητα της χώρας σε μια περίοδο σκληρού διεθνούς ανταγωνισμού και την ίδια στιγμή δημιουργεί στο εσωτερικό της ένα χάσμα μεταξύ των απασχολούμενων στον ιδιωτικό τομέα και τα μεγάλα Αστικά Κέντρα και των απασχολούμενων στο δημόσιο τομέα και την Περιφέρεια.

Ένα χάσμα που μπορεί να λειτουργήσει ως μηχανισμός αποκλεισμού σημαντικών τμημάτων του πληθυσμού από τη δημιουργία πλούτου την οποία συνεπάγεται η τεχνολογική επανάσταση και να προκαλέσει στα επόμενα χρόνια μεγάλες κοινωνικές εντάσεις.

Μια κοινωνία δύο ταχυτήτων όπου κάποιοι θα έχουν τη δυνατότητα πρόσβασης σε δικτυακές υπηρεσίες υψηλών ταχυτήτων, ενώ οι υπόλοιποι θα είναι αδύνατον να τις αποκτήσουν. Το περίφημο ψηφιακό χάσμα.

Η διάκριση που αφορά τις επιχειρήσεις αφορά και τους πολίτες. Όλοι οι έλληνες πρέπει να έχουν τις ίδιες ευκαιρίες στην Κοινωνία της Πληροφορίας. Οι εξελίξεις στα ασύρματα δίκτυα και η δορυφορική πρόσβαση θα συντελέσουν στην προσπάθειά μας για να έχει και η πιο απομακρυσμένη γωνιά της Ελλάδας την ίδια δυνατότητα πρόσβασης στο δίκτυο.

Το περίφημο TAXIS, αν θέλετε να πάρουμε ένα χαρακτηριστικό παράδειγμα, για να ξεκινήσει χρειάστηκε μια ολόκληρη οκταετία και είναι ήδη απαρχαιωμένο, ενώ υπάρχουν χιλιάδες λειτουργικές μονάδες του δημόσιου τομέα (αστυνομικά τμήματα, δικαστήρια, υπηρεσίες, νοσοκομεία, ληξιαρχεία, πολεοδομίες) που ζουν ακόμα στην εποχή της γραφομηχανής.

Η επιδίωξη της αναμόρφωσης των δημοσίων υπηρεσιών, σε συνδυασμό με την εισαγωγή σύγχρονων συστημάτων διαχείρισης γραφείου και μεθόδων διοίκησης και η πρόσβαση σε παροχές από το πρόγραμμα της Κοινωνίας της Πληροφορίας θα πρέπει να συνοδεύονται από μια ευρύτερη ατζέντα αναμόρφωσης, κάτι το οποίο διασφαλίζεται με την αναμόρφωση του προγράμματος, με την αναθεώρηση του προγράμματος την οποία καλείστε να εγκρίνετε ως Επιτροπή Παρακολούθησης σήμερα.

Με βάση τους δείκτες απαιτείται διπλασιασμός της προσπάθειας για την υιοθέτηση των δυνατοτήτων της Κοινωνίας της Πληροφορίας. Εάν σταθούμε στο πρόγραμμα βλέπουμε ότι το 25% περίπου του προϋπολογισμού του έχει δεσμευθεί, ενώ οι απορροφήσεις απέχουν πολύ από το να μας δώσουν αυτή τη διασφάλιση ότι θα πετύχουμε να κλείσουμε το ψηφιακό χάσμα.

Θα ήθελα ως Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών να μιλήσει αργότερα και ο συνεργάτης μου ο κύριος Κουκολιάς και να παρακαλέσω όλους, Φορείς Υλοποίησης, μηχανισμούς που έχουν συμμετοχή στο πρόγραμμα αυτό να καταβάλλουν κάθε δυνατή προσπάθεια ώστε να αξιοποιηθεί αυτή η δυνατότητα να κλείσει αυτή η ψαλίδα μεταξύ δεσμεύσεων και δαπανών και να μπορέσουμε να απορροφήσουμε με αξιοπιστία και με μεγάλη επιτυχία αυτή τη μεγάλη πρόκληση που μας δίνεται μέσα από αυτό το πρόγραμμα.

Σας ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε για την παρεμβολή του κυρίου Μουσουρούλη. Δυστυχώς κύριε Μουσουρούλη δεν το είχα στο πρόγραμμα και γι αυτό πέρασα κατευθείαν στον κύριο Ασημακόπουλο, συνεχίζουμε λοιπόν με τον κύριο Ασημακόπουλο. 

3ο ΘΕΜΑ 

Ενημέρωση της Επιτροπής Παρακολούθησης 

για την εξέλιξη του Προγράμματος από 

τον Ειδικό Γραμματέα για την 

Κοινωνία της Πληροφορίας 

Κος ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Καλημέρα κι από μένα. Αγαπητοί συνάδελφοι, αγαπητοί φίλοι της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αγαπητοί φίλοι Εταίροι του προγράμματος.

Έχω την αίσθηση ότι δεν υπάρχει κανείς μέσα σε αυτή την αίθουσα, δεν υπάρχει επίσης κανείς έξω από αυτή την αίθουσα, φορείς, κοινό και τύπος, που να μην έχει αναγνωρίσει την μεγάλη προσπάθεια για την επιτάχυνση του προγράμματος που έχει πραγματοποιηθεί τους τελευταίους οκτώ μήνες.


Αυτό μου δίνει την ελευθερία να σας προκαλέσω να κοιτάξουμε τα πράγματα κατάματα. Να πούμε σήμερα εδώ τα πράγματα με το όνομά τους, να υιοθετήσουμε τον τίτλο που θέλησε να δώσει στη Συνεδρίασή μας ο κύριος Παυλόπουλος, τον τίτλο που λέει "κερδίζοντας τον χαμένο χρόνο", να δούμε τι έφταιξε. Nα κάνουμε έναν γρήγορο απολογισμό του τελευταίου οκταμήνου και να προχωρήσουμε όλοι μαζί κάνοντας πολύ πιο αποτελεσματικά πλέον τις δουλειές μας και τη δουλειά μας.


Προσπαθώντας να καταλάβω τι γίνεται στις Επιτροπές Παρακολούθησης μελέτησα λίγο τα πρακτικά της περασμένης Επιτροπής Παρακολούθησης, η οποία έγινε ένα χρόνο σχεδόν πριν. Ήτανε 8 και 9 Δεκεμβρίου του 2003.


Εκεί βρήκα μία ομολογία της αποτυχίας του προγράμματος από τον τέως Υπουργό τον κύριο Χριστοδουλάκη. Συγκεκριμένα μίλησε για πολύ κακό στρατηγικό σχεδιασμό σοβιετικού τύπου, μίλησε για μια ομάδα γραφειοκρατών οι οποίοι αντί να σχεδιάσουν άλογο σχεδίασαν καμήλα.

Και αντί αυτή η παρέμβαση του Υπουργού να οδηγήσει σε δραστικές αποφάσεις, παρακολούθησα στη συνέχεια μία ωραιοποίηση της κατάστασης από τους τότε υπεύθυνους της Πολιτικής Ηγεσίας, μία καταγραφή των επιτυχιών, μία υπόσχεση και μία επανάπαυση ότι όλα πηγαίνουν και θα συνεχίσουν να πηγαίνουν καλά.

Ήταν λίγοι εκείνοι από τους τότε συμμετέχοντες, διαβάζοντας κανείς τα πρακτικά το βλέπει, που επεσήμαναν άλλοι δειλά άλλοι πιο τολμηρά από τότε, τα μεγάλα προβλήματα που υπήρχαν και υπάρχουν στο επιχειρησιακό πρόγραμμα Κοινωνία της Πληροφορίας.

Κύριοι, ο Βασιλιάς ήταν γυμνός. Το καταλάβαμε αμέσως μόλις συνειδητοποιήσαμε τι είχαμε μπροστά μας και τι μας περιμένει. Θεωρώ πέντε τα κρίσιμα ζητήματα που ετέθησαν για το έτος 2004. Αλλά πριν αναφερθώ σε αυτά θα ήθελα όλοι να σκεφτόμαστε με βάση το σχήμα που βλέπετε στον πίνακα. Είναι ένα σχήμα που επαναλαμβάνεται και που θα επαναλαμβάνεται, είναι ένα σχήμα που πρέπει να υιοθετήσουμε όλοι, να μας γίνει συνείδηση. Να μπορούμε να αποκτήσουμε την ίδια γλώσσα και την ίδια λογική.

Συζητάμε πάνω σε τέσσερα δομικά επίπεδα. Ποια; Συζητάμε στο επίπεδο της στρατηγικής για την Κοινωνία της Πληροφορίας, είναι η στρατηγική που δεν ακουμπάει. Δεν ακουμπάει επαναλαμβάνω το επιχειρησιακό μας πρόγραμμα, στέκεται πάνω απ΄ αυτό. Το επιχειρησιακό μας πρόγραμμα είναι απλώς ένα εργαλείο υλοποίησης της στρατηγικής αυτής, μπορεί να υπάρξουν κι άλλα. 

Στο πρώτο επίπεδο βρίσκεται η τακτική στόχευση και ο προγραμματισμός, είναι το πρώτο επίπεδο του επιχειρησιακού μας προγράμματος, είναι το επίπεδο που έχει σχέση με τους άξονες, τα μέτρα, τις δράσεις και τις προσκλήσεις. 

Είναι το επίπεδο εκείνο που αποδεικνύει που θέλει να στοχεύσει το πρόγραμμά μας και βεβαίως έχει σχέση με τον προγραμματισμό που πλέον δεν μπορεί να είναι προγραμματισμός, πρέπει να είναι ανάστροφος προγραμματισμός. Θα σας εξηγήσω αργότερα τι σημαίνει αυτό.

Προχωράμε στο δυσκολότερο επίπεδο, είναι το επίπεδο των διαδικασιών υλοποίησης του προγράμματός μας αποτελείται από τέσσερα νήματα, τα τέσσερα νήματα είναι εκείνα που στην πραγματικότητα ακολουθεί ένα έργο από τη στιγμή της σύλληψής του μέχρι τη στιγμή της υλοποίησής του.

Τα τέσσερα νήματα είναι μιας αλυσίδας η οποία δυστυχώς μέχρι τώρα ήταν αποσυνδεδεμένη, είναι κρίκοι που δεν συνθέτουν στην πραγματικότητα μια αλυσίδα και βεβαίως όλα αυτά τα νήματα περικλείονται από ένα οργανωτικό σχήμα και από ένα θεσμικό πλαίσιο.

Και θα συζητάμε επίσης στο τρίτο επίπεδο για τα αποτελέσματα. Τα αποτελέσματα που είναι ποσοτικά, είναι λογιστικά σε ό,τι αφορά τους κανόνες απορρόφησης, το ν+2 και λοιπά, δεσμεύσεις. Αλλά είναι και αποτελέσματα ποιοτικά που έχουν σχέση με την τελική ωφέλεια προς τον πολίτη και τις επιχειρήσεις. Θα παρακαλούσα να κρατάμε στο μυαλό μας αυτό το σχήμα, αυτά τα επίπεδα, θα διευκολυνθούμε όλοι στη σκέψη μας. 

Τα κρίσιμα ζητήματα που εντοπίσαμε για το έτος 2004 κι όταν λέω κρίσιμα εννοώ τα πλέον κρίσιμα γιατί υπήρχαν πάρα πολλά: 

1. Κατ΄ αρχήν στο επίπεδο της στρατηγικής είναι η ανάγκη της επικαιροποίησης των στόχων. 

2. Στο επίπεδο του οργανωτικού σχήματος η ανάγκη καλύτερου, να μην πω πλέον τη λέξη ριζικού, τρόπου αντιμετώπισης του οριζόντιου συντονισμού του προγράμματος. 

3. Στο επίπεδο των διαδικασιών υλοποίησης υπήρξαν πολύ χαμηλοί ρυθμοί υλοποίησης με πολύ σημαντικά ζητήματα στα επιμέρους στάδια των διαδικασιών. 

4. Η χαμηλή απορροφητικότητα. Βρήκαμε 11,8% της δημόσιας δαπάνης το Μάρτιο του 2004.

5. Η ανάγκη για την ενίσχυση των δράσεων της ευρυζωνικότητας, που αποτελούσε τη μαύρη τρύπα του προγράμματός μας. 

6. Η ανάγκη να αισθανθεί ο πολίτης και η επιχείρηση τα αποτελέσματα των παρεμβάσεων της Κοινωνίας της Πληροφορίας.

Αυτά είναι τα έξι σημαντικά ζητήματα που θεωρήσαμε ότι έπρεπε κατ΄ αρχήν να αντιμετωπίσουμε κατά τη διάρκεια του οκταμήνου. 

Στο επίπεδο της στρατηγικής υπάρχει ήδη πολιτική απόφαση για την κατάρτιση μιας νέας στρατηγικής για την πληροφορική για το διάστημα 2007 έως 2013, που πρέπει και θα αντιμετωπίζει με ενιαίο τρόπο την πληροφορική και τις τηλεπικοινωνίες.

Υπάρχει και θα ενταθεί πολύ στενή συνεργασία με τους φορείς τον ΣΕΠΕ, τον ΣΕΠΒΕ, την ΕΠY, τον ΣΕΒ και τον ΣΕΣΜΑ, για την κατάρτιση κοινών στρατηγικών σε επιμέρους θεματικούς τομείς, διαδίκτυο, θεσμικό πλαίσιο, έργα κρατικών ενισχύσεων και λοιπά. Θέλω από το βήμα αυτό να ευχαριστήσω ιδιαίτερα τους φορείς αυτούς για την μέχρι τώρα πολύ εποικοδομητική συνεργασία τους. 

Στο επίπεδο της τακτικής στόχευσης και του προγραμματισμού αξιοποιώντας την διαδικασία για την αναθεώρηση του προγράμματος,  προσπαθήσαμε και ενισχύσαμε τη συμβατότητα με τους στόχους πολιτικής του e-Europe 2005 ώστε η Κοινωνία της Πληροφορίας πλέον να ανταποκρίνεται κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο στις λεγόμενες "ευρωπαϊκές πολιτικές". Αν χρειαστεί αργότερα θα δώσω παραδείγματα, τώρα δε νομίζω ότι πρέπει να σας φάω πάρα πολύ χρόνο.

Στο επίπεδο προγραμματισμού πρέπει πλέον να σκεφτόμαστε ανάστροφα. Πρέπει πλέον να καταλήξουμε σε έναν σφιχτό ανάστροφο προγραμματισμό όλων των βημάτων για την ομαλή και ποιοτική ολοκλήρωση του προγράμματος.

Έστω ότι είμαστε στο 2008. Στις 31/12/2008 πρέπει να έχει λήξει το επιχειρησιακό σε επίπεδο δαπανών, πρέπει να έχουμε ικανοποιήσει τον στόχο του ν+2. Στις 30/6/2007 πρέπει να έχει λήξει η παράδοση όλων των έργων πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών. Στις 31/12/2006 πρέπει να έχουμε συμβάσεις για όλα τα έργα. Στις 30/6/2005 πρέπει να έχουμε τις τελευταίες προκηρύξεις για έργα τριετούς διάρκειας. 

Εάν έχουμε αναμενόμενη αισιόδοξη και το ξαναλέω κατακύρωση σε έξι μήνες, δηλαδή 31/12/2005, η τριετία λήγει στις 31/12/2008. Καταλαβαίνετε πόσο δύσκολο είναι το πρόβλημα αυτό, όταν μάλιστα έχει παρατηρηθεί στατιστικά και έχει αναγνωριστεί από τους πλέον ειδικούς της Διαχειριστικής Αρχής -και αναφέρομαι στο φίλο μου τον προηγούμενο Προϊστάμενο της Διαχειριστικής Αρχής τον οποίον εκτιμώ βαθύτατα- ότι ο μέσος όρος υλοποίησης των έργων είναι δυόμισι με τρία χρόνια.

Πρέπει στις 30/4/2005 να έχουν ολοκληρωθεί τα τεύχη προκηρύξεων όλων των έργων. Αυτή είναι λοιπόν μία αίσθηση του χρόνου, την οποίαν πρέπει όλοι μας να έχουμε τώρα εδώ. Και αναφέρομαι και στους τέσσερις κρίκους της αλυσίδας, αναφέρομαι στη Διαχειριστική μας Αρχή, αναφέρομαι στους Φορείς Άσκησης Πολιτικής, αναφέρομαι στους μεγάλους και μικρούς τελικούς δικαιούχους και βεβαίως αναφέρομαι και στις επιχειρήσεις οι οποίες θα κληθούν να υλοποιήσουν τα έργα.

Κατεβαίνουμε στο δεύτερο επίπεδο, στο επίπεδο των διαδικασιών υλοποίησης, το οποίο υποτάσσεται σε ένα οργανωτικό σχήμα και σε ένα θεσμικό πλαίσιο. Σε ότι αφορά το οργανωτικό σχήμα η κατάσταση ήταν πολύ άσχημη. Ήταν αναγνωρισμένο από όλους ότι υπήρχαν πολλοί πόλοι, πολλές διάσπαρτες ευθύνες ή μη ευθύνες.

Ευτυχώς και την τονίζω τη λέξη αυτή, συστάθηκε Επιτροπή για τον καθορισμό της στρατηγικής και την αύξηση της πληροφορικής, όπως επεσήμανε και ο κύριος Ανδρονόπουλος με ΦΕΚ της 29/6/2004, η οποία Επιτροπή Πληροφορικής αναλαμβάνει τον υπεύθυνο πια ρόλο της διαμόρφωσης των κατευθύνσεων και στόχων της κυβερνητικής πολιτικής για την πληροφορική σε εθνικό επίπεδο.

Είναι η πρώτη της αρμοδιότητα.Yπάρχουν κι άλλες πέντε αρμοδιότητες εξίσου σημαντικές, όμως πλέον υπάρχει ένα κέντρο πολιτικής, ένα κέντρο συντονισμού, ένας συνομιλητής για θέματα που έχουν σχέση με την πληροφορική σε στρατηγικό και τακτικό επίπεδο για τη χώρα μας. Οι φορείς πλέον θα πρέπει σε συντονισμό με την Επιτροπή Πληροφορικής να σχεδιάζουν τις λύσεις γι αυτούς. 

Παραμένοντας στο οργανωτικό επίπεδο αναδιοργανώσαμε τη Διαχειριστική Αρχή ώστε να ανταποκριθεί πλέον στον νέο της ρόλο στην τετραετία του 2004-2008. Ένα νέο περισσότερο ευέλικτο σχήμα νομίζουμε ότι θα βελτιώσει την αποδοτικότητα των πόρων της Διαχειριστικής μας Αρχής. Ο στόχος παραμένει πάντα η καλύτερη εξυπηρέτηση των τελικών δικαιούχων. Είμαστε υποστηρικτές των τελικών δικαιούχων και τίποτα άλλο. 

Πάλι σε οργανωτικό επίπεδο ενεργοποιήθηκε το Παρατηρητήριο, από το οποίο επιτέλους θα περιμένουμε δουλειά, θα περιμένουμε να εκπληρώσει τον θεσμικό του ρόλο. Έγινε η πρόσληψη του Γενικού Διευθυντή. Σε ένα μήνα το Παρατηρητήριο θα στεγαστεί στα νέα του γραφεία που διαμορφώνονται τώρα στην οδό Σταδίου και Πεσμαζόγλου, και ο Πρόεδρος του Παρατηρητηρίου, κύριος Νίκος Χριστοδούλου, στη συνέχεια θα σας παρουσιάσει ορισμένα θέματα που έχουν σχέση με το σχέδιο δράσης του Παρατηρητηρίου.

Πάντα στο οργανωτικό επίπεδο έχουμε μία δέσμη προτάσεων για την αναμόρφωση του Ν2860. Και βεβαίως έχουμε ήδη κατοχυρώσει την συμμετοχή των θεσμικών φορέων στην απλοποίηση των διαδικασιών του επιχειρησιακού μας προγράμματος, παράδειγμα η συμμετοχή του Εκπροσώπου του ΣΕΠΕ στο Διοικητικό Συμβούλιο της Κοινωνίας της Πληροφορίας.

Έχουμε παραμείνει στο δεύτερο επίπεδο και συζητάμε για τις προσκλήσεις και τις εντάξεις. Εδώ πρέπει οι προσκλήσεις πλέον και οι παλιές αλλά και οι καινούριες να ελεγχθούν ότι είναι συμβατές με τους νέους στόχους του επιχειρησιακού προγράμματος, πρέπει να γίνει μία τακτοποίηση κι έχει ήδη γίνει και πλήρης και καθαρή αποτύπωση των ενταγμένων έργων.

· Θέλουμε διαδικασίες προελέγχου σε όλα τα στάδια και δίνουμε έμφαση στα έργα εκείνα που έχουν άμεσα θετική επίπτωση στον πολίτη. 

· Εντοπίζουμε από 1/1/2005 τα έργα που βρίσκονται εν υπνώσει και ξεκινάμε τις διαδικασίες απένταξης των έργων αυτών και πιστέψτε με κινδυνεύουν πολλά.

· Δίνουμε έμφαση στις εντάξεις έργων που ήταν σε καθυστέρηση και αφορούν ευαίσθητους κοινωνικούς τομείς, όπως πολιτισμό και έργα ειδικών ομάδων πληθυσμού όπως ΑΜΕΑ και λοιπά. 

Σε ότι αφορά τις προσκλήσεις και τις εντάξεις θα ήθελα να κάνω ένα τελευταίο σχόλιο κοιτώντας λίγο πίσω. Πρέπει να ξέρετε όλοι ότι υπήρξαν προσκλήσεις που ακυρώθηκαν, ότι υπήρξαν προσκλήσεις που δεν βρήκαν την ανταπόκριση που έπρεπε να βρουν, ότι υπήρξαν εντάξεις οι οποίες δεν οδήγησαν σε έργα, οτι υπήρξαν εντάξεις που κοιμούνται για πάρα πολύ καιρό.

Κύριοι, όλο αυτό είναι άεργος ισχύς. Δεν θα ανεχθούμε πλέον τέτοιες καταστάσεις. Εκτός του ότι δεν είναι στη φιλοσοφία μας, δε μας παίρνει και ο χρόνος. 

Σε ότι αφορά το δεύτερο νήμα, το νήμα των διαγωνισμών -εδώ βεβαίως θα μιλήσει και ο Πρόεδρος της Α.Ε. η οποία είναι ο κύριος υλοποιητής των έργων- θεωρούμε ότι κάναμε αρκετά καλή δουλειά στο τελευταίο οκτάμηνο σε ό,τι αφορά τις νέες διαδικασίες, σε ό,τι αφορά τη βελτίωση και τη συντόμευση του χρόνου των διαδικασιών υλοποίησης ενός διαγωνισμού με την πολύτιμη συμβολή του ΣΕΠΕ.

Συζητάμε για χρονική οριοθέτηση των αξιολογήσεων, συζητάμε για συζήτηση των προϋπολογισμών κατά τη διάρκεια της δημόσιας διαβούλευσης, για το μητρώο αξιολογητών και λοιπά. Θεωρώ ότι δεν είναι ανάγκη να μπω σε μεγαλύτερες λεπτομέρειες.

Δώσαμε έμφαση στο κομμάτι εκείνο που λέγεται κατακύρωση των έργων. Θεωρήσαμε ότι αυτό ήταν πολύ σημαντικό, στο νήμα των διαγωνισμών εννοώ, και ευτυχώς καταφέραμε να κατακυρώσουμε έργα της τάξεως των 95 εκατομμυρίων ευρώ στο τελευταίο οκτάμηνο. 

Προσπαθούμε στο τελευταίο διάστημα οι κατακυρώσεις αυτές να γίνουν συμβάσεις και γίνονται. Αυτό είχε σαν αποτέλεσμα να ανεβάσουμε το ποσοστό των συμβάσεων στο 30%. Κάπου άκουσα ότι είναι 27%, αλλά είναι 30%. Παρόλα αυτά, είμαστε ακόμα πολύ πίσω.

Ιδιαίτερα στα θέματα του άξονα 4 των ευρυζωνικών υποδομών και υπηρεσιών. Εκεί βεβαίως έχει προχωρήσει η πρόσκληση 93, έχουν προχωρήσει τα ενδεικτικά έργα, έχουμε προχωρήσει την πρόσκληση 105, αλλά η μεγάλη μας αγωνία είναι για το μεγάλο έργο.

Σε ό,τι αφορά το τρίτο νήμα την υλοποίηση και την παρακολούθηση των έργων, εκεί δυστυχώς δεν έχουμε έρθει αντιμέτωποι με τα πραγματικά προβλήματα ακόμα, γιατί δυστυχώς δεν έχουμε ούτε μία υλοποίηση μεγάλου έργου και επομένως μπορούμε μόνο να αντλήσουμε συμπεράσματα από τις διαδικασίες υλοποίησης και παρακολούθησης μικρών έργων, στα οποία κι εκεί υπάρχουν προβλήματα.

Κι εδώ θέλω να τονίσω προς τους φορείς, να είναι τυπικοί στις υποχρεώσεις τους, να δηλώνουν με τακτικό τρόπο τις δαπάνες, να μην κάνουν ατυχείς προβλέψεις, κι εμείς θα είμαστε πάντα στη διάθεσή τους ως Διαχειριστική Αρχή για οποιαδήποτε βοήθεια.

Στο τρίτο και τελευταίο επίπεδο είναι βεβαίως από όλους αναγνωρισμένο και γνωστό ότι έχουμε επιταχύνει τους ρυθμούς απορρόφησης, έχουμε τριπλασιάσει να μην πω τετραπλασιάσει τους ρυθμούς απορρόφησης.

Παρά την επιτάχυνση παραμένει ορατός ο κίνδυνος απώλειας πόρων λόγω του κανόνα ν+2, ήμαστε στο 11,8 το Μάρτιο και είμαστε στο 17% περίπου σήμερα. Δεν επιχειρώ πρόβλεψη, προσπαθούμε μέρα με τη μέρα, ώρα με την ώρα, να καταγράφουμε δαπάνες.

Είπα προηγουμένως, οι συμβάσεις έχουν φθάσει από το 17% περίπου στο 30%. Και βεβαίως στο κάτω δεξιά κομμάτι, το οποίο κατά τη γνώμη μου είναι το σημαντικότερο του επιχειρησιακού μας προγράμματος, αφορά την τελική ωφέλεια προς τον πολίτη. 

Εκεί είναι πολύ σημαντικός ο ρόλος του Παρατηρητηρίου, το οποίο θα μετρήσει τις επιπτώσεις ουσιαστικά του προγράμματος της Κοινωνίας της Πληροφορίας στην καθημερινότητα του πολίτη και επαναλαμβάνω για πολλοστή φορά πια η έννοια μας είναι η ορατή ωφέλεια στους πολίτες και στις επιχειρήσεις. 

Θα ήθελα να σας ευχαριστήσω που με ακούσατε και θα ήθελα να δούμε με προσοχή όλοι μας την τελευταία διαφάνεια, τη διαφάνεια της επόμενης μέρας για την Κοινωνία της Πληροφορίας. Συνοπτικά κύριοι η Κοινωνία της Πληροφορίας αποτελεί πολύ υψηλή κυβερνητική προτεραιότητα. Αυτό είναι αποδεδειγμένο, είναι δηλωμένο με όλους τους τρόπους. Παρακαλώ οι φορείς να αντιμετωπίσουν την Κοινωνία της Πληροφορίας με τον ανάλογο τρόπο. 

Θα ήθελα επίσης να ευχαριστήσω τα στελέχη της Διαχειριστικής Αρχής, εκείνα τα στελέχη που αντιμετωπίζουν το επιχειρησιακό πρόγραμμα με αυξημένο αίσθημα ευθύνης και που αποδίδουν ιδιαίτερα τον τελευταίο καιρό καθημερινά το μέγιστο δυνατό, με προσωπική προσπάθεια. 

Αυτά τα στελέχη που διακρίνονται για τους υψηλούς ρυθμούς αποδοτικότητας θα δώσουν τον τόνο σε όλους εντός της Διαχειριστικής Αρχής αλλά και εκτός κατά το επόμενο έτος. Θα ήθελα επίσης να ευχαριστήσω όλους τους φορείς για τη μέχρι τώρα καλή συνεργασία τους και να ενθαρρύνω για τη μεγαλύτερη δυνατή συνεργασία τους υπόλοιπους. 

Θα ήθελα επίσης να τονίσω ότι η Επιτροπή Πληροφορικής πλέον θα εποπτεύει από πολύ κοντά όλους εκείνους τους φορείς για την υλοποίηση των έργων τους από την 1/1/2005. Τα εν υπνώσει έργα ή τα έργα με καθυστερήσεις στην προκήρυξη, εισέρχονται πλέον σε διαδικασία απένταξης από την 1/1/2005.

Και τέλος εύχομαι καλή συνέχεια στις εργασίες της Επιτροπής μας. Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ τον κύριο Ασημακόπουλο. Έχουμε κάποια παρέμβαση του κυρίου Κουκολιά, να το δούμε τώρα που έχουμε χρόνο δεδομένου ότι η Συνεδρίασή μας τρέχει με ταχύτητα μεγαλύτερη από ότι προβλέπει το πρόγραμμα της ημερήσιας διάταξης. Επομένως μπορεί να παρεμβληθεί εδώ ο κύριος Κουκολιάς. 

Κος ΚΟΥΚΟΛΙΑΣ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε, θα είμαι πολύ σύντομος. 


Ομολογουμένως εκπροσωπώντας την Κεντρική Διαχειριστική Αρχή του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης, αν θέλετε τους γκρινιάρηδες της παρέας, είμαστε υποχρεωμένοι να επιβεβαιώσουμε αν θέλετε μία απογραφή έτσι όπως παρουσιάστηκε από τον αγαπητό Ειδικό Γραμματέα τον κύριο Ασημακόπουλο, με τον οποίον έχουμε μία πολύ στενή συνεργασία ουσιαστικά αναφερόμενοι σε τρία βασικά στοιχεία.


Πρώτον, αρχικός σχεδιασμός. Η Κεντρική Διαχειριστική Αρχή όταν μας υπεβλήθη το επιχειρησιακό πρόγραμμα όπως αρχικά σχεδιάστηκε το 2000 είχαμε διατυπώσει παρατηρήσεις που ουσιαστικά επικεντρώνονται σε δύο έννοιες: Επιθυμητό και εφικτότητα. Ανάγκες της ελληνικής αγοράς ή οιωνοί αυτοσχεδιασμοί. Αυτή είναι η πρώτη παρέμβαση, όσον αφορά την παρατήρηση σχετικά με τον αρχικό σχεδιασμό.


Έχοντας υπόψη μας την προβληματική, η οποία αναπτύχθηκε, ζητήσαμε από τη Διαχειριστική Αρχή να μας υποβάλλει σε μηνιαία βάση ένα μοντέλο προβλέψεων. Σύμφωνα με το μοντέλο προβλέψεων το οποίο μας είχε υποβληθεί πέρυσι, ουσιαστικά φέτος έπρεπε να είμαστε στο 50% της υλοποίησης του προγράμματος. Προφανώς έγκαιρα το είχαμε απορρίψει και ζητήσαμε την εξειδίκευση του προγράμματος. 

Η διαδικασία εξειδίκευσης του προγράμματος ξεκίνησε το 2003. Με βάση μία απώλεια περιόδου τεσσάρων ετών συγκεντρώθηκαν, αν θέλετε λογιστικού και διαχειριστικού χαρακτήρα δαπάνες, προκειμένου να αντιμετωπίσουμε μόνον τις ετήσιες δεσμεύσεις του πρώτου έτους, του 2001. Από κει και πέρα, το 2004 ξεκίνησε ουσιαστικά με όποιες πρωτοβουλίες αν θέλετε, για να αντιμετωπίσουμε την αποφυγή του κανόνα ν+2. 

Ήθελα να σας πω ότι Κεντρική Διαχειριστική Αρχή βλέποντας τα προβλήματα και την καθυστέρηση στη λήψη αποφάσεων προχώρησε σε συνεργασία με βασικούς τελικούς δικαιούχους της Κοινωνίας της Πληροφορίας. 

Η έλλειψη θεσμικού πλαισίου όσον αφορά την αιχμή του δόρατος του προγράμματος της Κοινωνίας της Πληροφορίας και αναφέρομαι στα ευρυζωνικά, αλλά και η αδυναμία η οποία επεδείχθη κατά τα προηγούμενα χρόνια όσον αφορά στην ευαισθητοποίηση τελικών δικαιούχων, μας υποχρέωσε να συνεργαστούμε για να ετοιμάσουμε σε τελική πράξη ενέργειες και διαγωνισμούς και ειδικότερα θα αναφερθώ τόσο στη συνεργασία μας με το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης όσο και με το Υπουργείο Ανάπτυξης και ειδικότερα τη Γενική Γραμματεία Βιομηχανίας.

Έχουμε μία καθυστέρηση κύριε Πρόεδρε και κύριε Ειδικέ όσον αφορά την επιβεβαίωση εκείνων των έργων τα οποία έχουν ενταχθεί. Επιβεβαίωση τόσο όσον αφορά την πραγματική βιωσιμότητά τους. Τα αποκαλούμενα sleeping projects, τα οποία πρέπει να τα δούμε από μηδενική βάση και γι αυτό το λόγο σας παραδώσαμε ένα σύστημα πληροφορικής προκειμένου να τα συνεξετάσετε με βάση ορισμένες παραμέτρους.

Έχουμε έργα τα οποία εντάχθηκαν το 2001 και δεν έχουν κάνει μέχρι σήμερα πληρωμές. Είναι προφανές ότι όλο αυτό επιβαρύνει το σύστημα. Θεωρούμε ότι πρέπει να είστε αρκετά αυστηροί εις τρόπον ώστε να εντοπίσουμε και να εντοπίσουν και οι τελικοί δικαιούχοι, που απλώνονται γεωγραφικά και χωροταξικά σε όλη τη χώρα, ποιες είναι οι επιπτώσεις από την ενδεχόμενη απώλεια πόρων στο συγκεκριμένο πρόγραμμα.

Φτιάξαμε ομάδα κρούσης, για να βοηθήσουμε να συνεργαστούμε καλύτερα τόσο μαζί σας όσο και με τους άλλους τελικούς δικαιούχους. Οι ομάδες αυτές κρούσης από το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας έχουν διασπαρθεί σε όλη την επικράτεια προκειμένου να συλλάβουμε όλες τις διαδικασίες των καθυστερήσεων.

Και επίσης θα ήθελα να σας πω ότι απαιτείται πλέον από τούδε και στο εξής, μετά την αναθεώρηση του προγράμματος, που κατά την άποψή μας οριοθετεί αν θέλετε σε πραγματική βάση και την έναρξη. Κατά την άποψη ενός στυγνού διαχειριστή η έναρξη της Κοινωνίας της Πληροφορίας ξεκινάει από την απόφαση έγκρισης που θα δοθεί στην αναθεώρηση, ενός πλέον εφικτού και δυνατού να διαχειριστεί προγράμματος. Αυτό το είχαμε διατυπώσει και εγγράφως.

Το βάρος το οποίο πέφτει στη Διαχειριστική Αρχή είναι σημαντικό. Αρκεί να σας πω ότι πρόκειται να προχωρήσουμε σε συνεργασία με το Υπουργείο Ανάπτυξης στον ορισμό και Ειδικού Υπεύθυνου από τη Γενική Γραμματεία Εμπορίου, προκειμένου να συνεργαστούμε και να δώσουμε προτεραιότητα ακόμη και στις διαδικασίες της Επιτροπής Προμηθειών.

Η επικινδυνότητα για το 2005 στα σημαντικά προγράμματα αιχμής του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης 2000-2006 είναι σημαντικότατη και αναφέρομαι και στην Κοινωνία της Πληροφορίας και στο επιχειρησιακό πρόγραμμα της Ανταγωνιστικότητας. 

Είμαστε στη διάθεσή σας για οποιαδήποτε διευκρίνιση και συνεργασία, άλλωστε μέχρι σήμερα νομίζω από αυτή τη συνεργασία έχουμε βγει ωφελημένοι και εσείς αλλά και εμείς σαν αρμόδια Εθνική Αρχή. Ευχαριστώ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Κουκολιά. 

Κυρίες και κύριοι, για λόγους τυπικούς να σας ανακοινώσω ότι η απαρτία της Επιτροπής είναι σε ποσοστό 78%, η βάση όπως γνωρίζετε είναι το 60%, συνεπώς είμαστε πολύ πάνω από την απαιτούμενη βάση απαρτίας. 


Επειδή μεσολαβεί αρκετός χρόνος μέχρι το διάλειμμά μας, θα παρακαλέσω να κάνει την παρουσίασή του τώρα ο Πρόεδρος του Παρατηρητηρίου ο κύριος Χριστοδούλου. 

7ο ΘΕΜΑ

Συνοπτική παρουσίαση του 

Ελληνικού Παρατηρητηρίου για 

την Κοινωνία της Πληροφορίας

Κος ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ:

Κύριε Πρόεδρε, κύριε Ειδικέ, κυρίες και κύριοι, είναι χαρά μου αλλά και ευθύνη το ότι βρίσκομαι σήμερα θέλοντας να παρουσιάσω το Παρατηρητήριο της Κοινωνίας της Πληροφορίας, τους στόχους του, το πώς στοχεύουμε να συγκροτηθούμε κι επίσης έναν προγραμματισμό δράσης για το επόμενο διάστημα.


Το Ελληνικό Παρατηρητήριο για την Κοινωνία της Πληροφορίας είναι Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου. Ιδρύθηκε το 2002 με πρότυπο αντίστοιχους Οργανισμούς, Ινστιτούτα της Ελλάδας και άλλων χωρών της Ευρωπαϊκής Ένωσης και εποπτεύεται από τα Υπουργεία Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης.


Το Ελληνικό Παρατηρητήριο για την Κοινωνία της Πληροφορίας θεσμοθετήθηκε για να αποτελέσει τον επίσημο φορέα του Ελληνικού Κράτους για την παρακολούθηση της συνολικής πορείας προς την Κοινωνία της Πληροφορίας, μέσω μελετών και στατιστικών αναλύσεων, και το όφελος προς τον πολίτη.


Θεωρούμε ότι ο σχεδιασμός στρατηγικής και η χάραξη μιας συγκροτημένης πολιτικής με πιθανούς ποσοτικούς στόχους για την πορεία προς την Κοινωνία της Πληροφορίας στην Ελλάδα προϋποθέτουν την συνεχή τήρηση ολοκληρωμένης και σαφούς εικόνας για την πρόοδο στον τομέα αυτό, σε συνάρτηση με τα προβλήματα και τις ελλείψεις που παρουσιάζονται.


Η εικόνα αυτή θα πρέπει να είναι συγκρίσιμη και σε διεθνές επίπεδο. Οι αποκλίσεις και οι διαφορές στους ρυθμούς ανάπτυξης είναι αυτές που οδηγούν σε προβληματισμό και διεθνή διάλογο, φανερώνουν τις διεθνώς βέλτιστες πρακτικές και καθοδηγούν στην επιλογή συγκεκριμένων εθνικών και κοινοτικών παρεμβάσεων.


Το Ελληνικό Παρατηρητήριο για την Κοινωνία της Πληροφορίας μέσω της συστηματικής καταγραφής και της τεκμηριωμένης πληροφόρησης στοχεύει να αποτελέσει τόσο σημείο αναφοράς για την χάραξη κατευθύνσεων σε ότι αφορά την Κοινωνία της Πληροφορίας στην Ελλάδα, όσο και κεντρική πηγή πληροφόρησης για την Πολιτεία και τους Φορείς της αγοράς.


Ο τρόπος που βλέπουμε το Ελληνικό Παρατηρητήριο να αναπτύσσει το ρόλο του είναι σε τρεις φάσεις ή σε τρία επίπεδα. Στο πρώτο, όπως φαίνεται και στο διάγραμμα που υπάρχει επάνω, να επικεντρωθούμε κυρίως στην παρατήρηση και στην ανάλυση, τόσο ποσοτικών όσο και ποιοτικών στοιχείων και να υποστηρίξουμε τους αρμόδιους φορείς δημοσίου και ιδιωτικού χαρακτήρα.

 
Σαν δεύτερη φάση θέλουμε να οδηγηθούμε σε κάποιες χρήσιμες επισημάνσεις και εισηγήσεις αναφορικά με την πορεία και το αποτέλεσμα της Κοινωνίας της Πληροφορίας στην Ελλάδα και να διαχύσουμε αυτή την πληροφορία στο ευρύτερο κοινό.


Σε μια τρίτη φάση φιλοδοξούμε και θέλουμε να έχουμε ένα ρόλο διαμεσολάβησης, να έχουμε έναν μόνιμο διάλογο με τους φορείς της αγοράς, μια πλατφόρμα ανταλλαγής απόψεων κι ένα ολοκληρωμένο δίκτυο για τη μέτρηση της πορείας της Κοινωνίας της Πληροφορίας.


Ουσιαστικά φιλοδοξούμε να καλύψουμε μια ανάγκη που υπάρχει σήμερα στην ελληνική αγορά και στην ελληνική κοινωνία για αξιόπιστα μεθοδολογικά αποδεκτά και συγκρίσιμα σε διεθνές επίπεδο στοιχεία αναφορικά με την πορεία της Κοινωνίας της Πληροφορίας.


Θα ήθελα να μπούμε λίγο πιο συγκεκριμένα στο τι υπάρχει αυτή τη στιγμή και το ποια είναι τα επόμενα βήματά μας. Κατ΄ αρχάς να σας πω ότι έχει ολοκληρωθεί το θεσμικό πλαίσιο λειτουργίας του Παρατηρητηρίου και είμαστε στη φάση που διαμορφώνουμε τις υποδομές για την έναρξη των εργασιών του.


Αναφορικά με το θεσμικό πλαίσιο λειτουργίας, έχει συστηθεί ως Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου, έχει καθοριστεί η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, υπάρχει κανονισμός λειτουργίας, υπάρχει κι έχει εγκριθεί τεχνικό δελτίο λειτουργίας, άρα μπορούμε να ξεκινήσουμε. Κι έχουμε καταθέσει κι ένα τεχνικό δελτίο για τις μελέτες τις οποίες θέλουμε να κάνουμε.


Αναφορικά με τις υποδομές ήδη έχει βρεθεί και νοικιαστεί ένας χώρος, η νέα μας διεύθυνση είναι Σταδίου 33, είναι στο Κέντρο της Αθήνας, διαμορφώνονται οι χώροι και είμαστε σε εξέλιξη για την προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού που θα απαιτηθεί για τη λειτουργία του. Οι υποδομές θα είναι έτοιμες μέχρι το τέλος του 2004. 


Αναφορικά με τη στελέχωση, ήδη έχει προσληφθεί ο Γενικός Διευθυντής όπου είναι καταξιωμένο στέλεχος της αγοράς και είναι ο κύριος Κάκαρης. Είμαστε σε εξέλιξη για την επιλογή δέκα ακόμη στελεχών, είναι έξι μελετητές ερευνητές ή αναλυτές, δύο στελέχη πληροφορικής και ακόμα δύο στελέχη (έναν διοικητικών και έναν οικονομικών υπηρεσιών). 

Οι θέσεις έχουν προκηρυχθεί, όλοι οι υποψήφιοι έχουν αξιολογηθεί και είμαστε στη φάση των τελικών συνεντεύξεων για τους επικρατέστερους υποψήφιους. Αναφορικά με το χρονοδιάγραμμα μέχρι το τέλος αυτού του μήνα θα έχουμε ολοκληρώσει την πρόσληψη των μελετητών ερευνητών και μέχρι το τέλος Δεκεμβρίου του 2004 θα έχει ολοκληρωθεί και η πρόσληψη των υπολοίπων στελεχών. 


Αναφορικά με το output, δηλαδή με το τι παράγουμε, είναι σε εξέλιξη η διαδικασία προκήρυξης για την εκπόνηση των δύο πρώτων μελετών. Δεδομένου ότι δεν έχουμε οργανωθεί ακόμη, αποφασίσαμε να δώσουμε τις δύο αυτές μελέτες σε εξωτερικούς φορείς, για να έχουμε πιο σύντομο αποτέλεσμα, διασφαλίζοντας όμως την ποιότητα αλλά και τη μεθοδολογία.


Οι δύο αυτές μελέτες είναι οι εξής: Η πρώτη αφορά την αποτύπωση της υφιστάμενης κατάστασης, αναφορικά με τη μέτρηση της προόδου της Κοινωνίας της Πληροφορίας στην Ελλάδα. 

Τι σημαίνει αυτό; Θέλουμε να μετρήσουμε συγκεκριμένα, κάνουμε μια καταγραφή των πρόσφατων προσπαθειών που έχουν γίνει για συλλογή στοιχείων. Ποιοι φορείς έχουνε κάνει μελέτες στην Ελλάδα; με ποια μεθοδολογία έχουν γίνει αυτές οι μελέτες και τι αποτελέσματα έχουν φέρει; Να εκτιμήσουμε και να αξιολογήσουμε την αξιοπιστία αυτών των μελετών και να εξάγουμε τα πρώτα συμπεράσματα. Αν θέλετε αυτή η πρώτη μελέτη είναι απογραφική, με χρονοδιάγραμμα από το Δεκέμβριο του 2004 μέχρι το Φεβρουάριο του 2005.

Η δεύτερη μελέτη την οποία σχεδιάζουμε είναι και η πιο βασική μας υποχρέωση που έχουμε και προς την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. Είναι η μέτρηση των εικοσιτριών (23) δομικών δεικτών της πρωτοβουλίας e-Europe του 2005.

Θέλουμε κατ΄ αρχήν να δημιουργήσουμε την υποδομή για την συνεχή παρακολούθηση αυτών των δεικτών και επίσης να κάνουμε την αρχική μέτρηση γι αυτούς τους δείκτες με μεθοδολογία, η οποία είναι παραδεκτή και αποδεκτή για το 2004 στην Ελλάδα.

Το χρονοδιάγραμμα εκεί είναι ακόμη προσωρινό, θέλουμε όμως να δώσουμε αυτή τη μελέτη το Δεκέμβριο του 2004, αναμένοντας τα πρώτα αποτελέσματα τον Μάρτιο του 2005. 

Επίσης, δεδομένου ότι θα έχουμε συγκροτηθεί και οργανωθεί ως οργανισμός από το 2005 και μετά, θέλουμε να δημιουργηθεί μια συνεχής ροή μελετών (τακτικές μελέτες), υποστηρίζοντας τόσο το δημόσιο τομέα όσο και τον ιδιωτικό τομέα, που θα είναι χρήσιμες και θα καλύπτουν τις ανάγκες τους, αλλά θα μπορούν να συγκρίνουνε και την πορεία της Κοινωνίας της Πληροφορίας, αναφορικά με προηγούμενες περιόδους.

Για το σκοπό αυτό έχουμε σε εξέλιξη κύκλο συναντήσεων με ιδιωτικούς και δημόσιους φορείς, κατ΄ αρχάς για να κατανοήσουμε τις ανάγκες τους ΣΕΠΕ, ΣΕΣΜΑ, ΣΕΒ, ΣΕΠΒΕ, ΕΠΥ, αρμόδια Υπουργεία, Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Υπουργείο Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Υπουργείο Μεταφορών, όλα τα Υπουργεία τα οποία έχουν να κάνουν με την Κοινωνία της Πληροφορίας στην Ελλάδα, καθώς επίσης και κάποια Νομικά Πρόσωπα του ευρύτερου δημόσιου τομέα.

Θεωρούμε επίσης σημαντικό για την επιτυχία του Παρατηρητηρίου να εναρμονίσουμε αυτό που κάνουμε με το τι γίνεται και με το τι κάνουν αντίστοιχοι φορείς στο εξωτερικό. Γι αυτό το λόγο πάλι έχουμε σχεδιάσει κι έχουμε σε εξέλιξη έναν κύκλο συναντήσεων με αντίστοιχους φορείς, όπως είναι το e-business watch και eurostat κι επίσης άλλα Εθνικά Παρατηρητήρια, στοχεύοντας στο να μεταφέρουμε βέλτιστες πρακτικές όπου υπάρχουν ώστε να μη χρειαστεί να ξαναανακαλύψουμε τον τροχό.

Αυτά τα λίγα λόγια ήθελα να πω για το Παρατηρητήριο και θέλω να πιστεύω και με το βάρος της ευθύνης που έχει αυτή η θέση ότι πολύ σύντομα θα είμαστε σε θέση να σας δώσουμε και τα πρώτα αποτελέσματα, τα οποία θα είναι χρήσιμα για όλους εσάς σαν εργαλείο, γι αυτό που σχεδιάζετε και θέλετε να κάνετε.

Σας ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Χριστοδούλου. Θα διακόψουμε τώρα να κάνουμε ένα διάλειμμα, είναι νωρίτερα βέβαια από το πρόγραμμα, θα παρακαλούσα συνεπώς να επανέλθουμε στις 11:45 αντί 12:00 που είναι η πρόβλεψη στην ημερήσια διάταξη. Ευχαριστώ πολύ. 

Διάλειμμα – Καφές

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Συνεχίζουμε με την παρουσίαση του κυρίου Χριστάκου. Ο κύριος Χριστάκος είναι ο νέος Προϊστάμενος της Διαχειριστικής Αρχής. Παρακαλώ τον κύριο Χριστάκο να αρχίσει. 

4ο ΘΕΜΑ 

Συνολική παρουσίαση της προόδου 

υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος, 

ενέργειες Προγραμματισμού & Επιτάχυνσης, 

τροποποίηση Συμπληρώματος Προγραμματισμού
Κος ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ:

Να καλωσορίσω κι εγώ τα Μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης. 

Εγώ έχω τον άχαρο ρόλο να πω τα νούμερα. Θα δείτε πολλά νούμερα, δεν θα σας τα διαβάσω, θα τα βλέπετε από τις διαφάνειες και θα ήθελα περισσότερο να σταθώ στον σχολιασμό για το επιχειρησιακό πρόγραμμα. Οπότε ξεκινάω με μία γενική επισκόπηση του επιχειρησιακού. Έχουμε πέντε άξονες:

1) Τον άξονα 1 που αφορά την "παιδεία" και τον "πολιτισμό"

2) Τον άξονα 2 που αφορά την "εξυπηρέτηση του πολίτη" 

3) Τον άξονα 3 που αφορά την "ανάπτυξη" και την "απασχόληση" 

4) Τον άξονα 4 που αφορά τις "επικοινωνίες" 

5) Τον άξονα 5 που αφορά την "τεχνική βοήθεια"

Τα ποσά που βλέπετε στη διαφάνεια είναι η δημόσια δαπάνη σε εκατομμύρια ευρώ. Το σύνολο της δημόσιας δαπάνης είναι 2 δισεκατομμύρια 200 εκατομμύρια ευρώ. Και ξεκινώντας από τα ποσά του άξονα 1 και από τα μέτρα του, έχουμε: 

· Το μέτρο 1.1 που είναι "εξοπλισμός και δικτύωση σε όλες τις βαθμίδες της εκπαίδευσης"

· Το μέτρο 1.2 που είναι η "εισαγωγή και αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών στην εκπαίδευση" 

· Και το μέτρο 1.3 που είναι η "τεκμηρίωση αξιοποίηση και ανάδειξη του ελληνικού πολιτισμού"

Το συνολικό ποσό του άξονα 1 είναι 392 εκατομμύρια.

Πάμε στον κυριότερο άξονα στον άξονα 2 που είναι η "εξυπηρέτηση του πολίτη και η βελτίωση της ποιότητας ζωής":

· Το μέτρο 2.1 αφορά την "ηλεκτρονική κυβέρνηση για την εξυπηρέτηση του πολίτη", κι έχει να κάνει με τα επιχειρησιακά σχέδια των φορέων, τις μελέτες και τα πιλοτικά έργα

· Το μέτρο 2.2, που όπως βλέπετε έχει και το μεγαλύτερο βάρος στον άξονα, είναι αυτή τη στιγμή το πιο "δύσκολο" από άποψη ότι έχει κλείσει ο προϋπολογισμός του είναι η "ηλεκτρονική κυβέρνηση για την εξυπηρέτηση του πολίτη".

· Το μέτρο 2.3 είναι η "υποστήριξη διαχείρισης των πόρων των Διαρθρωτικών Ταμείων και η μετάβαση στο ευρώ".

· Στο μέτρο 2.4 έχουμε τα "περιφερειακά γεωγραφικά πληροφοριακά συστήματα και καινοτόμες ενέργειες".

· Στο μέτρο 2.5 έχουμε την "κατάρτιση του ανθρώπινου δυναμικού της Δημόσιας Διοίκησης", καθώς και "μελέτες υποστήριξης του εκσυγχρονισμού της Δημόσιας Διοίκησης".

· Στο μέτρο 2.6 έχουμε τις "τεχνολογίες πληροφορίας και επικοινωνίας στην υγεία και στην πρόνοια". 

· Στο μέτρο 2.7 έχουμε την "κατάρτιση και τα θεσμικά μέτρα για την υγεία και την πρόνοια".

· Τέλος στο μέτρο 2.8 έχουμε τις "ευφυείς μεταφορές". 

· Εδώ θα πρέπει να πούμε ότι με την αναθεώρηση του προγράμματος και το συμπλήρωμα προγραμματισμού το οποίο έχετε προστίθεται στον άξονα 2 το μέτρο 2.9 που αφορά το "κτηματολόγιο". 

Άξονας 3 "ανάπτυξη και απασχόληση": 

· Στο μέτρο 3.1 έχουμε τη "δημιουργία του ευνοϊκού ψηφιακού περιβάλλοντος για την οικονομική δραστηριότητα. 

· Στο μέτρο 3.2 έχουμε την "ενίσχυση των επιχειρήσεων για την εισαγωγή τους στην ψηφιακή οικονομία".

· Στο μέτρο 3.3 έχουμε την "έρευνα και τεχνολογική ανάπτυξη για την Κοινωνία της Πληροφορίας". 

· Στο μέτρο 3.4 έχουμε την "αναβάθμιση των δεξιοτήτων του ανθρωπίνου δυναμικού". 

· Στο μέτρο 3.5 έχουμε την "προώθηση της απασχόλησης στην Κοινωνία της Πληροφορίας". 

Στο σύνολο του άξονα 537 εκατομμύρια ευρώ. 

Ο άξονας 4 είναι οι "επικοινωνίες" και έχουμε: 

· Στο μέτρο 4.1 έχουμε την η "ανάπτυξη των μηχανισμών για την εφαρμογή του θεσμικού πλαισίου και την ενίσχυση του ανταγωνισμού"

· Στο μέτρο 4.2 έχουμε την  "ανάπτυξη των υποδομών των δικτύων τοπικής πρόσβασης" 

· Στο μέτρο 4.3 έχουμε τις "προηγμένες τηλεπικοινωνιακές υπηρεσίες για τον πολίτη" 

· Στο μέτρο 4.4 έχουμε την "ανάπτυξη και εκσυγχρονισμό των ταχυδρομικών υποδομών και ανάδειξη των ταχυδρομικών γραφείων σε πολυδύναμα κέντρα"

· Στο μέτρο 4.5 έχουμε την "κατάρτιση του ανθρωπίνου δυναμικού" για τον άξονα για τις επικοινωνίες

· Και στο  μέτρο 4.6 έχουμε την "κατάρτιση" για τα ΕΛΤΑ 

Τέλος έχουμε την "τεχνική βοήθεια" τον άξονα 5, όπου όπως ήταν έχουμε: 

· Τη "διαχείριση εφαρμογή και παρακολούθηση" στο μέτρο 5.1 

· Την "τεχνική βοήθεια του ΕΚΤ" στο μέτρο 5.2 

· Και την "τεχνική βοήθεια του ΕΠΤΑ" στο μέτρο 5.3 

Εδώ όπως έχετε δει στις σημειώσεις σας κάνουμε μία ένωση των μέτρων 5.1 και 5.2, όπου γίνεται το νέο μέτρο 5.1 και το 5.3 γίνεται μέτρο 5.2.  

Στις επόμενες διαφάνειες θα δούμε κάποια slides που μας δείχνουν την πρόοδο από την 3η στην 4η Επιτροπή Παρακολούθησης. Βλέπετε τα συνολικά νούμερα σε εντάξεις σε επίπεδο αξόνων. Θα σας διαβάσω μόνο αυτά τα νούμερα, γιατί τα υπόλοιπα θα τα βλέπουμε και από τις διαφάνειες: 

· Στον άξονα 1 βρισκόμαστε στα 313 εκατομμύρια από τα 309. 

· Στον άξονα 2 βρισκόμαστε στα 598 εκατομμύρια από τα 438. 

· Στον άξονα 3 βρισκόμαστε στα 596 εκατομμύρια από τα 506. 

· Στον άξονα 4 βρισκόμαστε στα 105 εκατομμύρια από τα 33. 

· Στον άξονα 5 βρισκόμαστε στα 32 εκατομμύρια από τα 26. 

Σε επίπεδο συμβάσεων, εδώ έχουμε πολύ μεγάλη άνοδο. Πάλι κατά άξονα βλέπετε τα νούμερα. Η μεγαλύτερη μεταβολή είναι στον άξονα 3 όπου είμαστε στα 249 εκατομμύρια από τα 34 ευρώ και στον άξονα 4 που είμαστε στα 73 εκατομμύρια από τα 19 ευρώ. 

Ερχόμαστε στις δαπάνες, όπου εδώ βλέπουμε το συνολικό κόστος. Οι μεγάλες διαφορές είναι στον άξονα 2 όπου βρισκόμαστε στα 79 εκατομμύρια από τα 42 ευρώ αλλά σαφέστατα είμαστε πολύ χαμηλά σε σχέση με το μέγεθος του άξονα. Και στον άξονα 3 όπου βρισκόμαστε στα 94 εκατομμύρια από τα 28 ευρώ.

Επειδή έχουμε κάποια ποσά για την αναθεώρηση ακολουθούν μερικές διαφάνειες, για να είναι σαφές που κατανέμονται αυτά τα ποσά. 

Η κίτρινη μπάρα που βλέπετε είναι το ποσό που προκύπτει από την αναθεώρηση για το συγκεκριμένο μέτρο και οι υπόλοιπες δύο δείχνουνε την προηγούμενη κατάσταση καθώς και την τωρινή κατάσταση. Το ένα δηλαδή είναι ο εγκεκριμένος προϋπολογισμός και το άλλο είναι ο αναθεωρημένος προϋπολογισμός. 

· Άρα έχουμε εδώ μία θετική μεταβολή στο μέτρο 1.2 κατά 25 εκατομμύρια ευρώ. 

· Στον άξονα 2 έχουμε μία μεταβολή 20 εκατομμυρίων ευρώ στο μέτρο 2.2. Μία μεταβολή κατά 5 εκατομμύρια ευρώ στο μέτρο 2.7 και βέβαια την εισαγωγή του μέτρου 2.9. 

· Στον άξονα 3 έχουμε μία αύξηση κατά 10 εκατομμύρια ευρώ του μέτρου 3.5.

· Στον άξονα 4 έχουμε μία μείωση κατά 40 εκατομμύρια ευρώ του 4.2, αντίστοιχη μείωση 20 εκατομμυρίων ευρώ στο 4.4 και αύξηση κατά 60 εκατομμύρια ευρώ στο 4.3. Αυτό έχει να κάνει με τον σχεδιασμό του μεγάλου έργου για τα ευρυζωνικά και την απόφαση να κατανεμηθεί αυτό το μεγάλο έργο σε demand και supply.

· Τέλος στον άξονα 5 είπαμε ήδη για τη συγχώνευση των μέτρων 5.1 και 5.2. Οπότε βλέπετε ότι το μέτρο 5.2 μηδενίζεται στην ουσία και το 5.1 γίνεται 56 εκατομμύρια και το μέτρο 5.3 παραμένει ως έχει.

Να δούμε τώρα λίγο την πορεία εφαρμογής του άξονα 1. Το slide που βλέπετε περιλαμβάνει για το κάθε μέτρο τον συνολικό προϋπολογισμό, τις εντάξεις, τις συμβάσεις και τις δαπάνες και ουσιαστικά περιγράφει την πρόοδο από την 3η στην 4η Επιτροπή Παρακολούθησης. 

Το σημαντικό εδώ νομίζω είναι από αυτή τη διαφάνεια να κρατήσουμε ότι έχουμε 3.491 ενταγμένα έργα, όπου βέβαια τα περισσότερα είναι στο 1.1. Και τα αποτελέσματα του άξονα 1 είναι: 

· Το 47% των δημοτικών σχολείων πλήρως εξοπλισμένα και δικτυωμένα το 100%, 

· Το 81% των σχολείων της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης πλήρως εξοπλισμένα και δικτυωμένα το 100%, 

· Δημιουργία 70 τίτλων εκπαιδευτικού λογισμικού, 

· Στην τριτοβάθμια εκπαίδευση πλήρεις υποδομές με 44 αίθουσες τηλεκπαίδευσης. 

Στο Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο, εκτεταμένη δικτυακή υποδομή σε όλη την Ελλάδα. Αποτελεί αυτή τη στιγμή το μεγαλύτερο δημόσιο δίκτυο στη χώρα. Είναι ένα κλειστό ασφαλές εκπαιδευτικό ενδοδίκτυο. Είναι δικτυωμένα 10.200 σχολεία, 2.000 διοικητικές μονάδες, 26.400 εκπαιδευτικοί και υπάρχουν 44.600 ενεργά mail boxes. Είναι ένα βραβευμένο έργο.

· Η χρήση των εναλλακτικών τεχνολογιών πρόσβασης, 

· Οι ευρυζωνικές συνδέσεις με χρήση ασύρματης τεχνολογίας και DSL,

· Η ανάπτυξη και λειτουργία προηγμένων τεχνολογικών υποδομών, 9 data centers, middleware εφαρμογές και remote management, (επειδή το εύρος του δικτύου καθιστά απαραίτητες τέτοιες τεχνολογίες), 

· Και πακέτο 27 παρεχομένων υπηρεσιών προστιθέμενης αξίας για την εκπαίδευση.

Οι άμεσοι στόχοι και ο προγραμματισμός:

1. Η αξιοποίηση των συνεργιών των μέτρων 1.1 και 1.3 και η παγίωση των αποτελεσμάτων με δράσεις ενσωμάτωσης των τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνιών στον πυρήνα της εκπαιδευτικής διαδικασίας με επίκεντρο τον μαθητή-φοιτητή,

2. Ενίσχυση της καθολικής πρόσβασης και της ισότιμης συμμετοχής στις νέες τεχνολογίες, 

3. Ανάπτυξη και διάχυση του ψηφιακού πολιτιστικού περιεχομένου σε όλους τους τομείς πολιτιστικής έκφρασης από μη κερδοσκοπικούς φορείς, 

4. Ανάπτυξη οικονομικά αξιοποιήσιμων ψηφιακών εκδόσεων πολιτιστικού περιεχομένου από επιχειρήσεις που κατέχουν πολιτιστικό απόθεμα. 

Άξονας 2: 

793 ενταγμένα έργα, προϋπολογισμός 879 εκατομμύρια ευρώ. Βλέπετε στη διαφάνεια τις διαφορές από την 3η στην 4η Επιτροπή Παρακολούθησης. Εχουμε τρεις διαφάνειες για τα αποτελέσματα του άξονα, έχουμε ένα κομμάτι με τις διαφορές που έχουμε σε επίπεδο εντάξεων από την 3η στην 4η Επιτροπή, έχουμε τις νομικές δεσμεύσεις δηλαδή τα έργα για τα οποία έχουν υπογραφεί συμβάσεις και υλοποιούνται κι έχουμε και τα έργα τα οποία ολοκληρώθηκαν. Ξεκινώντας από τις εντάξεις έχουμε: 

· Την ανάπτυξη του περιβάλλοντος διαλειτουργικότητας, διασύνδεσης των φορέων κοινωνικής ασφάλισης με φορείς παροχής υγειονομικών υπηρεσιών για τον έλεγχο των δαπανών υγείας και τις ηλεκτρονικές συναλλαγές, be to be, των φορέων κοινωνικής ασφάλισης με τις τράπεζες και τα ΕΛΤΑ, 

· Σχεδιασμό και ανάπτυξη υποδομών και προηγμένων υπηρεσιών για την υλοποίηση του e-school, 

· 108 Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ), 

· Προμήθεια εξοπλισμού Πληροφορικής για 241 σχολεία στις Περιφέρειες, 

· Σύστημα επικοινωνίας, τηλεματικής διαχείρισης και προγραμματισμού, του μεταφορικού έργου στη Διεύθυνση Καθαριότητας του Δήμου Αθηναίων. 

Σε επίπεδο συμβάσεων κυρίαρχο είναι:

· Η υπογραφή των συμβάσεων για το «Σύζευξις», το οποίο έχει ήδη ξεκινήσει, 

· Η προμήθεια του εξοπλισμού πληροφορικής για έντεκα (11) Κέντρα Προώθησης της Απασχόλησης, 

· Η ανάπτυξη των δεξιοτήτων διοικητικής εργασίας σε ψηφιακό περιβάλλον, 

· Η βελτίωση της αποτελεσματικότητας του ΕΣΥ και της εξυπηρέτησης του πολίτη, ολοκληρωμένο πληροφοριακό σύστημα και portal,

· Η παροχή υπηρεσιών πληροφόρησης και εξυπηρέτησης των πελατών του ΟΣΕ, 

· Και η προστασία και ασφάλεια αμαξοστασίων και σταθμών του ΗΣΑΠ, 

Στα έργα που ολοκληρώθηκαν να αναφέρουμε:

· 127 ΚΕΠ,

· Την προμήθεια του εξοπλισμού πληροφορικής για 12 Κέντρα Προώθησης της Απασχόλησης,

· Και την προμήθεια του εξοπλισμού 14 νοσοκομείων. 

Επειδή ο στόχος όπως ανέφερε και ο Ειδικός Γραμματέας για την Κοινωνία της Πληροφορίας, κύριος Ασημακόπουλος, είναι το κάτω δεξιά μέρος των δομών που έχουμε, είναι η εξυπηρέτηση του πολίτη, εδώ έχουμε κάποιες ηλεκτρονικές υπηρεσίες διακυβέρνησης που αναμένουμε από τα ήδη ενταγμένα έργα ή και τα έργα που πρόκειται να ενταχθούν: 

· Έκδοση πιστοποιητικού και βεβαιώσεων των Επιμελητηρίων μέσω ΚΕΠ, 

· On line εξόφληση των εταιρειών για τις παρεχόμενες υπηρεσίες των Επιμελητηρίων, 

· Η έκδοση του πιστοποιητικού στρατολογικής κατάστασης μέσω ΚΕΠ, 

· Η λήψη των πιστοποιητικών της Εισαγγελίας Πρωτοδικών Αθηνών, 

· Η ηλεκτρονική παρακολούθηση της πορείας Αστικών Υποθέσεων, 

· Η ηλεκτρονικοποίηση υπηρεσιών που παρέχονται από τις λειτουργικές περιοχές των Υγείας, Μεταφορών, Επικοινωνίας, Πολεοδομίας, Εμπορίου, Ανωνύμων Εταιρειών και Βιομηχανίας, που αφορούν τις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις και οι οποίες διεκπεραιώνουν περίπου το 65-70% των αιτήσεων των πολιτών. 

Στον άξονα 3 στην "ανάπτυξη και απασχόληση" έχουμε τη διαφάνεια που δείχνει την πρόοδο μεταξύ των δύο Επιτροπών Παρακολούθησης και τα ορατά αποτελέσματα του άξονα 3. 

· 17 χιλιάδες επιχειρήσεις στο πλαίσιο του προγράμματος «Δικτυωθείτε» και ακολουθεί και το «Δικτυωθείτε ΙΙ», 

· 800 επιχειρήσεις για τον πρώτο κύκλο του «Επιχειρείτε Ηλεκτρονικά» και 1500 επιχειρήσεις για τον δεύτερο κύκλο,

· Παροχή ψηφιακού περιεχομένου στην ευρύτερη πανεπιστημιακή ερευνητική και επιχειρηματική κοινότητα από το Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης, 

· Και η επιτυχής τριετής λειτουργία του e-business forum.

Στο θέμα της απασχόλησης έχουμε απασχόληση και κατάρτιση σε:

· 2.000 ανέργους με το πρόγραμμα «Stage»,

· 2.0000 ανέργους σε βασικές δεξιότητες,

· 3.000 σε εξειδικευμένες δεξιότητες, 

· Υπάρχει συμμετοχή 41 συμπράξεων στις δράσεις e-business και e-learning 

· και η ανάπτυξη του Ευρυζωνικού Εθνικού Δικτύου έρευνας και τεχνολογίας, το γνωστό ΕΔΕΤ, που εξυπηρετεί πάνω από 190 χιλιάδες μέλη της εκπαιδευτικής και ερευνητικής κοινότητας. 

Ο άξονας 4, γνωρίζετε όλοι ότι ήταν ο άξονας και εξακολουθεί να είναι που, έχει το μεγαλύτερο πρόβλημα απορροφητικότητας. Το βλέπουμε και στο επίπεδο των δηλωθεισών δαπανών, το βλέπουμε και στο επίπεδο των εντάξεων για το 4.3, 4.5 και 4.6. Αλλά να δούμε και τα αποτελέσματα τα οποία ήδη υλοποιούνται: 

· Το πρώτο είναι ότι υλοποιούνται 85 έργα προώθησης ανάπτυξης της ζήτησης των ευρυζωνικών υπηρεσιών για τη δημιουργία ευρυζωνικής κουλτούρας. Αυτά είναι επιδεικτικά τα οποία είναι διάσπαρτα σε όλη την Ελλάδα και σκοπό έχουν να ενημερώσουν τους πολίτες για το τι σημαίνουν ευρυζωνικές υπηρεσίες. 

· Η δημιουργία εστιών σημείων ασύρματης ευρυζωνικής πρόσβασης τα «wireless hotspots». Εδώ έχουνε διατεθεί 21,5 εκατομμύρια ευρώ σε 260 επιχειρήσεις οι οποίες θα υλοποιήσουνε γύρω στα 600 σημεία. 

· Επίσης υπάρχει η αξιολόγηση 65 προτάσεων που έχουν υποβληθεί από τους Δήμους στα πλαίσια της πρόσκλησης 93 προϋπολογισμού 41 εκατομμυρίων ευρώ για την ανάπτυξη μητροπολιτικών ευρυζωνικών δικτύων οπτικών ινών τα ΜΑΝ (Metropolitan Area Networks). 

· Και τέλος, έχουν επιλεγεί ήδη 12 Τεχνικοί Σύμβουλοι ένας για κάθε Περιφέρεια, για την υλοποίηση των ανωτέρω έργων. Επομένως, εκεί υπάρχει ήδη η βοήθεια προς τους τελικούς δικαιούχους για να μπορέσουν να υλοποιήσουν τα έργα που περιγράψαμε. 

Υπάρχει ανοικτή η πρόσκληση 105, 36 εκατομμυρίων ευρώ, για την ανάπτυξη των ευρυζωνικών δικτύων πρόσβασης, δηλαδή μητροπολιτικά δίκτυα υψηλών ταχυτήτων, χαμηλού κόστους σε φορείς Δημόσιας Διοίκησης και Εκπαίδευσης. Περιλαμβάνει: 

1. Ευρυζωνική πρόσβαση των φορέων της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης στο ερευνητικό δίκτυο ΕΔΕΤ 2,

2. Καθώς και επέκταση του Σύζευξης για την κάλυψη των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων και των Φορέων του πρώην Υπουργείου Οικονομικών στα πλαίσια της πρόσκλησης 105. 

Αποτελέσματα: 

1) Ολοκληρώθηκε η πρώτη φάση του εθνικού συστήματος διαχείρισης και εποπτείας του φάσματος ραδιοσυχνοτήτων με τη λειτουργία 30 κινητών και φορητών μονάδων, καθώς και πέντε σταθερών σταθμών σε Αττική και Θεσσαλονίκη,

2) Και ολοκληρώνονται οι μελέτες για την προκήρυξη των έργων όπως πάρκα κεραιών, αξιοποίηση «HELLAS SAT» και εφαρμογή του συστήματος ηλεκτρονική υπογραφή. 

Αυτή είναι η διαφάνεια με την "Τεχνική Βοήθεια" στον άξονα 5. Έως 11/11 έχουμε εντάξεις 39 έργων συνολικού προϋπολογισμού 34 εκατομμυρίων ευρώ. Οι συμβάσεις ήταν στο ύψος των 21 εκατομμυρίων ευρώ και αφορούσαν 33 έργα και οι δαπάνες αφορούσαν 27 έργα 13 εκατομμυρίων ευρώ.

Δύο παρατηρήσεις, δύο θέματα για τους ελέγχους που διενεργεί η Διαχειριστική Αρχή. Σε επίπεδο προληπτικών ελέγχων έχει γίνει έλεγχος νομιμότητας σε 27 δημοπρατήσεις και συμβάσεις. Προληπτικός έλεγχος τριών διακηρύξεων προτεινόμενων έργων και δύο συμβάσεων ενταγμένων έργων με βάση τα αιτήματα από τις μονάδες Β΄ και επικαιροποίηση του Οδηγού Τελικών Δικαιούχων.

Σε επίπεδο επιτόπιων ελέγχων έχει γίνει η ολοκλήρωση 32 τακτικών ελέγχων έως το Δεκέμβριο 2003. Έγιναν επιπλέον τέσσερις τακτικοί κι ένας έκτακτος έλεγχος, συνολικού προϋπολογισμού 30 εκατομμύρια ευρώ και υπήρχε έκδοση 10 δημοσιονομικών διορθώσεων ύψους ενός εκατομμυρίου ευρώ.

Για τους προληπτικούς ελέγχους, συνολικά από την αρχή του επιχειρησιακού προγράμματος μέχρι σήμερα, έχουμε 217 προληπτικούς ελέγχους έργων, 63 ελέγχους διακηρύξεων, 97 ελέγχους συμβάσεων και 46 γνωμοδοτήσεις. Ο Οδηγός Τελικών Δικαιούχων πάντα επικαιροποιείται και είναι πάντα αναρτημένος στην ιστοσελίδα μας.

Στους επιτόπιους ελέγχους έχουμε 37 ελέγχους που αφορούν 29 τελικούς δικαιούχους, οι οποίοι τελικοί δικαιούχοι υλοποιούν 255 έργα προϋπολογισμού 1,1 δις ευρώ, ο οποίος αντιπροσωπεύει περίπου 67% του προϋπολογισμού των ενταγμένων έργων.

Ο συνολικός προϋπολογισμός των έργων που ελέγχθηκαν ανέρχεται σε 387 εκατομμύρια ευρώ ή σε ποσοστό 23,6% επί του προϋπολογισμού των ενταγμένων έργων. Όπως είπα και πιο πριν εκδόθηκαν και 10 δημοσιονομικές διορθώσεις. Αυτά με τα νούμερα που είναι κουραστικά και σας ευχαριστώ για την υπομονή σας. 

Αναφέρθηκε ήδη, από τον Ειδικό Γραμματέα τον κύριο Ασημακόπουλο, η νέα δομή της Διαχειριστικής Αρχής. Θα ήθελα να πω κάποια σχόλια πάνω σε αυτό το οργανόγραμμα, έτσι ώστε να είναι σαφής προς όλους τους φορείς και τελικούς δικαιούχους τι αποφέρει αυτή η νέα οργανωτική δομή.

Θα σταθώ στο πρώτο κομμάτι για τη Μονάδα Α΄, η οποία έχει χωριστεί σε δύο τμήματα. Το ένα αφορά τη στρατηγική και τον προγραμματισμό και το άλλο την επιτελική παρακολούθηση. Είναι σαφώς διακριτοί οι ρόλοι σε όσα έχουν να κάνουν με την αναθεώρηση του επιχειρησιακού προγράμματος, με το συμπλήρωμα προγραμματισμού, με την ετήσια έκθεση και έχουν αρμοδιότητα συγκεκριμένοι άνθρωποι.

Το δεύτερο κουτάκι της επιτελικής παρακολούθησης αφορά πλέον τις δαπάνες, το ν+2 που είναι κυρίαρχο θέμα και για φέτος αλλά και για τα επόμενα χρόνια και γενικότερα την πρόοδο των έργων σε επίπεδο συμβάσεων και δαπανών.

Στη μονάδα Β΄ είναι οι πιο θεαματικές αλλαγές διότι ενοποιούνται οι τρεις υφιστάμενες Μονάδες Β΄ σε μία ενιαία Μονάδα Β΄ η οποία έχει τρία Τμήματα. 

Το πρώτο Τμήμα αφορά τον προέλεγχο των έργων, όπου όπως έχει διαπιστωθεί είναι απαραίτητος να γίνεται σε όλες τις φάσεις, από τη φάση της αξιολόγησης ενός τεχνικού δελτίου προς ένταξη στη φάση της προκήρυξης της ετοιμασίας του RFP από το φορέα για να προκηρυχθεί ο διαγωνισμός, μέχρι και στη συνέχεια τη φάση της συμβολαιοποίησης. Υπεύθυνη στο τμήμα προελέγχου θα είναι η κυρία Νέλλα Λεβεντογιάννη.


Η κεντρική Γραμματεία Υποστήριξης η οποία δημιουργείται από όλες τις πρώην γραμματείες των Μονάδων Β΄ αλλά και από το «call center και help desk». Αυτό ήταν και θα είναι ένα κεντρικό σημείο αναφοράς και επαφής με τη Διαχειριστική Αρχή για όλους τους φορείς που συνεργάζονται και τους τελικούς δικαιούχους.

Δηλαδή αναλαμβάνει και τις τρεις υποχρεώσεις που αναφέρονται στη διαφάνεια, δηλαδή και την υποστήριξη της υπηρεσίας εσωτερικά, και την υποστήριξη σαν «call center» των αιτημάτων και των ερωτημάτων που εισέρχονται, αλλά και «help desk» για την επίλυση σε πρώτο επίπεδο θεμάτων που αφορούν ενταγμένα έργα. Υπεύθυνη της Κεντρικής Γραμματείας Υποστήριξης θα είναι η κυρία Λένα Μεγαγιάννη.

Τέλος το σημαντικό είναι ότι ορίζονται Υπεύθυνοι Μέτρων πλέον, όπου για κάθε μέτρο θα υπάρχει κάποιος υπεύθυνος, ο οποίος μπορεί να έχει και δύο μέτρα και στον οποίον αναφέρονται κάποιοι χειριστές οι οποίοι χειρίζονται τα έργα.

Να πούμε ότι αυτό αποβλέπει στο να υπάρχει μία ομοιογένεια ως προς τον τρόπο αντιμετώπισης των θεμάτων που προκύπτουν από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα. Διαπιστώθηκε ότι είναι ένα θέμα οι διαφορετικές απαντήσεις ή οι διαφορετικές ερμηνείες που δίνονται σε διάφορα θέματα.

Και ότι οι χειριστές των οποίων ο ρόλος τους είναι ιδιαίτερα σημαντικός πλέον, διότι ελαφρύνονται από το φορτίο του προελέγχου των έργων και ασχολούνται περισσότερο με το τεχνικό κομμάτι των τεχνικών δελτίων και οι οποίοι μπορούν να εξελιχθούν σε Υπεύθυνους Μέτρων. Οι χειριστές πλέον μπορούν να ασχολούνται με έργα σε διαφορετικά μέτρα, ανάλογα ποιες είναι οι ανάγκες της υπηρεσίας σε κάθε χρονική στιγμή.

Θα ήθελα τώρα να περάσω σε μια ανακεφαλαίωση των τροποποιήσεων του Συμπληρώματος Προγραμματισμού. Έχετε ήδη το συμπλήρωμα προγραμματισμού το οποίο σας έχει σταλεί με «email» και είναι μέσα και στο φάκελο που έχετε λάβει και περιλαμβάνει τα θέματα της αναθεώρησης.

Επιπλέον σήμερα σας διανεμήθηκε μέσα στο φάκελο το Παράρτημα του Συμπληρώματος Προγραμματισμού και θα ήθελα να πω δυο λόγια για το τι περιλαμβάνει το Παράρτημα. Η δομή όλων των τροποποιήσεων που υπάρχουν στο Παράρτημα είναι η ίδια. Βλέπετε την τροποποίηση η οποία είναι υπογραμμισμένη και από κάτω υπάρχει τεκμηρίωση γι αυτή την τροποποίηση.

1. Στο Μέτρο 1.2 προστίθενται στους Τελικούς Δικαιούχους τα Ερευνητικά Κέντρα. 

2. Στο Μέτρο 2.4 για την Υποκατηγορία 1.3 έχουμε Τελικούς Δικαιούχους τα Υπουργεία εκτός του ΥΠΕΣΔΔΑ και των εποπτευόμενων φορέων και αλλάζουν και οι τελικοί δικαιούχοι στην υποκατηγορία 1.2 και 1.4 για διεύρυνση.

3. Στο Μέτρο 3.1, το τρίτο σημείο δηλαδή -έχει ξεφύγει εδώ ένα underlining- οπότε να σας ενημερώσω ότι στο β2 το τελευταίο bullet που αναφέρει την αποτελεσματικότερη διαχείριση της ροής πληροφοριών και τα λοιπά. Αυτό είναι σημείο το οποίο τροποποιείται, οπότε σας παρακαλώ πολύ να το σημειώσετε και αφαιρείται από την επόμενη σελίδα από το 3 το τελευταίο bullet το οποίο αφορά τα «venture capital», αφορά το ΤΑΝΕΟ το οποίο δεν έχει δείξει ενδιαφέρον για το συγκεκριμένο.

4. Η τέταρτη τροποποίηση είναι το Κτηματολόγιο και είναι το Τεχνικό Δελτίο όλου του Μέτρου.

5. Τέλος για το Τεχνικό Δελτίο του μέτρου 5.1 που αφορά την "Τεχνική Βοήθεια" αναφέραμε ήδη ότι έχουμε συγχώνευση δύο μέτρων, του πρώην 5.1 και 5.2. Αυτό το οποίο λαμβάνεται σήμερα αφορά την κατανομή του Μέτρου σε δύο κατηγορίες πράξεων. Ορίζονται δηλαδή δύο σαφείς κατηγορίες πράξεων για το πρώην Μέτρο 5.1 και για το Μέτρο 5.2 και ο σκοπός που γίνεται αυτό είναι για να μπορούμε υπηρεσιακά να παρακολουθούμε διακριτά τις εντάξεις, τις συμβάσεις και τις δαπάνες για κάθε μία πράξη ξεχωριστά, όπως έχουμε υποχρέωση και από τον κανονισμό 1685 του 2000. Είναι τυπικό θέμα, δηλαδή αλλά πρέπει να το τηρήσουμε. 

6. Τέλος έχετε λάβει τα κριτήρια αξιολόγησης και επιλογής πράξεων προς ένταξη στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα, τα οποία αφορούν το νέο Μέτρο 2.9 που είναι το έργο του "Κτηματολογίου", το 4.5, το 4.6 και η αφαίρεση βέβαια των κριτηρίων ένταξης του 5.3 λόγω της αφαίρεσης του συγκεκριμένου Μέτρου από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα. 

Ειδικά για τον άξονα 5 θα ήθελα να κάνω μία παρατήρηση και γενικότερα για όλους τους άξονες του Επιχειρησιακού Προγράμματος αλλά ειδικά για τον 5 για την «Τεχνική Βοήθεια» επειδή είχε τεθεί κάποιο ερώτημα, ότι στον άξονα 5 επιτρέπεται να εντάσσονται έργα και να γίνονται έργα με Ιδιωτική Συμμετοχή, ασχέτως που είναι η τεχνική βοήθεια και είναι η Δημόσια Δαπάνη.

Αυτό διότι η Ιδιωτική Συμμετοχή είναι ενδεικτική στο Πρόγραμμα όπως γνωρίζετε και ως εκ τούτου μπορεί να εντάσσονται έργα σε οποιοδήποτε Μέτρο, σε οποιονδήποτε άξονα και ειδικά το αναφέρω για τον άξονα 5, επειδή είχε τεθεί το θέμα ως Τεχνική Βοήθεια.

Κλείνοντας θα ήθελα να θέσω δύο επιπλέον θέματα. Το ένα θέμα αφορά το ν+2. Το φετινό ν+2 όπου γίνονται προσπάθειες για τη μείωση του ποσού της απώλειας ή την αποφυγή της απώλειας. Αλλά εγώ θα ήθελα λαμβάνοντας έτσι την ευκαιρία, με όσα είπε ο Ειδικός Γραμματέας κύριος Βασίλειος Ασημακόπουλος, σχετικά με την ενεργοποίηση για το επόμενο έτος να κάνω σαφές σε όλους ότι το ν+2 δεν είναι ένα θέμα του 2004. Και αν είναι ένα θέμα για το 2004 είναι πολλαπλάσιο το 2005. 

Το 2005 στο Πρόγραμμα πρέπει να γίνουν δαπάνες πάνω από 360-400 εκατομμύρια ευρώ. Δηλαδή περίπου τριπλάσιες από τις  φετινές. Αυτό σημαίνει ότι οποιαδήποτε καθυστέρηση σε οποιοδήποτε στάδιο της διαδικασίας ακόμα και τον Ιανουάριο, θα το βρούμε μπροστά μας τον Δεκέμβριο. Το νούμερο είναι τεράστιο. 

Για το λόγο αυτό χρειάζεται εντατικοποίηση των προσπαθειών και εξετάζουμε την ενίσχυση των μηχανισμών παρακολούθησης. Δηλαδή να γίνει ένα δίκτυο ν+2 σε επίπεδο ΚΠΣ, όπως επίσης και τη στήριξη των τελικών δικαιούχων του Επιχειρησιακού Προγράμματος, ιδιαίτερα των δικαιούχων πράξεων με μεγάλη χρηματοδοτική βαρύτητα στα πλαίσια των γενικότερων πρωτοβουλιών που παίρνει η Διαχειριστική Αρχή του Κοινοτικού Πλαισίου σε ότι αφορά την εφαρμογή του κανόνα ν+2. Με ομάδες κρούσης δηλαδή δίκτυο και τα λοιπά.

Επειδή από κάποιους ακούσθηκε ότι ο χρόνος για την προετοιμασία της σημερινής Επιτροπής Παρακολούθησης ενώ ήταν μεν δυο τρεις εβδομάδες δεν ήταν αρκετός, εμείς ως Διαχειριστική Αρχή θα δεχθούμε τα σχόλιά σας, γραπτώς βέβαια, για άλλες δύο εβδομάδες. 

Έτσι ώστε αν κάτι προκύψει σήμερα, ή δεν προλάβατε να ενημερωθείτε να έχετε δύο εβδομάδες επιπλέον χρόνο, προκειμένου να υποβάλλετε τα σχόλιά σας ούτως ώστε να ληφθούν υπόψη από τη Διαχειριστική Αρχή.

Και σαφέστατα ζητάμε την εξουσιοδότηση έτσι ώστε αν αυτά τα σχόλια δεν είναι κάτι ιδιαίτερα σημαντικό να ενσωματωθούν στο συμπλήρωμα προγραμματισμού βοηθώντας στην περαιτέρω εκτέλεση του προγράμματος.

Σας ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ τον κύριο Χριστάκο. Θα ακολουθήσει η παρουσίαση του κυρίου Δούκα του Προέδρου της Κοινωνίας της Πληροφορίας Α.Ε. 

6ο ΘΕΜΑ 

Συνοπτική παρουσίαση της 

Κοινωνίας της Πληροφορίας Α.Ε.

Κος ΔΟΥΚΑΣ:

Καλημέρα σας κι από μένα. 

Έχω ετοιμάσει μία εισήγηση με μια μικρή παρουσίαση της Κοινωνίας της Πληροφορίας Α.Ε,. με μια μικρή ιστορική αναδρομή της πορείας που έχει γίνει τους τελευταίους πέντε - έξι μήνες που ανέλαβε το νέο Διοικητικό Συμβούλιο και τη στοχοθέτηση για το υπόλοιπο 2004 και τους πρώτους μήνες του 2005.

Να μείνουμε λίγο στην πρώτη διαφάνεια. Ερχόμουνα σήμερα να σας κοιτάξω στα μάτια όλους και να σας ζητήσω να εμπιστευτείτε τον συνεργάτη σας την Α.Ε. Αλλά με αυτά που άκουσα νωρίτερα δεν πρέπει να το ζητήσω, νομίζω ότι πλέον επιβάλλεται. 

Είναι κάτι το οποίο όλοι μας είμαστε υποχρεωμένοι να ακολουθήσουμε με το χέρι στην καρδιά και αν δεν το κάνουμε αυτό θα οξύνουμε τα προβλήματα που ήδη ακούσαμε. Γιατί η αλήθεια είναι ότι αυτή η εταιρεία καλώς ή κακώς φτιάχτηκε με ένα όραμα και να είναι συνεργάτης σας. 

Άρα κατ΄ αρχήν για να είμαστε συνεργάτες και να μπορούμε να πούμε ότι είμαστε μια ομάδα ενωμένη για να φτάσουμε σε ένα αποτέλεσμα πρέπει να υπάρχει εμπιστοσύνη και είναι το πρώτο πράγμα που ζητάω. 


Το δεύτερο πράγμα είναι να μας τρέξετε, να μας πιέσετε για να το πω έτσι πιο απλά, κι όχι το ανάποδο, κι όχι εμείς να κυνηγάμε τους φορείς. Για να φτάσουμε σε εκείνο το σημείο να αποδειχθεί τελικά το κατά πόσον είμαστε και αξιόπιστοι και αποτελεσματικοί.


Γιατί εγώ πιστεύω, ζώντας την εταιρεία και με τις ιδιαίτερες προσπάθειες που έχει κάνει το νέο Διοικητικό Συμβούλιο τους τελευταίους μήνες, ότι και αξιόπιστοι είμαστε και αποτελεσματικότεροι μπορούμε να γίνουμε. Αλλά για να το πετύχουμε αυτό χρειαζόμαστε πάνω απ΄ όλα τη δικιά σας συμπαράσταση, τη δικιά σας βοήθεια, τη δικιά σας υποστήριξη. 


Λοιπόν υπάρχουν κάποιοι καταστατικοί στόχοι της εταιρείας για την χωρίς αντάλλαγμα παροχή υποστήριξης υπηρεσιών προς τους Τελικούς δικαιούχους. Για το ποια είναι τα έργα τα οποία αναλαμβάνουμε και το πώς ακριβώς πρέπει να τα υλοποιήσουμε, πως πρέπει να τα διαχειριστούμε, πως θα πρέπει να προχωρήσουμε στην παραγωγική τους λειτουργία και πως μετά είναι ευθύνη μας να μεταφέρουμε αυτή την τεχνογνωσία σε σας. Αυτά λέει το καταστατικό και ο σκοπός της εταιρείας. 


Εάν αυτό το δούμε λίγο πιο απλά θα δούμε τα βήματα τα οποία ακολουθούμε σαν συνεργάτες σας υποστηρίζοντας τις διαδικασίες σας. Και έτσι πολύ επιγραμματικά είναι η ωρίμανση του έργου, η ενέργεια για τη χρηματοδότηση, η δημιουργία του RFP δηλαδή του Τεχνικού Δελτίου, η αξιολόγηση για να καταλήξουμε στον ανάδοχο, η συμβασιοποίηση, η παρακολούθηση της υλοποίησης που τώρα αρχίζουμε να έχουμε τη χαρά να το ζούμε κι αυτό το σημείο και τέλος η παραγωγική λειτουργία. 


Σας πληροφορώ λοιπόν ότι όταν ανέλαβε το νέο Διοικητικό Συμβούλιο πριν έξι μήνες το χρονοδιάγραμμα που βλέπετε μπροστά σας εκινείτο περίπου στους 18 με 30 μήνες. Η διαφορά που έχει επιτευχθεί τους τελευταίους έξι μήνες είναι μιλάμε κάτι μεταξύ 12 και 18 μηνών. Δεν επαρκεί. Δεν φτάνει. 

Πρέπει να πάμε σε λιγότερο από 12 μήνες, πρέπει να καταφέρουμε να ακολουθήσουμε τα βήματα που είχε η προηγούμενη διαφάνεια και να τα υλοποιήσουμε σε λιγότερο από 12 μήνες. Αυτό δεν γίνεται εάν εσείς που πολλές φορές συμμετέχετε σε κάθε βήμα αυτής της διαδικασίας.

Γιατί σε κάθε ένα από αυτά τα σημεία έχουμε επικοινωνία μαζί σας, σε κάθε ένα από αυτά τα σημεία έχετε το δικαίωμα και καλά κάνετε αλλά και την υποχρέωση να καταθέτετε την άποψή σας. Αλλά αυτό πρέπει να γίνεται σε ρυθμούς ανάγκης κι όχι σε ρυθμούς χαλαρότητας. Αυτό πρέπει να γίνεται με δυναμισμό και με αποφασιστικότητα. 

Αυτός που δεν κάνει λάθη είναι αυτός που δεν κάνει τίποτα, το έχουμε πει πολλές φορές, είναι γνωστό σε όλους μας. Πρέπει λοιπόν να κάνουμε πολλά, ελπίζω να μην ξεφύγει τίποτα σοβαρό, αλλά σίγουρα πρέπει να επιταχύνουμε αυτά τα βήματα.

Και γιατί να μας εμπιστευθείτε; Γιατί δηλαδή να εμπιστευθείτε την Κοινωνία της Πληροφορίας Α.Ε.; Κατ΄ αρχήν γιατί πιστεύουμε ότι υπάρχει συσσωρευμένη γνώση. Υπάρχει εμπειρία, υπάρχουνε καλά στελέχη, υπάρχει μια εξειδίκευση, υπάρχει ένα τεχνολογικό περιβάλλον το οποίο το παρακολουθούμε από κοντά.

Περιβάλλον στο οποίο προσπαθούμε να είμαστε πάντα ενημερωμένοι, να σας φέρνουμε την καλύτερη δυνατή πληροφόρηση, με τις τελευταίες λύσεις, με «best practices» από το εξωτερικό, να σας παρουσιάζουμε την πλήρη εικόνα για να μπορείτε να βλέπετε και σε σχέση με τις λειτουργικές σας ανάγκες το πώς μπορούμε να σχεδιάσουμε καλύτερα το έργο το οποίο χρειάζεστε. 

Θεωρούμε ότι υπάρχει ένα πολύ καλό πλαίσιο το οποίο διαμορφώθηκε ιδιαίτερα τελευταία ακόμα καλύτερα για τις διαδικασίες μας, που βοηθάνε και στην ταχύτητα και στη διαφάνεια. Και επίσης πιστεύουμε ότι είμαστε πιο ευέλικτοι στην εσωτερική μας λειτουργία, το οποίο επηρεάζει σε μεγάλο βαθμό κάποια βήματα από αυτά που προηγουμένως είδαμε.

Τι κάναμε τους τελευταίους πέντε έξι μήνες; Κατ΄ αρχήν προσπαθήσαμε να δημιουργήσουμε ακόμα καλύτερο κανάλι επικοινωνίας μαζί σας. 

Και με τη σημερινή ευκαιρία σας καλώ όλους και σας παροτρύνω να επικοινωνείτε με την εταιρεία για οποιονδήποτε προβληματισμό, για οποιαδήποτε σκέψη. Μην το αφήνετε στην άκρη, μην το παραπέμπετε στην επόμενη μέρα. Είμαστε κοντά για να απαντάμε καθημερινά σε οποιαδήποτε ανάγκη και διευκρίνιση μπορεί να χρειάζεστε.

Το δεύτερο είναι ότι αρχίσαμε να βελτιώνουμε ιδιαίτερα τις εσωτερικές μας διαδικασίες. Χρησιμοποιούμε καλύτερα εργαλεία για να μπορούμε να ανταποκρινόμαστε με ποιότητα και ταχύτητα. 

Σε θέματα προκηρύξεων, αξιολογήσεων, κατακυρώσεων, θεσμοθετήσαμε ταχύτερες διαδικασίες με στόχο τη μεγαλύτερη απορρόφηση και με στόχο το να φτάσει η ανάγκη του φορέα όσο γίνεται γρηγορότερα στα χέρια σας.

Λίγα νούμερα. Τον τελευταίο καιρό είχαμε σε θέματα προκηρύξεων έργων τη διενέργεια 21 ανοιχτών διαγωνισμών συνολικού προϋπολογισμού 32 εκατομμυρίων ευρώ και 5 πρόχειρων συνολικού προϋπολογισμού 529 χιλιάδων ευρώ.

Σε επίπεδο αξιολόγησης διαγωνισμών προχωρήσαμε 30 έργα στην αξιολόγηση των δικαιολογητικών, 18 έργα σε επίπεδο τεχνικής αξιολόγησης και σε επίπεδο κατακυρώσεων 12 έργα ύψους 14,5 εκατομμύρια ευρώ.

Σε επίπεδο υπογραφών συμβάσεων 21 έργα ύψους 79 εκατομμυρίων ευρώ, που μέσα βέβαια περιλαμβάνεται και το «Σύζευξις» το οποίο ήταν το πολύ σημαντικό έργο που υπογράφηκε τους τελευταίους μήνες.

Σε θέματα στρατηγικής της εταιρείας που θεωρούμε ότι είναι ένα σημαντικό εργαλείο για να μπορεί και η εταιρεία να κινείται ταχύτερα και αποδοτικότερα τροποποιήσαμε τον κανονισμό των Επιτροπών Αξιολόγησης κι έτσι μπορεί πλέον η εταιρεία να διενεργεί ταχύτερες και με αποτελεσματικότερες διαδικασίες διαγωνισμούς.

Διευρύναμε το μητρώο αξιολογητών και μάλιστα με την ευκαιρία τη σημερινή ζητάω, προτρέπω, να περάσει το μήνυμα μέσα στους οργανισμούς σας για τα στελέχη σας που έχουν τη διάθεση και την όρεξη να συμμετέχουν στο μητρώο των αξιολογητών της Κοινωνίας της Πληροφορίας Α.Ε,. να το κάνουνε. 

Μας ενδιαφέρει να διευρύνουμε το μητρώο πάρα πολύ, μας ενδιαφέρει όσο γίνεται περισσότεροι δημόσιοι υπάλληλοι που έχουν την όρεξη και την ικανότητα να είναι αξιολογητές μας να μπούνε στο μητρώο.  

Μέσα από αυτή τη διαδικασία μπορέσαμε να δημιουργήσουμε και μέτρα για τη διευκόλυνση της διαδικασίας διενέργειας διαγωνισμών. Μελετάμε το θέμα του αποθετηρίου για να βοηθήσουμε και τις εταιρείες πληροφορικής στην κατάθεση των δικαιολογητικών τους.

Όπως επίσης έχουμε ορίσει συγκεκριμένα όρια στη διάρκεια που έχουνε οι Επιτροπές Αξιολόγησης με μέγιστο χρόνο τις πέντε εβδομάδες. Και την ίδια ακριβώς στιγμή ορίζεται και το οικονομικό τίμημα από το οποίο θα πληρωθεί η Επιτροπή και το χρονοδιάγραμμα εργασίας της με ελάχιστο χρόνο τις τρεις εβδομάδες και μέγιστο χρόνο τις πέντε εβδομάδες για την Τεχνική αξιολόγηση και μέγιστο χρόνο αξιολόγησης για την οικονομική αξιολόγηση τη μία εβδομάδα. 

Κι αυτοί είναι χρόνοι που προσπαθούμε αυστηρά να κρατήσουμε, διότι θεωρούμε ότι βοηθάνε και σε σχέση με την ανάγκη που έχει το πρόγραμμα να υλοποιηθεί, αλλά βοηθάνε και στα θέματα της διαφάνειας. 

Κι επίσης ενισχύσαμε τη διαδικασία της δημόσιας διαβούλευσης. Είναι πολύ σημαντικό και η αγορά πληροφορικής να καταλάβει ότι τους θεωρούμε συνεργάτες μας, τους θεωρούμε και τους θέλουμε να είναι κοντά μας.

Αυτό ώστε με τις προτάσεις τους μέσα από τη διαδικασία της δημόσιας διαβούλευσης κι εμείς να γινόμαστε καλύτεροι, να εντοπίζουμε τα διάφορα προβλήματα του συστήματος και να εξελισσόμαστε δυναμικά. Δεν είμαστε μία στατική εταιρεία, είμαστε ένας δυναμικός ζωντανός οργανισμός. 

Ο προγραμματισμός δράσεων για τους επόμενους μήνες. Μέχρι σήμερα έχουμε προκηρύξει 62 διεθνείς ανοιχτούς διαγωνισμούς με προϋπολογισμό 192 εκατομμύρια και μέχρι το τέλος του 2004 προγραμματίζεται η προκήρυξη 13 έργων συνολικού προϋπολογισμού 16 εκατομμυρίων ευρώ.

Παράλληλα όπως είπα έχουμε υπογράψει 17 συμβάσεις όπου η Κοινωνία της Πληροφορίας Α.Ε. έχει οριστεί σαν Τελικός δικαιούχος και μέχρι το τέλος του 2004 προγραμματίζεται η υπογραφή 9 ακόμα συμβάσεων για έργα προϋπολογισμού περίπου ύψους 34 εκατομμυρίων ευρώ.

Κλείνοντας θα θέλαμε να κάνουμε και ορισμένες γενικές παρατηρήσεις επί του συμπληρώματος προγραμματισμού. Το ένα είναι ότι όλοι το καταλαβαίνουμε, το νοιώθουμε, το ζούμε, ότι χρειαζόμαστε απλούστευση του συστήματος διαχείρισης με τροποποίηση των αντίστοιχων κανονισμών.

Είναι ένα θέμα που προβληματίζει ιδιαίτερα και την Επιτροπή Πληροφορικής όπως προανέφερε και ο κύριος Ασημακόπουλος και είναι ένα θέμα το οποίο θα αντιμετωπιστεί άμεσα γιατί είναι ανάγκη ένα εργαλείο έτσι θεσμικό να μας βοηθήσει στην επιτάχυνση των διαδικασιών και στην απλοποίηση του συστήματος.

Ένα άλλο σημείο είναι οι εκκρεμότητες σε ορισμένες δράσεις για τη χρηματοδότησή τους, το οποίο πιστεύω ότι ήδη με αυτά που ακούω έχει αρχίσει να επιλύεται. 

Στον ίδιο άξονα ακριβώς κινείται και η πρόταση και η σκέψη και ο προβληματισμός για τη μεταφορά χρηματοδοτήσεων ανάμεσα σε άξονες, όπου βλέπουμε σε ορισμένους άξονες ότι υπάρχουν μεγαλύτερες ανάγκες και σε ορισμένους άλλους άξονες να υπάρχει μία καθυστέρηση ιδιαίτερα μεγάλη.

Και επίσης το κομμάτι της τεχνικής βοήθειας το οποίο πιστεύουμε σαν εταιρεία ότι θα ήταν καλό να αντιμετωπιστεί με προσοχή για το πώς θα μπουν οι προτεραιότητες.

Και ένα επίσης έτσι σημαντικό κομμάτι για μας είναι το κομμάτι της χρηματοδότησης της Α.Ε. μέχρι την ολοκλήρωση του έργου της που είναι το τέλος του 2008 και που προφανώς από όλους σας χρειάζεται μια ειδική αντιμετώπιση για να μπορέσει να φτάσει μέχρι εκεί.

Συμπεράσματα: Το νοιώθουμε όλοι, το ακούσαμε και από τον Υπουργό, το ακούσαμε περισσότερο θα έλεγα και από τον Πρωθυπουργό, ότι υπάρχει πολιτική βούληση για άμεση αποτελεσματικότητα. 

Νομίζω ότι είναι η καλύτερη στιγμή. Είναι μία στιγμή που υπάρχει σύμπνοια μεταξύ των βασικών Υπουργείων που υλοποιούνε το πρόγραμμα, υπάρχει μια πάρα πολύ καλή συνεργασία με τους ανθρώπους που βρίσκονται στις θέσεις εκείνες που μπορούν πραγματικά να κινήσουν τα νήματα, υπάρχει η Επιτροπή Πληροφορικής, υπάρχει ανάγκη, υπάρχει μια πίεση ιδιαίτερη και από το εξωτερικό, νομίζω ότι είναι η καλύτερη στιγμή για να μπορέσουμε όλοι μαζί να φέρουμε σε πέρας αυτό το έργο.

Αλλά θα πρέπει εσείς κυρίως οι φορείς, που αρκετοί από σας έχετε αρχίσει να συνειδητοποιείτε τη σημαντικότητά του, να του δώσετε μεγαλύτερη προτεραιότητα στην καθημερινή σας ημερήσια διάταξη. Να το βάλετε στις πρώτες γραμμές του ημερολογίου σας και να το αντιμετωπίζετε με μεγαλύτερη αποφασιστικότητα και δυναμισμό. 

Δεν μπορώ να ακούω υψηλά ιστάμενους Υπουργείου να λένε δεν με ενδιαφέρει ας πέσει το έργο, δε με ενδιαφέρει ας χαθούνε τα λεφτά, θα αποφασίσω σε ενάμισι μήνα, θα έρθει η υπογραφή σε τρεις εβδομάδες. Συγνώμη που τα λέω έτσι λίγο σκληρά, αλλά αυτή είναι η πραγματικότητα.

Και νομίζω ότι θα πρέπει να το δούμε διαφορετικά, νομίζω ότι θα πρέπει να στηριχτούμε στην εμπιστοσύνη και στην ανάγκη που έχει όχι μόνο το επιχειρησιακό πρόγραμμα αλλά στην πραγματική ανάγκη που έχει ο έλληνας πολίτης. 

Θα πρέπει να ξεφύγουμε από τα όρια του γραφείου μας ο καθένας και να νοιώσουμε ότι ο τελικός αποδέκτης είναι ο έλληνας πολίτης, ο οποίος πληρώνει όλα αυτά που εμείς συζητάμε σήμερα εδώ πέρα κι έχει ανάγκη να τα ζει στην καθημερινότητά του. Νομίζω λοιπόν ότι είναι μια υποχρέωσή μας να το αντιμετωπίσουμε αυτό το πράγμα με ευθύνη προς όλο αυτό τον κόσμο. Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ πολύ κύριε Δούκα. Συνεχίζουμε με την παρουσίαση της κυρίας Κολυβά με θέμα "Ενέργειες Πληροφόρησης και Δημοσιότητας". Παρακαλώ την κυρία Κολυβά να πάρει το λόγο. 

5ο ΘΕΜΑ 

Ενέργειες Πληροφόρησης και Δημοσιότητας

Κα ΚΟΛΥΒΑ:

Η δημοσιότητα αποκτά εξαιρετική σημασία για το πρόγραμμα όπως και για όλο το Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης και όπως είδατε και στο νέο οργανόγραμμα αποκτά και μία αυτοτέλεια με ξεχωριστό γραφείο.


Έχουμε κάνει δράσεις, οι δράσεις μας είναι σε απόλυτη αντιστοιχία με το ενσωματωμένο στο συμπλήρωμα προγραμματισμού σχέδιο δράσης επικοινωνίας. Μέχρι τώρα δεν έχουμε κάνει πάρα πολλά πράγματα, αλλά τα πράγματα που έχουμε κάνει αφορούν την κάλυψη ενημέρωσης σε τελικούς δικαιούχους και δυνητικά ωφελούμενους.


Λοιπόν πολύ σύντομα οι δράσεις μας χωρίζονται ως εξής. Είναι δράσεις πληροφόρησης, είναι ο δικτυακός μας τόπος, επίσης δικτυακοί τόποι ακτιβιστές, και info partner που αφορούν κυρίως τους δυνητικούς τελικούς δικαιούχους και τους τελικούς μας δικαιούχους.


Μέσα σε αυτές εντάσσεται το «news letter» που εκδίδουμε και πολλοί από σας λαμβάνετε το infosoc. Τα ενημερωτικά δελτία δραστηριότητας, το έντυπο και ηλεκτρονικό υλικό που έχουμε εκδώσει και οι ημερίδες. Επίσης λειτουργεί ένα γραφείο πληροφόρησης, ένα «info desk» στη Διαχειριστική Αρχή.


Ο δεύτερος στόχος είναι η κοινή γνώμη, το ευρύτερο σύνολο των πολιτών. Μέχρι τώρα εμείς το έχουμε καλύψει σε δημοσιότητα και προβολή του προγράμματος με τη συμμετοχή μας στις εκθέσεις Comdex, Infosystem και ΔΕΘ.

Καθώς επίσης με τη βοήθεια του ΣΕΠΕ έγινε το 4ο Παγκόσμιο Συνέδριο Πληροφορικής που είναι για μας η μεγαλύτερη δράση που έγινε για την κοινή γνώμη. Η ΕΥΔ ΚτΠ σε συνεργασία με το Υπουργείο Παιδείας συμμετείχε στην οργάνωση της Ολυμπιάδας Πληροφορικής.

Δεν έχουμε κάνει δράσεις στην τηλεόραση και στο ραδιόφωνο παρά μόνο καταχωρήσεις στον Τύπο, που ασφαλώς απευθύνονται και στην κοινή γνώμη αλλά είναι κυρίως προς τους τελικούς δικαιούχους,  όπως συνεντεύξεις Τύπου της Ειδικής Γραμματείας, ανακοινώσεις, δελτία Τύπου και προσπαθούμε με εσάς και τους Κοινωνικούς μας Εταίρους να βρούμε πρόθυμους πολλαπλασιαστές, ιμάντες πληροφόρησης όπως και η Επιτροπή Παρακολούθησης είναι ένας τέτοιος φορέας.

Τώρα το σχέδιο δράσης για τη δημοσιότητα. Προτείνουμε την αναμόρφωση στο πλαίσιο του συμπληρώματος προγραμματισμού του σχεδίου δράσης με την αύξηση της ενδεικτικής κατανομής του προϋπολογισμού από €7.400.000  σε €8.100.000 προκειμένου να καλυφθούν όλες οι δράσεις που υλοποιούνται στο πλαίσιο του Μέτρου 5.2. 

Οι επόμενές μας ενέργειες είναι: 

· Κατακυρώθηκε ο διαγωνισμός για το «portal» μας και σε λίγο θα αποκτήσουμε ένα «portal» ισάξιο της Κοινωνίας της Πληροφορίας. 

· Θα επαναπροκηρύξουμε το διαγωνισμό για την ανάδειξη Συμβούλου Δημοσιότητας, σύμφωνα με τις κατευθύνσεις που μας έχει δώσει το ΥΠΟΙΟ η Κεντρική Διαχειριστική Αρχή. Περιμένουμε τα πορίσματα μιας Επιτροπής. 

· Ολοκληρώνουμε έναν οδηγό «manual» πώς να παρακολουθούμε το έργο του Συμβούλου Δημοσιότητας, επειδή όλα τα επιχειρησιακά έχουν ένα μεγάλο πρόβλημα να παρακολουθούν τέτοιου τύπου συμβάσεις. 

· Διενεργούμε μια πολύ ενδιαφέρουσα έρευνα (audit), που μας δίνει χρήσιμα αποτελέσματα για την αναγνωρισιμότητα και διεισδυτικότητα του επιχειρησιακού μας προγράμματος. 

Τι θέλουμε να πετύχουμε; Το είπε και ο Ειδικός Γραμματέας. Θέλουμε να αναδείξουμε την εικόνα του προγράμματος, όχι μέσα από μία απλή δημοσιότητα, αλλά που να δικαιώνει πραγματικά τις δυνατότητες να αντιληφθεί ο πολίτης ότι το επιχειρησιακό υλοποιείται για να αλλάξει η ζωή του. Υπάρχουν δράσεις, το «ΤΑΧIS-ΝΕΤ» ας πούμε, δε γνωρίζει ότι εμείς συμβάλλουμε. 

Επίσης να αποκτήσει μία γνώση, φυσικά του επιχειρησιακού και των κοινωνικών ωφελειών, που να έχουνε μία δυναμική ικανή να εκφραστεί και να αναδειχθεί σε επίπεδο ευρύτερης κοινής γνώμης και όχι μόνον σε αυτούς που έρχονται άμεσα σε επαφή μαζί μας. Αυτά εν συντομία για το Πρόγραμμα.

Ως διαπίστωση το Γ΄ Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης παρουσιάζει ένα έλλειμμα ενιαίας βάσης πληροφόρησης. Ο πολίτης, ο ιδιώτης, η επιχείρηση, δεν μπορεί να βρει μία πληροφορία και που μπορεί να συμμετάσχει.

Η ανάγκη αυτή οδήγησε το Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών σε συνεργασία με τη ΜΟΔ να δημιουργήσει έναν  δικτυακό τόπο www.info3kps.gr. Οι Διαχειριστικές Αρχές, κι εμείς συγκεκριμένα ως Κοινωνία της Πληροφορίας, σε συνεργασία με τη μονάδα διαχείρισης του Κοινοτικού Πλαισίου εμπλουτίζουμε αυτόν το τον δικτυακό τόπο με τον οποίο πολύ εύκολα και ο πολίτης και ο επιχειρηματίας μπορεί να δει τι ωφέλειες έχει από το εκάστοτε Επιχειρησιακό Πρόγραμμα.

Είναι εύκολη η αναζήτηση. Μπορεί ο πολίτης να κάνει αναζήτηση ανάλογα με την ιδιότητά του. Δηλαδή αν είναι ιδιώτης να ψάξει να δει τι οικονομικές ενισχύσεις πιθανόν θα έχει, τι δυνατότητα απασχόλησης εργασίας έχει μέσα από έργα του ΚΠΣ, τι κοινωνική υποστήριξη μπορεί να του παρασχεθεί, ή αν είναι άτομα με αναπηρία τι δυνατότητες κατάρτισης υπάρχουν και φυσικά όλες οι ενισχύσεις.

Επαναλαμβάνω δεν θα βρει προκηρύξεις ο ανάδοχος, εδώ είναι έργα, είναι προκηρύξεις που βγαίνουν από Επιχειρησιακά Προγράμματα προς τελικούς ωφελούμενους. Όχι δηλαδή προκηρύξεις προμηθειών μελετών ή υπηρεσιών.

Μπορεί να πάει να αναζητήσει ανά τομέα ενδιαφέροντος, δηλαδή αγροτική ανάπτυξη, αλιεία, πληροφορική. Ας πούμε αν περάσει την πληροφορική δεν θα είναι μόνο το δικό μας επιχειρησιακό, θα είναι και έργα πληροφορικής που ενδεχομένως υλοποιούνται από άλλα επιχειρησιακά.

Μπορεί να μπει ως ειδική κατηγορία κοινού, άνεργοι, γυναίκες, εκπαιδευτικοί, νέοι, φοιτητές, μαθητές, κοινωνικά ευπαθείς ομάδες. Ειδική αναζήτηση μπορεί να κάνει, εκεί λοιπόν μπορεί να πάρει που λέμε όλα τα προγράμματα.

Εκεί μπορεί να δει συγκεκριμένα για όποιο πρόγραμμα θέλει, μπορεί με λέξεις κλειδιά ,π.χ. ΑΜΕΑ, γυναίκες να βρει κατευθείαν αυτό που θέλει και επίσης μπορεί να βάλει ημερομηνίες για να δει από πότε τρέχουν κάποιες προκηρύξεις.

Μέσα σε αυτό υπάρχουν οι προκηρύξεις που έχουνε λήξει, αλλά και οι προκηρύξεις που τρέχουν όπως και οι προκηρύξεις που αναμένονται. Και μπορεί κάποιος κατευθείαν, αν είναι γνώστης αυτού του δικτυακού τόπου, να μπει στα τελευταία προγράμματα, δηλαδή όταν ενημερώνεται συνεχώς να μπαίνει κατευθείαν σε αυτό.

Αυτά ήθελα πολύ σύντομα να σας πω. Αυτός ο δικτυακός τόπος, που τηρεί προδιαγραφές για ΑΜΕΑ, σύντομα θα είναι και σε αγγλικά η αναζήτηση. Συζητάμε από σας να διαδώσετε την ύπαρξη αυτού του δικτυακού τόπου και να συνεργάζεστε μαζί μας. Εμείς έχουμε υπεύθυνο άτομο για την ανανέωση και επικαιροποίηση αυτού του δικτυακού τόπου και να μας δίνετε όλες τις προκηρύξεις που εκδίδετε προς ωφελούμενους.

Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ την κυρία Κολυβά. Επειδή μέχρι τις μιάμιση που το πρόγραμμά μας προβλέπει το διάλειμμα για το γεύμα έχουμε χρόνο, θα ξεκινήσουμε τις τοποθετήσεις. 

Θεωρώ ότι είναι σκόπιμο, πιστεύω να συμφωνείτε κι εσείς, πριν τοποθετηθείτε να ακούσουμε τις τοποθετήσεις των Εκπροσώπων της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. Θα παρακαλούσα τους Εκπροσώπους της Ευρωπαϊκής Επιτροπής εάν θέλουν να τοποθετηθούνε. Παρακαλώ υπάρχει τοποθέτηση από πλευράς Εκπροσώπων της Ευρωπαϊκής Επιτροπής; Στο τέλος; Καλώς.

Λοιπόν παρακαλώ τοποθετήσεις. 

Κος ΚΟΙΜΗΣΗΣ:

Είμαι Εκπρόσωπος της Κεντρικής Ένωσης Δήμων και Κοινοτήτων Απόστολος Κοιμήσης, Δήμαρχος Αμφιλοχίας. Κύριε Πρόεδρε, κύριοι συνάδελφοι, παρακολουθούμε από πολύ κοντά θα έλεγα την εξέλιξη του Προγράμματος και έχουμε ορισμένες επισημάνσεις, κάποιες διαπιστώσεις και ορισμένες προτάσεις. 

Κατ΄ αρχάς από τα στοιχεία που υπάρχουνε μέσα στο «site», κι εδώ οφείλω να κάνω μια επισήμανση ότι υπάρχει η δυνατότητα μιας πολύ καλής πληροφόρησης για κάποιον ο οποίος θέλει να ανατρέξει και να βρει πληροφορίες, μόνο που δεν είναι προσπελάσιμο όπως έχει ειπωθεί από το ευρύ κοινό γιατί πρέπει κανείς να έχει τη δυνατότητα της σχετικής εξοικείωσης σε έναν μηχανισμό με την πληροφορική.

Καθίσαμε και κάναμε με τις υπηρεσίες μας μια διαφορετική προσέγγιση των στοιχείων και θα σας πω γιατί το κάναμε αυτό. Γιατί όταν έχουμε μία μεταβολή κυβερνητική υπάρχει μία αδράνεια ενός μηχανισμού και θέλαμε να διαπιστώσουμε πως εξελίσσεται ο ρυθμός απορροφητικότητας των έργων. 

Και αυτό είναι σημαντικό για να μπορέσει κανείς να βγάλει ορισμένα συμπεράσματα σε σχέση με τις επισημάνσεις οι οποίες έχουνε γίνει, αλλά και τις προθέσεις των μηχανισμών για να επιταχυνθεί η πορεία υλοποίησης του προγράμματος.

Σας λέω λοιπόν ότι μέχρι τον 12ο μήνα του 2003 στις εντάξεις, ο ρυθμός εξέλιξης των εντάξεων κινούνταν περίπου με 98,5%. Όμως εδώ υπάρχει μια επισήμανση ότι το συνολικό φυσικό αντικείμενο των εντάξεων ήταν χαμηλό στην αρχή, είχαμε δηλαδή ένα χαμηλό ποσό εντάξεων.

Από τον 3ο μήνα του 2004 μέχρι τον 10ο, ένα επτάμηνο, οι εντάξεις κινούνται με έναν εξαιρετικά χαμηλό ρυθμό. Εδώ μία εξήγηση μπορεί να υπάρχει ότι έχουμε αλλαγή στα όργανα υλοποίησης και λήψης των αποφάσεων. 

Αλλά για μας υπάρχει ένα ανησυχητικό φαινόμενο το οποίο το είπε εν τη ρύμη του λόγου του μάλλον καθ΄ ομολογία ο κύριος Δούκας και το ανέφερε και ο κύριος Υπουργός το πρωί. Θα αναφερθώ σε αυτό αφού σας πω και τις επόμενες εξελίξεις.

Στις συμβάσεις τα αντίστοιχα νούμερα είναι 58% και 44,3%, δηλαδή έχουμε πτώση του ρυθμού των συμβάσεων, συνεκτιμώντας και το γεγονός ότι οι συμβάσεις ήτανε από έργα τα οποία είχαν ενταχθεί σε προηγούμενο χρονικό διάστημα και φυσικά χαμηλός είναι και ο ρυθμός των δαπανών των πληρωμών από 190 σε 36,7.

Έχουμε μια Διοίκηση η οποία έχει μια τρομερή δυσκαμψία. Έχουμε τους Τελικούς δικαιούχους που είναι οι φορείς της αγοράς. Πέρα από τους εξειδικευμένους οι υπόλοιποι έχουνε δυσκολία να προσεγγίσουν τις προκηρύξεις και τα μέτρα, δεν έχουν την τεχνογνωσία και το απαραίτητο ανθρώπινο δυναμικό.

Και έχουμε κι ένα θεσμικό πλαίσιο το οποίο είναι εξαντλητικό ως απαράδεκτο. Δηλαδή είναι σα να έχουμε έναν άνθρωπο και να του λέμε να τρέξει μια κούρσα εκατό μέτρων ενώ του έχουμε δέσει τα πόδια με ένα σκοινάκι είκοσι πόντων και του λέμε τρέξε τώρα.

Τι εννοώ. Στην γραφειοκρατία των κανονισμών της Ευρωπαϊκής Ένωσης εμείς προσθέσαμε τη δική μας ελληνική γραφειοκρατία, κάναμε δηλαδή μια τρομερή εθνική ανακάλυψη και σε έναν δύσκαμπτο μηχανισμό του κεντρικού κράτους βάλαμε πρόσθετα εμπόδια.

Με αποτέλεσμα κύριε Δούκα να μην είναι μόνο τα Στελέχη της Διοίκησης τα οποία δεν ενδιαφέρονται καθόλου για την εξέλιξη των έργων κι όχι μόνο της Κοινωνίας της Πληροφορίας, αυτό συμβαίνει σε όλο το ΚΠΣ, αλλά και όλος ο μηχανισμός να είναι απαξιωμένος από την τεχνογνωσία και τη διάθεση να δουλέψει για να λειτουργήσει πάνω σε αυτό, γιατί πάνω σε αυτό κάθονται όλα τα προβλήματα της καθημερινότητας. 

Και κοιτάξτε, τώρα έχουμε φτιάξει μηχανισμούς κεντρικούς με κεντρική αναφορά για να υποστηρίξουνε όλο το σύστημα της περιφερειακής χώρας. Επιχειρησιακά δεν μπορεί να γίνει αυτό, χρειάζεται κάτι πιο προωθημένο στην καθαρή επιχειρησιακή του διάσταση με αποκεντρωμένη μορφή και με την αντίστοιχη στελέχωση. Έχω πρόταση παρακάτω γι αυτό.

Εάν δηλαδή δεν παρθούν μέτρα τώρα φοβάμαι ότι το μοιρολόι που ακούστηκε προηγουμένως θα εξακολουθήσει να ακούγεται και στην επόμενη Επιτροπή Παρακολούθησης. Αλλά τότε όμως θα είναι πολύ αργά για τις απορροφητικότητες γιατί θα έχουμε χάσει πολύτιμο χρόνο και χρήμα.

Και να κάνω επίσης μια επισήμανση, ακόμα και ο όρος «Κοινωνία της Πληροφορίας» είναι αδόκιμος και είναι και ελιτίστικος ή αν θέλετε είναι περιοριστικός, γιατί απευθύνεται σε ένα κοινό το οποίο είναι υποψιασμένο και είναι και επαρκώς ενημερωμένο.

Θα έπρεπε καλύτερα να στοχεύουμε στην πληροφορημένη κοινωνία, να ανοίξουμε δηλαδή το πεδίο της επισκεψιμότητας και της προσβασιμότητας των τελικών δικαιούχων μέσα στο Πρόγραμμα. Και αυτό επειδή δεν μπορεί να γίνει με άμεση και απευθείας επαφή, χρειάζονται ενδιάμεσοι φορείς στήριξης και επικοινωνίας.

Ήταν πολύ σοφές και θετικές οι ενέργειες οι οποίες γίνανε για ορισμένες πράξεις, που βοήθησαν πάρα πολύ στην ένταξη και στην επιτάχυνση των διαδικασιών υλοποίησης των έργων. Και σε αυτή τη γραφειοκρατία προσθέστε ακόμα την αδυναμία ωρίμανσης των έργων. 

Γιατί στον δημόσιο τομέα για να μπορέσεις να κάνεις ένα βήμα πρέπει να απευθυνθείς σε 759 υπηρεσιακούς παράγοντες και υπηρεσίες γονυκλινής και κλαίγοντας μπας και σου δώσουνε κάποια σημασία. Αυτή είναι η πραγματικότητα στη Διοίκησή μας, έτσι; Επειδή αυτό όμως δεν πρόκειται να αλλάξει πρέπει να γίνει μια υπέρβαση αυτής της κατάστασης και πρέπει να εκμεταλλευτούμε τους μηχανισμούς οι οποίοι έχουν αυτές τις δυνατότητες. 

Θα πάω ένα βήμα παραπέρα λέγοντας επίσης ότι πέρα από τη γραφειοκρατία και τη νομοθεσία υπάρχει και η αντιφατικότητα του νομοθέτη. Δηλαδή στην Ελλάδα παρακολουθούμε ένα φαινόμενο που στην πρόθεσή του ο επόμενος για να βελτιώσει τα κακώς κείμενα του προηγουμένου κάνει μία βιομηχανία παραγωγής νομοθετημάτων, τα οποία είναι αντιφατικά σε σχέση με ότι έχει προηγηθεί. 

Γιατί έχει την εντύπωση πως στην προσπάθεια της βελτίωσης μπορεί να αλλάξει τη βασική φιλοσοφία τη στρατηγική που υπήρξε από την αρχή. Αυτό δε γίνεται, είμαστε υποχρεωμένοι να πατήσουμε απάνω στις τοπικές υποδομές τις οποίες βρήκαμε ως σταυροφόροι.

Ας πούμε ένα παράδειγμα για να γίνει η απορροή των ομβρίων όταν οι σταυροφόροι καταλαμβάνανε τις πόλεις, εκεί που κάνανε τις επιδρομές δεν ήτανε λογικό να αλλάξουνε τα δίκτυα απορροής, έπρεπε απλώς να τραβήξουν ενδεχομένως τα χόρτα που ήταν πάνω στα φρεάτια για να μπορέσει να μπαίνει το νερό μέσα.

Αυτές οι προσπάθειες που οδηγούν σε ριζικές αλλαγές ακόμα κι αν ξεκινάνε από αγνές προθέσεις είναι αλυσιτελείς, όταν μάλιστα έχουμε τρομακτική πίεση χρόνου και γι αυτό υπάρχουν και αυτά τα αποτελέσματα.

Λοιπόν μακρύ το διάστημα μέχρι σήμερα. Και θα συνεχίσω με ορισμένα παραδείγματα. Γιατί τα ΚΕΠ έχουν μεγάλη απορροφητικότητα; Γιατί ο σχεδιασμός και η υλοποίησή τους προέκυψε από μια υποστατή μια υπαρκτή κοινωνική ανάγκη. Κι εδώ πουλάς ένα προϊόν στην αγορά το οποίο άλλος μπορεί να το αξιολογεί και βλέπει και το όφελος το οποίο έχει σε πρώτο βαθμό.

Εάν όμως καθίσει κανείς να δει τη λειτουργία του ΚΕΠ, που στην ουσία φανταστείτε ότι έχουμε μπροστά μας ένα γκισέ μιας τράπεζας, πίσω από το γκισέ της τράπεζας που είναι το ΚΕΠ δεν υπάρχει ο αντίστοιχος μηχανισμός που έχουν οι τράπεζες για την υποστήριξη του προϊόντος που πουλάει το ΚΕΠ.

Αλλά υπάρχει μια ατελείωτη γραφειοκρατία που κι αυτή πάλι εξαρτάται από το φιλότιμο των υπαλλήλων και των δημοσίων λειτουργών. Δεν υπάρχουν δηλαδή σταθεροί κανόνες ή η απλούστευση των διαδικασιών για να μπορέσει το προϊόν να είναι σε πρώτο χρόνο. Να πω και παραπέρα; Να δούμε και το βάθος στην προοπτική για την επέκταση των λειτουργιών αυτών για να προχωρήσουμε σε λειτουργίες σε αυτό που λέμε μια στάση «one stop shop» και τα λοιπά. 

Και είναι τόσο απλά τα πράγματα αυτά που σας λέω, γιατί πιστέψτε με είμαι ένας άνθρωπος ο οποίος είμαι είκοσι χρόνια στην Κεντρική Ένωση Δήμων και Κοινοτήτων, βιώνω τους θεσμούς αποκέντρωσης σε όλη την εξέλιξη την τελευταία εικοσαετία και έχω λειτουργήσει και ως Manager στην αγορά δέκα χρόνια. Λοιπόν είναι τόσο απλά, αλλά συνάμα και τόσο δύσκολα για να τα κατανοήσει κανείς που παίρνει και τις αποφάσεις για να τα υλοποιήσει.

Επειδή δεν προσδοκώ ότι θα έχουμε θεαματικές αλλαγές στον πολιτικό μας πολιτισμό εγώ κάνω έκκληση, γιατί είδα ανθρώπους σήμερα με αρκετά ενδιαφέροντα και πρακτικές. Αυτό είναι που λείπει κυρίως. 

Δηλαδή το ένα συν ένα κάνει δύο, δεν μπορεί να κάνει τρία ενδεχομένως ή τέσσερα ή μηδέν ή να δούμε πόσο κάνει. Δύο κάνει πάντα. Όχι συνήθως, πάντα. Λοιπόν να αξιοποιήσουμε αυτούς τους ανθρώπους και να πάμε στο επόμενο βήμα στο παραπέρα. 

Υπάρχουν πολλές άλλες ιδέες και καινοτόμες θα έλεγα δράσεις, οι οποίες αφορούν παροχή υπηρεσιών και βελτίωση της ποιότητας και της ταλαιπωρίας την οποία υφίσταται καθημερινά ο πολίτης και θα μπορούσαν να υλοποιηθούν.

Θα σας πω ένα απλό πράγμα. Να την ονομάσω δημοτική κάρτα. Όπως έχουν τα καταστήματα των τραπεζών τα ATMs θα μπορούσε ο ένας Δήμος, όλοι οι Δήμοι, να έχουν τη δική τους κάρτα, να πηγαίνει ο πολίτης να πληρώνει οποιαδήποτε ώρα εκείνος έχει ελεύθερο παραγωγικό χρόνο.

Όχι να είναι υποχρεωμένος να πηγαίνει στο ωράριο του δημοσίου τομέα, δηλαδή όταν δουλεύει ο υπάλληλος, αν είναι στη θέση του και δουλεύει. Να πηγαίνει λοιπόν με την κάρτα να πληρώνει τα δημοτικά τέλη, να έχει υποστήριξη αυτή η λειτουργία από κάποιον πιστοληπτικό οργανισμό, ένα πιστωτικό ίδρυμα, μια τράπεζα, δεν ξέρω τι μπορεί να είναι, και αν δεν έχει χρήματα στο λογαριασμό του αν κάνει άντληση για να πληρώνει. Ή ακόμα να κάνει και δανεισμό και πλείστες όσες υπηρεσίες.

Έτσι κερδίζουμε χρόνο, παρέχουμε τη δυνατότητα στις παραγωγικές τάξεις και στον εργαζόμενο να αξιοποιεί τον διαθέσιμο χρόνο για τις δικές του υπηρεσίες και αποφορτίζουμε τη Διοίκηση από την καθημερινή και άσκοπη ταλαιπωρία την οποία υφίσταται από την προσέγγιση του πολίτη που είναι το φυσικό πρόσωπο που ασκεί Δημόσια Διοίκηση, γιατί ο πολίτης δεν είναι πάντα μόνο αιτών υπηρεσία αλλά πολλές φορές ζητάει και ψυχοθεραπεία στην προσέγγιση με τη Διοίκηση και αυτό καταλαβαίνετε τι κόστος έχει σε χαμένες ανθρωποώρες.

Έχουμε σκεφτεί ως Κεντρική Ένωση Δήμων και Κοινοτήτων και νομίζω ότι και η Ένωση Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων κινείται προς αυτή την κατεύθυνση ότι αυτή η περίφημη ηλεκτρονική διαδικτύωση των φορέων του δημοσίου και μιας και δεν υπάρχουν αποσυγκεντρωμένες υπηρεσίες του κράτους αλλά η τάση είναι πλέον στις Τοπικές Αρχές να πηγαίνουν αυτές οι αρμοδιότητες.

Υπάρχουν τα αντίστοιχα παραδείγματα από πολλά χρόνια πριν στη Γαλλία με το minitel, στην Ιταλία με μια αντίστοιχη εταιρεία που έκαναν οι Φορείς Αυτοδιοίκησης και υποστήριξε το κράτος, να ακολουθήσουμε κι εμείς λοιπόν εδώ πέρα αντίστοιχα παραδείγματα για να λειτουργήσουμε αποσυγκεντρωτικά στις ανάγκες τις οποίες έχει για προσδοκώμενες υπηρεσίες ο πολίτης.

Και καλές είναι οι ευρυζωνικές υποδομές ή ακόμα αν θέλετε το hardware που θα στηθούν αυτές οι υπηρεσίες, αλλά θέλει και μια αναπροσαρμογή το νομοθετικό υπόβαθρο πάνω στο οποίο θα καθίσουνε.

Έχουμε νόμους του 1920, διατάγματα βασιλικά ακόμα που είναι όχι επειδή είναι εδώ και χρόνια αλλά είναι εκτός της σημερινής κοινωνικής πραγματικότητας. Δηλαδή αναφέρονται σε λειτουργίες και δράσεις οι οποίες ήτανε στην εποχή του αραμπά και του γάιδαρου κι αυτά έχουνε αλλάξει σήμερα. 

Σας μιλάω για πράγματα εντοπισμένα, μη φαντάζεστε ότι πρέπει να γίνει καμιά μελέτη τώρα και να την αναθέσουμε σε κάποιον ο οποίος θα δουλεύει χρόνια. Μιλάμε για πρακτικά εντοπισμένα ζητήματα τα οποία υπάρχουν και θα πρέπει ταχύτατα να αλλάξουν. 

Να αλλάξει λοιπόν και το θεσμικό οικοδόμημα πάνω στο οποίο θα καθίσει αυτή η υποστήριξη, γιατί εάν επιχειρήσουμε να εφαρμόσουμε τη σημερινή καινοτομία για τους μηχανισμούς της, που είναι αναγκαία συνθήκη όχι ικανή από μόνη της, πάνω σε ένα ξεπερασμένο σύστημα παραγωγικής λειτουργίας και προσφοράς υπηρεσιών, είναι σίγουρο ότι θα αποτύχουμε.

Και μπορεί μεν να έχουμε βελτιώσει τους ρυθμούς απορροφητικότητας και να έχουμε απορροφήσει τα χρήματα, αλλά στην ουσία θα έχουμε ένα φυσικό αποτέλεσμα το οποίο δε θα είναι λειτουργικό. Θέλει δηλαδή μια παράλληλη δραστηριότητα.

Δεν είμαστε αργά από πλευράς χρόνου, δεν ήταν κακό το ότι οι έλληνες εθιστήκαμε και στους θεσμούς αποκέντρωσης και το κεντρικό κράτος και η ιδιωτική αγορά και η κοινωνική οικονομία, σε αυτούς τους ρυθμούς του προγραμματισμού που όπως είπα είναι αρκετά σκληροί. Μάθαμε να λειτουργούμε κάτω από ένα κοινό πλαίσιο συνεργασίας και να συνυπάρχουμε, αλλά όσο μπορούμε να κάνουμε τη ζωή μας εύκολη θα πρέπει να το κάνουμε.

Λοιπόν μιλάμε και μπαίνω συγκεκριμένα για ένα δίκτυο επικοινωνίας. Υπάρχει το σύζευξης το οποίο θα πρέπει να απλωθεί πέρα από τις Νομαρχίες και τις Τοπικές Ενώσεις, εγώ θα έλεγα γιατί να μην πάει και στον κάθε Δήμο; Μιλάμε για 1032 σημεία στάσης πια, είναι πολύ μικρός ο αριθμός. 

Ακούσαμε πάει τεχνικά, εγώ μιλάω επιχειρησιακά να πάει. Αλίμονο αν δεν είναι. Παντού υπάρχουνε δυνατότητες σήμερα ηλεκτρονικής διαδικτύωσης, εγώ μιλάω να πάει επιχειρησιακά. 


Αυτό λοιπόν θα στηριχθεί από μια ομάδα κεντρικά, αλλά όμως θα καθίσει πάνω σε ορισμένους περιφερειακούς μηχανισμούς οι οποίοι θα είναι σε πρώτη φάση διαθέσιμοι για να στηρίζουν τη λειτουργία. 

Γιατί κοιτάξτε να σας πω το εξής απλό, όλες οι μεγάλες εταιρείες, οι τράπεζες, η αγορά της ιδιωτικής οικονομίας, όταν κάνει παραρτήματα πηγαίνει και εκπαιδεύει το προσωπικό για το πώς θα λειτουργήσει, έχει τις διαδικασίες του συνεχούς επιχειρησιακού ελέγχου που λειτουργούν παραινετικά και υποστηρικτικά, κάνουν δηλαδή on the job training στους ανθρώπους και λειτουργούν και ως μηχανισμοί ελέγχου.


Στη διοίκηση αυτά περίπου θεωρούνται αυτονόητα αλλά είναι μη υπάρχοντα, δεν υφίστανται δηλαδή. Και στην αγωνία μας να προλάβουμε τα κακώς κείμενα φορτώνουμε διαρκώς το σύστημα με αλλεπάλληλους μηχανισμούς ελέγχου. 

Οι μηχανισμοί ελέγχου στους θεσμούς αποκέντρωσης έχουνε φτάσει αισίως μέχρι στιγμής στους 14 και πάει λέγοντας, προσθέτουμε κι άλλους, προσθέτουμε κι άλλους και προσθέτουμε κι άλλους. Λοιπόν αυτή την κατάσταση μπορεί να την ξεπεράσουμε με αυτές τις επενδύσεις και με αυτές τις κινήσεις τις οποίες είπα. 

Θα σας πω και κάτι άλλο το οποίο το εντοπίζω έτσι ως ένα πρόβλημα της αντίληψης η οποία διέπει τη λειτουργία του όλου προγράμματος. Στείλατε κύριε Γενικέ και το αναφέρατε και στην τοποθέτησή σας σαν ερωτηματολόγιο, δεν ξέρω ποιος το είπε, για να συμπληρωθεί από τους τελικούς δικαιούχους.

Σωστό επιχειρησιακά για να μπορέσει να γίνει μια ανίχνευση της αγοράς να ξέρουμε ποιο είναι το αντικείμενο και το περιβάλλον στο οποίο λειτουργούμε. Σας πληροφορώ όμως ότι μην προσδοκάτε πάνω από 10% να πάρετε ασφαλείς απαντήσεις. 

Αυτού του είδους οι έρευνες γίνονται με επιτόπιους συνεντευκτές για τον απλούστατο λόγο ότι οι ερωτώμενοι δεν έχουν τη δυνατότητα να απαντήσουν. Και προσωπικά επιχείρησα έχοντας τη δυνατότητα κάνοντας ένα τεστ στην υπηρεσία σας να ρωτήσω ποιος είναι υπεύθυνος για να μου δώσει ορισμένες οδηγίες συμπλήρωσης και σας ομολογώ ότι δε βρήκα κανέναν. Με παρέπεμψαν σε κάποιον κύριο ο οποίος ήταν διαρκώς φορτωμένος σε Συσκέψεις και δεν ήταν ποτέ διαθέσιμος. 

Άρα λοιπόν αυτού του είδους οι πολύ σωστές κινήσεις μπορεί να ακυρωθούν με την επιχειρησιακή έλλειψη η οποία υπάρχει στη φάση της υλοποίησης. Κι εδώ όπως είπα και στην αρχή χρειάζονται οι ενδιάμεση. 

Το δημόσιο δεν είναι από μόνο του ικανό για να κάνει κάτι, θα το είχε κάνει άμα ήταν. Όπως και η αγορά δεν είναι από μόνη της ικανή για να κάνει κάτι γιατί δεν έχει την τεχνογνωσία, δεν ξέρει δηλαδή με πλήρη σαφήνεια το περιβάλλον μέσα στο οποίο λειτουργεί.

Κι εδώ να πω ένα παράδειγμα, ότι τα λογισμικά τα οποία έχει αναπτύξει η αγορά ας πούμε για την υποστήριξη των οικονομικών των Δήμων δεν είναι όλα δόκιμα, δεν μπορεί δηλαδή από μόνος του, είμαστε αναγκασμένοι δηλαδή να συνυπάρξουμε και να συνεργαστούμε.


Θέλουμε να πούμε ότι η λειτουργία των ΚΕΠ θα πρέπει να ενταθεί και να επεκταθεί ακόμα περισσότερο. Σαφώς κάποια στιγμή οι Δήμοι θα τα έχουν στην ευθύνη τους και στη λειτουργία τους αυτά τα νέα όργανα, πλην όμως υπάρχουν και άλλες λειτουργίες οι οποίες θα πρέπει να περάσουν πάνω στα ΚΕΠ και αγγίζουν άλλους φορείς του κέντρου.

Και θα πω συγκεκριμένα τον ΟΓΑ. Αυτή η άθλια κατάσταση να έρχονται όλοι οι αγρότες στην Αθήνα για το παραμικρό πρέπει να σταματήσει κι είναι πολύ απλό να περάσει ως λειτουργία μέσα στα Κέντρα Εξυπηρέτησης πολιτών καταργώντας αυτό το απαρχαιωμένο σύστημα των ανταποκριτών. 

Είναι τρομερά απλό. Αρκεί να πούμε στον κύριο Διοικητή του ΟΓΑ, ποιος είναι που τον έχει βάλει η Κυβέρνηση, ότι μέχρι εδώ ήτανε η βασιλεία σου, από δω και πέρα θα κάνουμε κάτι το διαφορετικό.

Λειτουργίες που αφορούν τον ΟΑΕΔ, λειτουργίες που αφορούν το ΙΚΑ, λειτουργίες που αφορούν τις εφορίες, πρέπει να περάσουν λοιπόν αυτές οι λειτουργίες στα ΚΕΠ ούτως ώστε ο πολίτης να έχει τη δυνατότητα να προσεγγίζει ένα σημείο της Διοίκησης και να εξυπηρετείται.

Είμαστε στη διάθεση των Υπουργείων, κυρίως των ανθρώπων που έχουν τη γνώση και την εμπειρία πάνω σε αυτό κι εμείς κύριε Δούκα από την πλευρά μας όπως κι εσείς είστε διαθέσιμοι είμαστε κι εμείς διαθέσιμοι.

Πιέστε μας κι εμάς να σας πούμε για ορισμένα θέματα που αφορούν τις αποφάσεις που λαμβάνετε κάποιες φορές που αφορούν τη δική μας λειτουργία κι εννοώ τους θεσμούς αποκέντρωσης. Θα είναι πιο χρήσιμο και πιο λειτουργικά αποτελεσματικό. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ πολύ κύριε Κοιμήση για τις τοποθετήσεις τις παρατηρήσεις και τις επισημάνσεις σας. 

Σε λίγο θα κλείσουμε για να πάμε για το γεύμα και θα συνεχίσουμε. Θα ήθελα να παρατηρήσω μόνο ότι δε θα πρέπει να τα φορτώνουμε όλα στη γραφειοκρατία. Αναμφισβήτητα είμαστε ένα κράτος με μία Διοίκηση που από παράδοση έχει μία διαμορφωμένη γραφειοκρατία, όμως δεν πρέπει να κατηγορούμε για όλα τη γραφειοκρατία. 

Πρέπει να συνειδητοποιήσουμε ότι είμαστε ένα κράτος το οποίο έχει ένα συνταγματικό πλαίσιο κι ένα αυστηρό καθεστώς δημοσίου δικαίου. Περιμέναμε, κι εγώ προσωπικά είχα εκθέσει απόψεις στο Εθνικό Συμβούλιο Διοικητικής Μεταρρύθμισης ότι με την αναθεώρηση του Συντάγματος θα ελαστικοποιείτο κάπως το πλαίσιο λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης.

Δεν ελαστικοποιήθηκε καθόλου, επομένως συνεχίζουμε με ένα θεσμικό πλαίσιο το οποίο επιβάλλει διαδικασίες είτε το θέλουμε είτε όχι. Δε μπορούμε να απεμπολήσουμε όλες τις διαδικασίες, πρέπει να το συνειδητοποιήσουμε, οι διαδικασίες θα υπάρχουν.

Θα υπάρχουν διότι πίσω από τις διαδικασίες διασφαλίζονται έννομα αγαθά. Αυτός είναι και ο λόγος, ότι υπάρχουνε φορτωμένες διαδικασίες, ότι μπορούνε κάποιες να αποβληθούν, είναι γι αυτό γεγονός και δεν το αμφισβητώ.

Όμως μην τα φορτώνουμε όλα. Έχει διερωτηθεί κανείς γιατί υπάρχει η πολιτική δικονομία των δικαστηρίων; Δεν είναι εκεί μία απέραντη γραφειοκρατική διαδικασία; Γιατί υπάρχει; Διότι οι κανόνες οι διαδικαστικοί είναι αυτοί οι οποίοι διασφαλίζουν έννομα συμφέροντα των πολιτών και για να διασφαλίζεται η όλη διαδικασία.

Επομένως πρέπει να συνειδητοποιήσουμε ότι γραφειοκρατία θα υπάρχει, το θέμα είναι πώς να ελαφρύνουμε τα σημεία ή τις φάσεις εκείνης της διαδικασίας που πράγματι δεν τα χρειαζόμαστε. 

Θα έλεγα ακόμη από την εμπειρία μου ότι αν έχουμε στελέχη με τεχνογνωσία, στελέχη με προθυμία να δουλέψουνε ή ακόμη αν θέλετε και με αυτοθυσία, πολλοί κανόνες γραφειοκρατίας μπορούν να ξεπεραστούν. 

Ήδη εν πάση περιπτώσει έχει ξεκινήσει μία σημαντική προσπάθεια και προωθούνται μέτρα με τα οποία θα μειωθεί η γραφειοκρατία. Όπως είπα στην ομιλία μου σύντομα, ίσως δεν έγινε κατανοητό, το παράδειγμα των ολοκληρωμένων διοικητικών συναλλαγών. 

Τι σημαίνει αυτό πρακτικά. Έχουμε μία διαδικασία, επιβάλλει για να βγάλει κάποιος μία άδεια κάποια πιστοποιητικά. Πρέπει λοιπόν ο πολίτης να απευθυνθεί σε πέντε υπηρεσίες να βγάλει πέντε πιστοποιητικά και στη συνέχεια να πάει στην υπηρεσία που θα του εκδώσει την άδεια.

Τι λέμε τώρα; Δεν μπορούμε να καταργήσουμε τα πιστοποιητικά διότι πιστοποιούν κάποιες ιδιότητες. Στόχος μας λοιπόν είναι τι; Να καταργήσουμε την έκδοση των πιστοποιητικών, να μη βγαίνουνε. Οι υπηρεσίες οι οποίες θα εξέδιδαν τα πιστοποιητικά να δίνουν τη διαβεβαίωση ύπαρξης της ιδιότητας στην αρχή που θα εκδώσει την άδεια, να τη δίνουν αυτή τη διαβεβαίωση ηλεκτρονικά.

Άρα καταργούμε την έκδοση των πιστοποιητικών, απαλλάσσουμε τον πολίτη να τρέχει σε πέντε υπηρεσίες, θα πάει μόνο σε μία και τα υπόλοιπα θα γίνουν ενδοϋπηρεσιακά με τις δυνατότητες που παρέχει η σημερινή ηλεκτρονική τεχνολογία.

Συνεπώς ανοίγονται πολλά περιθώρια τέτοιων επεμβάσεων, όχι με στόχο την εξυπηρέτηση της ίδιας της Διοίκησης, δε θα κάνουμε ανασχεδιασμό διαδικασιών για τις διαδικασίες αυτές καθαυτές να διευκολυνθεί εσωτερικά η Διοίκηση. 

Ο στόχος είναι ανασχεδιασμός διαδικασιών, άρση γραφειοκρατικών εμποδίων με τελικό στόχο τις επιχειρήσεις, δηλαδή να έχουμε ορατό αποτέλεσμα στον τελικό αποδέκτη που είναι ο πολίτης. 

Με αυτά κλείνουμε για τώρα, θα κάνουμε το διάλειμμα για το γεύμα και θα επανέλθουμε όπως προβλέπει το πρόγραμμα στις δύο και μισή. Ευχαριστώ πολύ. 

Διάλειμμα – Γεύμα

Τοποθετήσεις Μελών 

Επιτροπής Παρακολούθησης

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Και τώρα παρακαλώ πολύ επειδή έχουμε μία ώρα για τις τοποθετήσεις θα παρακαλούσα όσοι είναι εδώ παρόντες - παρούσες και σκοπεύουν να τοποθετηθούν να μας το πουν τώρα και θα γίνει μία καταγραφή για να τηρήσουμε και μία σειρά.


Λοιπόν η κυρία Παπαδά, ο κύριος Μακρής, η κυρία Παπαγεωργίου, ο κύριος Καραμάνος, ο κύριος Γραμματικόπουλος, ο κύριος Πυροβολάκης, ο κύριος Τσαπέλας, ο κύριος Βέργαρος και ο κύριος Κουκιαδάκης. Και ξεκινάμε με την κυρία Παπαδά. 

Κα ΠΑΠΑΔΑ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. Θα είμαι πολύ σύντομη γιατί είναι και η ώρα δύσκολη. 


Θέλω κατ΄ αρχήν να ευχαριστήσω και δημόσια δύο ανθρώπους, χωρίς τους οποίους η υπηρεσία μου δε θα είχε φτάσει στο σημείο που είναι σήμερα να υπογράφει σύμβαση για ένα μεγάλο για τα μέτρα της έργο και να προχωράει στην ένταξη νεώτερων έργων.


Είναι ο κύριος Βασίλης Ασημακόπουλος ο Ειδικός Γραμματέας της Κοινωνίας της Πληροφορίας που ανέχθηκε τις αδυναμίες μας τις κατανόησε και μας βοήθησε ουσιαστικά να προχωρήσουμε. Και ο Δημοσθένης ο Αναγνωστόπουλος που διέθεσε στελέχη πολύτιμα για τη δική του υπηρεσία για να μας συνδράμουν στο έργο μας.


Το πρόβλημα της δικής μου υπηρεσίας εστιάζεται στην έλλειψη προσωπικού, ειδικού πληροφορικού έμπειρου στελεχιακού δυναμικού. Και θα είχα μία σκέψη να καταθέσω εάν και οι άλλες  υπηρεσίες το αντιμετωπίζουν μήπως μπορεί σε κάποιους από τους φορείς της Κοινωνίας της Πληροφορίας να δημιουργηθεί μία δεξαμενή στελεχών ή ένας διυπουργικός κλάδος που θα μπορεί να στέκεται κοντά στις υπηρεσίες σε κάποια κρίσιμα στάδια, να ξεκινάνε τα έργα και από κει και πέρα να τα παραδίδουν.


Και τελειώνω με μία ερώτηση, με αναφορά στην τεχνική βοήθεια. Εάν φτάσουμε στο στάδιο πριν να βγει ένα έργο σε διαβούλευση, εάν υπάρχει δέσμευση από την πλευρά της Διαχειριστικής Υπηρεσίας, χρονική δέσμευση για την παροχή της βοήθειας, για τις υποδείξεις της και σε περίπτωση που δεν απαντηθεί τι γίνεται; 


Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κυρία Παπαδά. Ο κύριος Μακρής έχει το λόγο. 

Κος ΜΑΚΡΗΣ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. Είμαι Εκπρόσωπος του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδος ο οποίος στην Επιτροπή Παρακολούθησης εκπροσωπεί όλες τις Περιφέρειες της χώρας. 


Όπως γνωρίζετε υπάρχουν σε εξέλιξη δύο βασικά έργα, δύο μεγάλα έργα πληροφορικής με τα οποία θα εξοπλιστούν οι Περιφέρειες προκειμένου να υλοποιήσουν όσα προηγουμένως έχουν ειπωθεί εδώ, δηλαδή την διευκόλυνση των πολιτών, την ταχύτερη διεκπεραίωση, τη μείωση γραφειοκρατίας και λοιπά.


Το ένα είναι το Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα Περιφερειών και το άλλο είναι το έργο «Σύζευξις» το εθνικό δίκτυο Δημόσιας Διοίκησης. 

Για το πρώτο έργο θα ήθελα μερικές επισημάνσεις να κάνω. Εμείς το βλέπουμε από πλευράς πρακτικής, δηλαδή σας μεταφέρω την πραγματικότητα που υπάρχει αυτή τη στιγμή στις Περιφέρειες της χώρας. 

Το κυριότερο πρόβλημα για την υλοποίηση αυτού του έργου, παρόλο που έχει καθυστερήσει αρκετά είναι η κτιριακή υποδομή όλων των Περιφερειών, γιατί όπως γνωρίζετε περίπου το 95% των κτιρίων των Περιφερειών στεγάζεται σε μισθωμένα κτίρια. 

Καταλαβαίνετε τι σημαίνει αυτό όσον αφορά τη δικτύωση και άλλες παραμέτρους. Βεβαίως έχουμε και τις συχνές αλλαγές οργανικών μονάδων ως προς τη λειτουργία, τη χωροθεσία και το προσωπικό που δημιουργούν επιπρόσθετα προβλήματα στη δικτυακή υποδομή.

Επίσης ένα άλλο βασικό είναι η μη πρόβλεψη μέσα σε αυτό το έργο της πλήρους κάλυψης των θέσεων εργασίας με εξοπλισμό πληροφορικής. Βεβαίως υπάρχει μια δικαιολογία γι αυτό, ότι δεν είναι επιλέξιμες οι δαπάνες για ηλεκτρονικούς υπολογιστές παρά μόνο για τους τελείως απαραίτητους για να λειτουργήσουν τα λογισμικά που προβλέπονται από το έργο.

Πλην όμως οι Περιφέρειες όπως ξέρετε δεν έχουνε τα μέσα για την αγορά ακριβώς αυτών των υπολογιστών. Έγινε μια προσπάθεια από τα Ολυμπιακά Ακίνητα, η οποία όμως απερρίφθη. 

Την άλλη εβδομάδα θα έχουμε μία συνάντηση των υπευθύνων έργων όλων των Περιφερειών -για το συγκεκριμένο έργο μιλάω- κι εκεί ίσως θα πούμε εν εκτάσει όλα αυτά τα προβλήματα μαζί με τους άλλους συναδέλφους των υπολοίπων Περιφερειών. 

Για το έργο «Σύζευξις» έχει αρχίσει να υλοποιείται, πρόσφατα υπεγράφησαν όπως γνωρίζουμε οι σχετικές συμβάσεις. Ήθελα επίσης να πω ότι για τα έργα τα οποία προκηρύσσονται από την Κοινωνία της Πληροφορίας. Όπως παραδείγματος χάρη μετά από την πρόσκληση 78 για την πλατφόρμα πολιτισμού δεν ελήφθη υπόψη το γεγονός ότι οι υπηρεσίες πολιτισμού στις Περιφέρειες δεν ανήκουν στις Περιφέρειες οργανωτικά, αλλά ανήκουν στο Υπουργείο Πολιτισμού. 

Κι επομένως έπρεπε να αφορά το Υπουργείο Πολιτισμού αυτό το έργο, το οποίο όπως ξέρετε έχει υλοποιηθεί, δηλαδή έχει βγει η πλατφόρμα αυτή πολιτισμού και καλούνται τώρα οι Περιφέρειες να προσθέσουν ψηφιακό υλικό, αλλά βέβαια αυτό το ψηφιακό υλικό δεν μπορεί να προέλθει από την Περιφέρεια αλλά από τους Φορείς Πολιτισμού που δεν είναι υπηρεσίες στις Περιφέρειες.

Αυτά τα λίγα ήθελα να επισημάνω για να μην καταχρώμαι το χρόνο σας, ευχαριστώ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Μακρή. 

Όσον αφορά το θέμα των μισθωμένων κτιρίων που είπατε είναι πράγματι ένα υπαρκτό πρόβλημα, αλλά όπως ξέρετε είχε γίνει η συμβολαιοποίηση του έργου και πράγματι δεν φαίνεται να υπήρξε μία μελέτη όσον αφορά τα κτίρια και ναι μεν υπάρχει μια κάποια εγγύηση ότι οι μισθώσεις του δημοσίου είναι εκ του νόμου 12ετούς διάρκειας.

Αλλά βεβαίως δεν υπάρχει κάποιος πίνακας που να δείχνει πότε λήγουν οι μισθώσεις αυτών των κτιρίων. Είναι ένα πρόβλημα, αλλά το επισημαίνουμε και το βλέπουμε εμείς τώρα ενώ έπρεπε να έχει επισημανθεί και να έχει ελεγχθεί πολύ πριν τη συμβολαιοποίηση του έργου. Συνεπώς είναι υπαρκτό, αλλά αυτή τη στιγμή φοβάμαι δε μπορούμε να κάνουμε αλλιώς. Ευχαριστώ πολύ.

Παρακαλώ τον κύριο Γραμματικόπουλο να πάρει το λόγο. 


Κος ΓΡΑΜΜΑΤΙΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. 


Αναπληρώνω τον κύριο Βλιάμο το Γενικό Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων πόρων, ο οποίος για υπηρεσιακούς λόγους έπρεπε να φύγει και θα ήθελα με την ευκαιρία αυτή να ευχαριστήσω την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης για την εξαιρετική συνεργασία που έχουμε όλο αυτό το διάστημα και αυτό σε σχέση με το Υπουργείο μας αναφέρεται σε δύο επίπεδα.


Το ένα επίπεδο έχει να κάνει με το συντονισμό των δράσεων του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου και το δεύτερο επίπεδο με το ότι ως Υπουργείο είμαστε και τελικοί δικαιούχοι για το μέτρο 3.4. 

Ο συντονισμός είναι πάρα πολύ σημαντικός κι έχει ήδη φανεί ότι καινοτόμες υπηρεσίες όπως αυτή για την Κοινωνία της Πληροφορίας και του συντονισμού είναι απαραίτητες στη χώρα μας, για να μπορέσουν να δημιουργήσουνε συνέργια και συμπληρωματικότητα στις δράσεις που διαχέονται σε όλα τα επιχειρησιακά προγράμματα.

Έτσι θα ήθελα να επιστήσω την προσοχή στα Μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης ότι παραδείγματος χάριν δράσεις που αναφέρονται στην επαγγελματική κατάρτιση και στην εκπαίδευση πέρα από το επιχειρησιακό πρόγραμμα Κοινωνία της Πληροφορίας κάτω από τον τίτλο Κοινωνία της Πληροφορίας ως κοινωνικοπολιτικό όμως όρο διαχέονται και σε άλλα επιχειρησιακά προγράμματα, όπως στο Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση στα 13 περιφερειακά επιχειρησιακά προγράμματα και δράσεις επιμόρφωσης και εκπαίδευσης στο επιχειρησιακό πρόγραμμα του Υπουργείου Παιδείας.

Έτσι λοιπόν έχουμε έναν συνολικό προϋπολογισμό που αφορά την επαγγελματική κατάρτιση και εκπαίδευση στο Γ΄ Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης που ανέρχεται περίπου στα 800 εκατομμύρια ευρώ. Το ποσό αυτό είναι περίπου το 13% του συνολικού προϋπολογισμού του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου και δείχνει τη βαρύτητα που έχει ο τομέας της Κοινωνίας της Πληροφορίας στο Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης.

Βέβαια από τη δική μας την πλευρά ως Υπουργείο Απασχόλησης καλούμαστε να συμβάλλουμε στην αύξηση της απασχολησιμότητας με το να διαθέτουμε τα εφόδια για όσο το δυνατόν καλύτερη επαγγελματική κατάρτιση, αλλά και για την καταπολέμηση του ψηφιακού χάσματος, γιατί και αυτό έμμεσα συνδέεται με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας.

Και θα κλείσω ενημερωτικά αν θέλετε με δύο σημεία, το ένα σημείο αφορά τις βασικές δεξιότητες. Είμαστε στην ευχάριστη θέση να ανακοινώσουμε ότι βρίσκεται στη διαδικασία της τελικής αξιολόγησης ο δεύτερος κύκλος που αφορά 30 χιλιάδες καταρτιζομένους σε βασικές δεξιότητες προϋπολογισμού 30 εκατομμυρίων ευρώ κι έτσι λοιπόν ελπίζω ότι θα είμαστε σε θέση να έχουμε μία συμβολή στην κάλυψη του τεράστιου ποσού που έχετε αναφέρει ότι είναι αναγκαίος τουλάχιστον για τον επόμενο χρόνο για το 2005.

Τέλος θα ήθελα να σας προσκαλέσω σε δύο γεγονότα, το ένα είναι η υποεπιτροπή ανθρωπίνων πόρων που θα γίνει στις 9 Δεκεμβρίου, όπου το θέμα Κοινωνία της Πληροφορίας ως οριζόντιο θέμα θα τεθεί στην ατζέντα και θα συζητηθεί. 

Κι επίσης στις 20 και 21 Δεκεμβρίου θα πραγματοποιηθεί σε συνεργασία και με την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης της Κοινωνίας της Πληροφορίας μια Διημερίδα που θα ασχοληθεί με το θέμα "Κοινωνική διάσταση της Κοινωνίας της Πληροφορίας". 

Η κοινωνική διάσταση αφορά το να εστιάσουμε το τι επιπτώσεις έχει η εφαρμογή μέχρι τώρα των δράσεων της Κοινωνίας της Πληροφορίας σε θέματα όπως είναι η απασχόληση, όπως είναι η ισότητα ευκαιριών, όπως είναι η καινοτομία, όπως είναι η επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση.

Και θα παρουσιάσουμε κατά την Ημερίδα αυτή πιο αναλυτικά και μία μελέτη που έχουμε αναθέσει κι έχει ολοκληρωθεί αναφορικά με την αξιολόγηση και την παροχή μεθοδολογικών κατευθύνσεων για το πώς μπορούν μελλοντικά αυτές οι δράσεις που αφορούν την κοινωνική διάσταση της Κοινωνίας της Πληροφορίας να αξιολογούνται μέσα από τα επιχειρησιακά προγράμματα.

Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Γραμματικόπουλε. Παρακαλώ την κυρία Παπαγεωργίου να πάρει το λόγο. 

Κα ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. 

Μιλάω εκ μέρους της Γενικής Γραμματείας Επικοινωνιών και θα ήθελα να κάνω κάποιες τοποθετήσεις όσον αφορά στην προτεινόμενη τροποποίηση του συμπληρώματος προγραμματισμού. 


Στο υλικό που μας έχετε δώσει προβλέπεται μια εσωτερική μεταφορά προϋπολογισμού ύψους 20 εκατομμυρίων ευρώ από το μέτρο 4.4 που αφορά σε δράσεις ΕΛΤΑ στο 4.3 που αφορά ευρυζωνικές υπηρεσίες για τον πολίτη και τις επιχειρήσεις. Προτείνεται δηλαδή μία μείωση 25% του προϋπολογισμού που αφορά στα ΕΛΤΑ. 

Κι εδώ έχουμε μια σοβαρή ένσταση, από τη στιγμή που τα ΕΛΤΑ το τελευταίο τρίμηνο έχουνε προχωρήσει σε μια σειρά συμβάσεων και απορροφήσεων, έχουνε κάνει δαπάνες ίσες με το 50% του προϋπολογισμού που τους ανήκει, δαπάνες ίσες με 50% των δαπανών του άξονα 4.

Δείχνουν να προχωρούν πολύ γρήγορα, έχουνε δεδομένες ανάγκες και καταγεγραμμένες. Όσον αφορά στην Πρόσκληση 17 πρόσφατα έγινε η ένταξη του έργου «Αυτοματοποιημένο Κέντρο Διαλογής Αττικής και Αεροδρομίου» ύψους 37,6 εκατομμυρίων ευρώ. Έχουνε γίνει ήδη δαπάνες 12,3 εκατομμυρίων ευρώ.

Επίκειται κατάθεση τεχνικού δελτίου έργου για Πάτρα και Θεσσαλονίκη για αυτοματοποιημένα κέντρα τα οποία ανήγγειλε και ο Πρωθυπουργός στη ΔΕΘ της Θεσσαλονίκης ύψους 17 εκατομμυρίων ευρώ. Έχουν έρθει για υπογραφή στη Γενική Γραμματεία Επικοινωνιών δύο ακόμα τεχνικά δελτία έργων στην Πρόσκληση 107 ύψους 17,1 εκατομμυρίων ευρώ κι έχουμε τεχνικά δελτία έργων 6,4 ευρώ.

Για όλα αυτά οι προκηρύξεις των διαγωνισμών είναι έτοιμες, απομένει επίσης να καταθέσουνε τεχνικό δελτίο έργου 10,3 εκατομμυρίων ευρώ κλείνοντας την Πρόσκληση 107 η οποία εκδόθηκε τον Ιούλιο από τη Διαχειριστική Αρχή.

Και το ερώτημα είναι γιατί να μεταφερθούν λοιπόν τα 20 εκατομμύρια ευρώ στο μέτρο 4.3 όπου ο συνολικός αριθμός των συμβάσεων είναι μηδέν; Και από τη στιγμή που προτείνεται ήδη μεταφορά 40 εκατομμυρίων ευρώ από το 4.2 που αφορά σε ευρυζωνικές υποδομές, δηλαδή συνολικά 60 εκατομμύρια ευρώ.

Και το δεύτερο είναι ότι προτείνεται στον άξονα 4 μια αύξηση Ιδιωτικής Συμμετοχής 60 εκατομμυρίων ευρώ χωρίς παράλληλη αύξηση δημόσιας δαπάνης, κάνοντας ακόμα πιο δύσκολη την απορρόφηση των κονδυλίων στον άξονα 4 και μετακινώντας δηλαδή τα ποσά που δεν απορροφήθηκαν Ιδιωτικής Συμμετοχής από τον άξονα 1 και από τον άξονα 3 στον άξονα 4. 

Αυτές είναι οι δύο βασικές διαφωνίες στην πρόταση του συμπληρώματος προγραμματισμού, ευχαριστώ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κυρία Παπαγεωργίου. Κύριε Χριστάκο έχετε το λόγο. 

Κος ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ για την τοποθέτηση.


Να ξεκινήσουμε από το δεύτερο θέμα που είναι το πιο εύκολο. Όπως είπαμε και στο τέλος της δικής μου παρουσίασης η Ιδιωτική Συμμετοχή είναι ενδεικτική για όλο το πρόγραμμα, δεν είναι υποχρεωτική, οπότε το πώς θα βγει το έργο το μεγάλο δεν είναι υποχρεωτικό να μπει όλη η Ιδιωτική Συμμετοχή ώστε να καλυφθεί.


Το δεύτερο θέμα είναι αυτό των 20 εκατομμυρίων ευρώ κατ΄ αρχάς υπάρχει μία συμφωνία, εσείς ως φορέας που ασκείτε πολιτική το ΥΜΕ μπορείτε να το μεταφέρετε εφόσον επιθυμείτε. 

Εμείς θα λέγαμε ότι οι δράσεις οι συγκεκριμένες που αποσκοπούν αυτά τα χρήματα θα πρέπει να εξεταστούν. Θα προτείναμε τώρα για την Επιτροπή Παρακολούθησης να παρθεί μια απόφαση για τα 13 εκατομμύρια ευρώ να παραμείνουν στα ΕΛΤΑ και να μεταφερθούν 7 εκατομμύρια ευρώ για το μεγάλο έργο και στη συνέχεια αν υπάρξουν ανάγκες να το δούμε ενόψει και του ότι μπορεί να χρειαστεί μια Επιτροπή Παρακολούθησης εντός του επόμενου εξαμήνου για άλλα θέματα.

Οπότε αν συμφωνείτε από το ποσό των 20 εκατομμυρίων ευρώ να μεταφερθούν 7 εκατομμυρίων ευρώ και να μείνουν στα ΕΛΤΑ 13 εκατομμυρίων ευρώ, 7 εκατομμυρίων ευρώ χρειαζόμαστε, 7 είναι τα τεχνικά δελτία που έχουμε; 

Κα ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ:

Τα τεχνικά δελτία έργων που έχουνε κατατεθεί και που στην επόμενη εβδομάδα κλείνει ο κύκλος των καταθέσεων είναι ύψους 72,1 εκατομμυρίων ευρώ.

Κος ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ:

Άρα 13 εκατομμύρια ευρώ να παραμείνουν στα ΕΛΤΑ. 

Κα ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ:

Εντάξει, τουλάχιστον. 

Κος ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ:

ΟΚ. Άρα η μεταφορά δεν αφορά ποσό 20 εκατομμυρίων ευρώ, το λέω για να είμαστε όλοι συγχρονισμένοι, η μεταφορά αφορά ποσό 7 εκατομμυρίων ευρώ από το Μέτρο 4.4 στο Μέτρο 4.3. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Παρακαλώ τον κύριο Καραμάνο να πάρει το λόγο. 

Κος ΚΑΡΑΜΑΝΟΣ:

Κυρίες και κύριοι, εκπροσωπώντας το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων θα ήθελα να αναφέρω ότι η εμπλοκή του Υπουργείου στην Κοινωνία της Πληροφορίας γίνεται με βάση συγκεκριμένους στόχους και άξονες υλοποίησης. Και αυτοί είναι:

1. Κατ΄ αρχήν η απόκτηση τεχνολογικών υποδομών πληροφορικής και δικτύωσης σε όλες τις βαθμίδες της εκπαίδευσης. 

2. Η ανάπτυξη και διάθεση κατάλληλων τηλεματικών υπηρεσιών και ποιοτικού ψηφιακού εκπαιδευτικού περιεχομένου. 

3. Η επιμόρφωση των εκπαιδευτικών στη χρήση των τεχνολογιών πληροφορίας και επικοινωνιών. 

4. Και τέλος στον εκσυγχρονισμό της διοίκησης εκπαίδευσης.

Πιο συγκεκριμένα το Υπουργείο Παιδείας λαμβάνει χρηματοδοτήσεις από τα Μέτρα 1.1, 1.2 του άξονα 1, 2.1, 2.4 του άξονα 2, 4.2 και 4.3 του άξονα 4. 

Και για να γίνω πιο σαφής και να εξειδικεύσω το τι έχει γίνει και το τι υπολείπεται να γίνει. Ξεκινώντας από το Μέτρο 1.1 που ανήκει στο ΕΤΠΑ εδώ κυρίως αφορά την προμήθεια υπολογιστικού και δικτυακού εξοπλισμού σε σχολεία.

Παρά το γεγονός ότι έγινε μια πολύ αξιόλογη προσπάθεια, ακόμα και σήμερα υπολείπεται ο εξοπλισμός περίπου 7,5 χιλιάδων σχολείων πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης και περίπου 200 σχολείων δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης σε εργαστήρια πληροφορικής, όπως επίσης απαιτείται και αναβάθμιση του δικτυακού κορμού και εξοπλισμού στα σχολεία αυτά.

Στο Μέτρο 1.2 που αφορά το ΕΚΤ έχει ήδη γίνει αναβάθμιση και υποστήριξη των υπηρεσιών τεχνολογιών πληροφοριών και εκπαίδευσης στο Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο και στα Κέντρα Υποστήριξης Δικτύων Πανεπιστημίων και ΤΕΙ. 

Έχει γίνει επιμόρφωση εκπαιδευτικών περίπου 75 χιλιάδων στις νέες τεχνολογίες και απομένει η ολοκλήρωση του προγράμματος με την πιστοποίηση των εκπαιδευτικών αυτών. Και αναμένουν περαιτέρω προγράμματα επιμόρφωσης σε άλλους 35 χιλιάδες εκπαιδευτικούς περίπου.

Έχει γίνει παραγωγή και συμπλήρωση εκπαιδευτικού υλικού, κυρίως λογισμικού για την εκπαίδευση και βεβαίως ξεκίνησε η υποστήριξη ειδικών ομάδων σχολείων και μαθητών. Οπως για παράδειγμα δυσπρόσιτων σχολείων, σχολείων για άτομα με ειδικές ανάγκες, μετακινουμένων μαθητών και τα λοιπά.

Το Μέτρο 1.2 το οποίο έχει ενισχυθεί με 25 εκατομμύρια επίσης στον προϋπολογισμό, από το αποθεματικό έχει πολλή δουλειά μπροστά του, απομένει η ολοκλήρωση της επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών στις νέες τεχνολογίες και στη χρήση των λογισμικών όπου υπάρχει ένα κενό.

Επίσης στόχοι είναι η αναβάθμιση της παροχής και της υποστήριξης υπηρεσιών νέων τεχνολογιών, δηλαδή τηλεκπαίδευσης σε όλες τις βαθμίδες της εκπαίδευσης από τα σχολεία μέχρι τα Πανεπιστήμια, τα ΤΕΙ και η Επιμόρφωση και τέλος η συμπλήρωση του λογισμικού, η συμπλήρωση του εκπαιδευτικού υλικού.

Στο Μέτρο 1.3 το Υπουργείο Παιδείας δεν συμμετείχε. Έχει όμως προοπτικές, κι εδώ θα μπορούσε να συνεργαστεί με το Υπουργείο Πολιτισμού προς τους τομείς ψηφιοποίησης του υφιστάμενου εκπαιδευτικού υλικού ή του πολιτιστικού υλικού.

Στον άξονα 2 ήδη έχουν ενταχθεί δύο έργα στο μέτρο 2.1 το «e-university» και το «e-school», που αφορούν την παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών προς τους φοιτητές και τους μαθητές και γενικά προς το κοινωνικό σύνολο. 

Και θα μπορούσαμε να πούμε ότι οι προοπτικές του Υπουργείου Παιδείας στον άξονα 2 είναι η ανάπτυξη πληροφοριακών συστημάτων για διαχείριση της εκπαίδευσης όλων των βαθμίδων, δηλαδή η περαιτέρω επέκταση του «e-university» και του «e-school» που είναι πιλοτικά προγράμματα και αυτό το τονίζουμε.

Η ανάπτυξη πληροφοριακών συστημάτων για συγκεκριμένους οργανισμούς που τελούν υπό την εποπτεία του Υπουργείου Παιδείας, όπως είναι ο Οργανισμός Επιμόρφωσης και Επαγγελματικής κατάρτισης, ο Οργανισμός Έκδοσης Διδακτικών Βιβλίων και τα λοιπά.

Παράλληλα δε ο εξοπλισμός δημοτικών σχολείων όπου έχουμε ένα σημαντικό έλλειμμα με εργαστήρια πληροφορικής, ο εξοπλισμός νέων τμημάτων Πανεπιστημίων και ΤΕΙ με εργαστήρια πληροφορικής και ούτω καθεξής.

Στον άξονα 4 εμπλεκόμαστε στις Προσκλήσεις 84 93 και 105 που αφορούν ευρυζωνικά δίκτυα σε όλες τις βαθμίδες εκπαίδευσης. Υπάρχουν προοπτικές στον άξονα αυτό για την τηλεκπαίδευση και τη δικτύωση των Πανεπιστημίων και των ΤΕΙ, τη δορυφορική διασύνδεση των εκπαιδευτικών μονάδων μέσω του HELLAS SAT με αμφίδρομη δορυφορική πρόσβαση και την αναβάθμιση των κόμβων του δικτύου διανομής του Πανελληνίου Σχολικού Δικτύου.

Καταλήγοντας θα ήθελα να κάνω τις εξής διαπιστώσεις. Πρώτα απ΄ όλα οι δράσεις του Υπουργείου Παιδείας στο σύνολό τους αποτελούν περίπου το 11% του συνολικού προϋπολογισμού και όμως αυτή τη στιγμή εκπροσωπούν το 46% των δαπανών όλου του προγράμματος. Αυτό νομίζω ότι κάτι λέει από πλευράς απορροφητικότητας.

Και βεβαίως, είναι επίσης δεδομένη η τεχνογνωσία του Υπουργείου σε μηχανισμό, σε υποδομές και σε σχέδια για την παραπέρα πορεία του προγράμματος της Κοινωνίας της Πληροφορίας. Υπενθυμίζω δε, ότι στηρίζουμε και την Διαχειριστική Αρχή με τρία άτομα.

Επίσης θα ήθελα να υπενθυμίσω την υψηλή κυβερνητική προτεραιότητα η οποία έχει, δια στόματος του Πρωθυπουργού, διακηρυχθεί κατ΄ επανάληψη στη συμμετοχή των νέων τεχνολογιών στην εκπαίδευση.  

Με βάση όλα αυτά θα ήθελα να επισημάνω ότι το Υπουργείο Παιδείας έχει τις δυνατότητες κι έχει και τις ανάγκες για απορρόφηση περαιτέρω κονδυλίων και βεβαίως δεν έχουμε και την πολυτέλεια του χρόνου για να περιμένουμε να δούμε τι γίνεται μέχρι του χρόνου, τι περισσεύει και τι δεν περισσεύει.

Νομίζω ορισμένες κρίσιμες αποφάσεις θα πρέπει να ληφθούν τώρα, ούτως ώστε μετά από ένα περίπου χρόνο να μην ερχόμαστε στο σημείο να λέμε ότι χάσαμε τόσα εκατομμύρια ευρώ. Ευχαριστώ πολύ.

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Καραμάνο κι ευχαριστούμε και για την αισιόδοξη εικόνα που μας δώσατε, ίσως είναι η πιο αισιόδοξη εικόνα που μας δώσατε του Υπουργείου Παιδείας από όσες ακούσαμε μέχρι τώρα. Και τώρα παρακαλώ τον κύριο Πυροβολάκη να πάρει το λόγο. 

Κος ΠΥΡΟΒΟΛΑΚΗΣ:

Καλησπέρα. Ονομάζομαι Οδυσσέας Πυροβολάκης και εκπροσωπώ τον Πανελλήνιο Σύλλογο Μηχανικών Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και Πληροφορικής. 


Με μεγάλη μας χαρά είναι η πρώτη φορά που συμμετέχουμε στην Επιτροπή Παρακολούθησης, αυτό σημαίνει ότι επιτέλους η Γενική Γραμματεία κατανόησε το ρόλο μας ως τον κατ΄ εξοχήν επιστημονικό φορέα εκπροσώπησης των Διπλωματούχων Μηχανικών Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και Πληροφορικής.


Ο σύλλογος αριθμεί περί τα 10 χιλιάδες μέλη Διπλωματούχους Μηχανικούς και Επιστήμονες Πληροφορικής κι έχει στην ουσία γύρω στα 20 χρόνια λειτουργίας, με βασικό σκοπό την προαγωγή του επαγγέλματος του Μηχανικού Ηλεκτρονικών Υπολογιστών καθώς επίσης και τη βασική συμβολή του στην ανάπτυξη των τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνιών στην Ελλάδα.


Αυτό που εμείς λέμε στα πλαίσια του επιχειρησιακού προγράμματος είναι ότι ως γνωστόν οι τεχνολογίες πληροφορικής και επικοινωνιών είναι βασικά χώροι της οικονομίας εντάσεως εργασίας κι όχι κεφαλαίου.


Ως εκ τούτου είναι πάρα πολύ σημαντικό όλοι οι εμπλεκόμενοι φορείς να στελεχώνονται από κατάλληλο ανθρώπινο δυναμικό, σωστά καταρτισμένο, δηλαδή σε τεχνικό επίπεδο για Μηχανικούς και Επιστήμονες Πληροφορικής.


Ήδη οι προλαλήσαντες ανέφεραν την ανάγκη τόσο των τελικών δικαιούχων αλλά προφανώς και των αναδόχων στη στελέχωση με καταρτισμένο ανθρώπινο δυναμικό. 

Είναι σαφές πλέον ότι οι τεχνολογίες πληροφορικής και επικοινωνιών έχουνε φτάσει σε τέτοιο επίπεδο ωριμότητας ώστε τα έργα πληροφορικής και επικοινωνιών να είναι ουσιαστικά τεχνικά έργα που έχουνε και μεθοδολογία και φάσεις εκτέλεσης και ως εκ τούτου θα πρέπει να έχουν κατοχυρωμένο θεσμικό πλαίσιο εκτέλεσης όπως έχουν τα υπόλοιπα δημόσια τεχνικά έργα.

Αυτό θα δώσει και τη δυνατότητα στην αναβάθμιση της ποιότητας των έργων που εκτελούνται, καθώς επίσης και τη δυνατότητα στη διασύνδεση των επιμέρους έργων που εκτελούνται στο πλαίσιο του προγράμματος.

Είναι πάρα πολύ σημαντικό σε έργα πληροφορικής να υπάρχει η δεδομένη διαλειτουργικότητα των πληροφοριακών συστημάτων και όλων των υπολοίπων έργων πληροφορικής, έτσι ώστε ουσιαστικά να υπάρχει μέλλον και επεκτασιμότητα αυτών των έργων.

Επίσης, εφόσον υπάρχει ένα δοσμένο θεσμικό πλαίσιο στα θέματα εκπόνησης μελετών στις τεχνολογίες πληροφορικής και επικοινωνιών θα είναι και πάρα πολύ πιο εύκολη η διαδικασία διαχείρισης υλοποίησης και παραλαβής των έργων αυτών από τους τελικούς δικαιούχους.

Επιπλέον ως ο κατ΄ εξοχήν επιστημονικός σύλλογος που εκπροσωπεί τους Μηχανικούς και τους Επιστήμονες των υπολογιστών και της πληροφορικής πιστεύω ότι είναι σημαντικό να υπάρχουνε ολιγομελείς ευέλικτες μονάδες στρατηγικής ανάπτυξης τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνιών σε όλους τους τελικούς δικαιούχους.

Με αυτόν τον τρόπο, ανεξάρτητα με το αν υπάρχει τελικά Διεύθυνση Πληροφορικής ή Τμήμα Πληροφορικής ή οτιδήποτε άλλο το οποίο εν γένει ασχολείται με την καθημερινή διαχείριση των πληροφοριακών συστημάτων ή της οποιασδήποτε υποδομής, θα μπορέσουν αυτές οι ευέλικτες μονάδες εάν κι εφόσον έχουν στελεχωθεί από κατάλληλα καταρτισμένους ανθρώπους να λειτουργήσουν σε στρατηγικό επίπεδο και να μπορέσουν να συντονίσουν τις δραστηριότητες σε υψηλότερο επίπεδο. Για παράδειγμα θα μπορούσαν οι φορείς κοινωνικής ασφάλισης να έχουν τέτοιες ομάδες οι οποίες να μπορούσαν να συντονιστούν σε ευρύτερο επίπεδο.

Τέλος, θεωρούμε πάρα πολύ σημαντικό το να μπορέσει τελικά η Δημόσια Διοίκηση να προσαρμοστεί στις απαιτήσεις και στις ανάγκες της τεχνολογίας για να μπορέσει καλύτερα να εξυπηρετήσει τον πολίτη. 

Ήδη κύριε Πρόεδρε αναφέρατε για τις ολοκληρωμένες υπηρεσίες που πρέπει να παρέχει ο δημόσιος φορέας, αυτό σημαίνει ότι πέρα από το οποιοσδήποτε θεσμικό πλαίσιο που πρέπει να αλλάξει πρέπει να υπάρχουν και οι τεχνικές προδιαγραφές τέτοιες ώστε να μπορέσουνε οι δημόσιοι φορείς να ανταλλάσσουν την πληροφορία με ηλεκτρονικά μέσα και εντέλει να μπορέσουν να παρέχουν την κατάλληλη ποιότητα των υπηρεσιών στον πολίτη.

Κλείνοντας θα ήθελα να τονίσω ότι εμείς ως σύλλογος είμαστε πολύ πρόθυμοι να βοηθήσουμε στο έργο του επιχειρησιακού προγράμματος, πιστεύουμε ότι τα Μέλη μας έχουνε και τις τεχνικές γνώσεις αλλά και εν γένει ως σύλλογος έχουμε τη δυνατότητα ανάληψης και εκπόνησης μελετών και συνεργασίας με φορείς όπως το Παρατηρητήριο και την ΚτΠΑΕ σε έργα πληροφορικής και επικοινωνιών.

Και επίσης είμαστε διατεθειμένοι να βοηθήσουμε όλες τις διαδικασίες προώθησης του προγράμματος, όπως επίσης και του μητρώου αξιολογητών της ΚτΠΑΕ μέσω των μηχανισμών ενημέρωσης των Μελών μας, που μιλάμε για περιοδικό με αναγνωσιμότητα γύρω στους 15 χιλιάδες ανθρώπους και επίσης και όλες τις άλλες δράσεις που έχουμε για την προώθηση του έργου.

Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Πυροβολάκη. Και παρακαλώ το λόγο έχει ο κύριος Τσαπέλας. 

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Ευχαριστώ πολύ κύριε Πρόεδρε.


Πρώτα απ΄ όλα να εκφράσω την έκπληξή μου γιατί ξέρουμε ότι τους επιστήμονες της πληροφορικής στην Επιτροπή Παρακολούθησης του επιχειρησιακού προγράμματος τους εκπροσωπούμε εμείς. Είμαστε Μέλος όλων των Διεθνών Οργανισμών που εκπροσωπούν τους επιστήμονες πληροφορικής από το 1977.

Συμμετέχουμε από την αρχή στον σχεδιασμό του προγράμματος σε όλες τις φάσεις και τις διαδικασίες. Με μια έκπληξη ακούσαμε κι ένα καινούριο Μέλος στην Επιτροπή Παρακολούθησης χωρίς κάποια κοινοποίηση. Ένα ερώτημα λοιπόν είναι αυτό.


Θα μου επιτρέψετε να καταχραστώ λίγο το χρόνο της Επιτροπής Παρακολούθησης για να επισημάνω κάποια πράγματα και θα ήθελα να μεταφέρω και κάποια πράγματα από την προηγούμενη εμπειρία μου σε σχέση με τη διαχείριση του επιχειρησιακού προγράμματος.


Είχα την ευκαιρία και την τιμή να περάσω από όλους τους φορείς που εκπροσωπούνται στο Προεδρείο και γνωρίζω από πρώτο χέρι και όλα τα προβλήματα και τις δυσκολίες αυτού του επιχειρησιακού προγράμματος και αρκετά από τα πράγματα που μπορεί να έχουν οδηγήσει μέχρι στιγμής σε αυτήν εδώ πέρα την κατάσταση στην οποία καλούμαστε και σαν Επιτροπή Παρακολούθησης να παρακολουθήσουμε και να προτείνουμε διάφορα μέτρα.


Γι αυτό το λόγο θα ήθελα να σταθώ περισσότερο στο ρόλο ακριβώς της Επιτροπής Παρακολούθησης και να δούμε και λίγο τους διακριτούς ρόλους που έχουμε όλοι μας σε όλο αυτό το πλέγμα που αφορά το πρόγραμμα της Κοινωνίας της Πληροφορίας.


Υπάρχει ένα μεγάλο μερίδιο ευθύνης σε όλους τους ανθρώπους οι οποίοι ασχολούνται με αυτό που λέμε διαχείριση του προγράμματος, να μπορούν να τρέχουν γρήγορα να βγάζουν προσκλήσεις, να εντάσσουν έργα, να μπορούν να βοηθούν όλους τους φορείς του προγράμματος και με τεχνογνωσία να προσπαθούν να παρακολουθούν την πορεία εξέλιξής του.


Υπάρχει όμως και μια σημαντική ευθύνη σε αυτό που λέμε υλοποίηση του επιχειρησιακού προγράμματος, που από τον σχεδιασμό αυτού του προγράμματος η υλοποίησή του ήταν αποκεντρωμένη. 

Είναι η μοναδική περίπτωση επιχειρησιακού προγράμματος σε όλο το Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης την οποία δεν έχει ένας Φορέας ένα Υπουργείο, ένας Υπουργός κάτω από τη σκέπη του, αυτό που λέμε και διαχείριση και υλοποίηση. Αυτή είναι η μεγάλη καινοτομία αυτού του προγράμματος.


Έχουμε λοιπόν ένα πρόγραμμα του οποίου δύο κατ΄ εξοχήν Υπουργεία έχουνε την ευθύνη του συντονισμού του και της διαχείρισής του. Είναι όμως ένα πρόγραμμα το οποίο φιλοδοξεί να φέρει αυτό που λέμε Κοινωνία της Πληροφορίας, γι αυτό και είναι απλωμένο σε όλους τους φορείς δραστηριότητας της χώρας μας. 


Υπάρχει λοιπόν μία μεγάλη ευθύνη από όλους τους φορείς το πώς υλοποιείται αυτό το πρόγραμμα. Εγώ πρώτος σαν άνθρωπος, ο οποίος είχα τα πρώτα χρόνια την ευθύνη της διαχείρισης αυτού του προγράμματος, έχω απολογηθεί κι έχω πει ότι έχω φταίξει κι έχω αποτύχει.


Σε τι πράγμα; Όταν είχα σε αυτό το πρόγραμμα να πετύχω συγκεκριμένες απορροφήσεις για συγκεκριμένες χρονιές. Εφόσον δεν τις πέτυχα, αυτό που θεώρησα από τον εαυτό μου είναι ότι αυτά τα πράγματα τα αφήνω πίσω και για κάποιους άλλους ανθρώπους οι οποίοι πιθανόν να έρθουν να τα βρούνε.


Είναι σημαντικό λοιπόν αν παρακολουθούσαμε την εξέλιξη και την πορεία όλου του επιχειρησιακού προγράμματος να δούμε ότι ενώ οι προσκλήσεις, οι εντάξεις και όλα αυτά τα σχετικά τα οποία είναι διαχειριστικού χαρακτήρα προχωρούσανε σε ικανοποιητικό ρυθμό, αυτό που έπρεπε να πάρουμε σαν αντίκρισμα και ήτανε οι δαπάνες αλλά ακόμα και το φυσικό αντικείμενο υλοποίησης παρουσιάζει ακόμα μεγάλη υστέρηση.


Ακούσαμε από τον κύριο Χριστάκο να μιλάει για την επόμενη χρονιά η οποία είναι σημαντική. Μιλάμε για 385 εκατομμύρια ευρώ τα οποία πρέπει να απορροφηθούν σε μία χρονιά. Μιλήσαμε για απώλεια πόρων φέτος λόγω του ν+2. Άρα σημαίνει ότι η επόμενη χρονιά δεν έχει καμία προίκα, δεν έχει τίποτα από δαπάνες, δεν έχει κάτι άλλο το οποίο μπορεί να την ελαφρώσει.


Μιλάμε λοιπόν για μια τεράστια προσπάθεια η οποία απομένει για τον επόμενο χρόνο. Αυτό λοιπόν που χρειάζεται είναι όταν κάνουμε μια Επιτροπή Παρακολούθησης, και την έχω σας λέω αυτή την εμπειρία και είναι η γιορτή ας πούμε του προγράμματος, να μη βάζουμε τα πράγματα κάτω από το χαλί και να λέμε τι ωραία που είναι και πάμε μια χαρά.


Αυτό που θέλουμε είναι και σε σας που έχετε την ευθύνη του προγράμματος εκεί που φταίτε να σας τα αποδίδουμε, αλλά να αναγνωρίζουμε και όλοι μας στον εαυτό μας σε τι φταίμε για να μπορούμε να συμβάλλουμε.


Χρειάζεται λοιπόν σαν Επιτροπή Παρακολούθησης να έχουμε έναν πιο ενεργό χαρακτήρα. Όταν έγινε αυτή η Επιτροπή Παρακολούθησης, βλέπετε την αντιπροσωπευτικότητά της, είναι πολύ πιο αντιπροσωπευτική και από την ίδια την Επιτροπή Παρακολούθησης του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης. 

Γιατί; Γιατί αυτό το πρόγραμμα είναι αποκεντρωμένο και πρέπει να είμαστε όλοι εδώ για να συμμετέχουμε όλοι στην ευθύνη της υλοποίησής του. Να συμμετέχουμε όμως, να βάζουμε ο καθένας μας το λιθαράκι που του αναλογεί.

Χρειάζεται λοιπόν όταν μιλάμε για Επιτροπή Παρακολούθησης να παίρνουμε και αποφάσεις οι οποίες πολλές φορές να είναι σκληρές. Αυτό που έχουμε παρατηρήσει στο επιχειρησιακό πρόγραμμα και το βλέπουμε και όλοι από την πορεία που παρουσιάζεται κάθε φορά σε φορείς στους οποίους υπάρχουν δυνατότητες.

Αυτό είτε γιατί έχουνε φτιαχτεί κάποιες δομές, είτε γιατί τυχαίνει και περνάνε κάποιοι άνθρωποι κατά καιρούς οι οποίοι ασχολούνται με την πληροφορική, ασχολούνται με τον χώρο μας, ενδιαφέρονται και βλέπουμε αποτελέσματα.

Αν φεύγουν αυτοί οι άνθρωποι και περνάνε κάποιοι άλλοι οι οποίοι δεν ενδιαφέρονται βλέπουμε και τους ίδιους τους φορείς να παρουσιάζουνε κοιλιά. Δηλαδή θα δείτε φορείς οι οποίοι ενώ ήτανε πρωταθλητές κάποια χρονικά διαστήματα μετά να κάνουνε κάποια κοιλιά. Κάτι σημαίνει αυτό.

Θα δείτε φορείς οι οποίοι φτιάξανε δομές και αναλάβανε τις ευθύνες στην υλοποίηση και αυτό έχει μεγάλη σημασία -έχει φύγει ο Γενικός Γραμματέας του Υπουργείου Παιδείας- όταν στο Υπουργείο Παιδείας από τις πρώτες δουλειές οι οποίες έγιναν με το ξεκίνημα του Γ΄ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης ήταν να φτιαχτεί το γραφείο για την Κοινωνία της Πληροφορίας είχαμε έναν φορέα ο οποίος τράβηξε μπροστά, ήτανε ατμομηχανή για το πρόγραμμα και πήγαιναν πολύ καλά. Άλλοι φορείς δεν τα κάνανε αυτά τα πράγματα. 

Πρέπει λοιπόν να δούμε τα προβλήματα συγκεκριμένα και να δούμε το τι γίνεται. Φτιάξαμε και καινούριες δομές μέσα στο πρόγραμμα, φτιάξαμε την Κοινωνία της Πληροφορίας Α.Ε. για να υποστηρίξει τους φορείς και να υλοποιήσει έργα. 

Η μεγάλη μάχη είναι οι φορείς. Θέλουν να τους βοηθήσει η ΚτΠΑΕ; Για να ερχόμαστε, όταν γίνεται μια παρουσίαση της Α.Ε. και να λέμε Α.Ε. φταις εσύ. Αλλά, όταν μας παρουσιάζει κάτι και μια υστέρηση, το θέμα είναι φταίει η Α.Ε. ή φταίνε και οι φορείς; Και ποιος φταίει και σε ποιο μερίδιο; Μπορεί να φταίνε και οι δύο σε κάποια πράγματα.

Να μπορούμε να συμβάλλουμε κι εμείς όταν φτιάχνουμε μια καινούρια δομή να μπορέσει να προχωρήσει. Μεθαύριο θα έχουμε και το Παρατηρητήριο κι εκεί θα έχουμε και τα ίδια θέματα και τα ίδια προβλήματα.

Για να έρθουνε λοιπόν ένα-ένα και να δούμε και κάποιες συγκεκριμένες προτάσεις σαν Επιτροπή Παρακολούθησης πρέπει να παίρνουμε και κάποιες σκληρές αποφάσεις. Δηλαδή φορείς οι οποίοι επί χρόνια καθυστερούν και δε γίνεται τίποτα, κατά κάποιο τρόπο, σε  πόσες ακόμα Επιτροπές Παρακολούθησης θα τους περιμένουμε; 

Τα χρόνια περνάνε, το επιχειρησιακό πρόγραμμα φεύγει. Θα ερχόμαστε Επιτροπή με Επιτροπή Παρακολούθησης και θα διαπιστώνουμε ξανά τα ίδια πράγματα. Πιστεύω λοιπόν ότι πρέπει να πάρουμε σαν Επιτροπή Παρακολούθησης μια σκληρή απόφαση να αλλάζουμε στροφή. 

Να γίνει Επιτροπή Παρακολούθησης με αποφάσεις, για να μπορούμε να βοηθήσουμε και όλους εσάς τους ανθρώπους οι οποίοι κάθε μέρα τρέχετε γι αυτά τα πράγματα και να σας είμαστε από δίπλα και στήριγμα. Ό,τι αποφάσεις χρειάζονται, όσο σκληρές και να είναι, πρέπει να παίρνονται.

Κι είναι συγκεκριμένα τα προβλήματα. Να αρχίσω πρώτα απ΄ όλα να μιλήσω λίγο για την κατανομή αυτού του επιχειρησιακού προγράμματος. Δεν είναι κατανομή μόνο σε φορείς και σε έργα, πρέπει να δούμε και τη σύνθεση που πάνε οι πόροι αυτού του επιχειρησιακού προγράμματος.

Έχουμε μία αγορά πληροφορικής που αυτό το επιχειρησιακό πρόγραμμα το έβλεπε σαν την ευκαιρία να κάνει το άλμα της και να φτιάξουμε κι εδώ πέρα σε έναν τομέα, στον οποίον έχουμε υστέρηση σαν χώρα βιομηχανία και βλέπουμε να πηγαίνει και να παίρνει μια φθίνουσα πορεία.

Πρέπει λοιπόν να δούμε σημαντικά πράγματα. Τους πόρους του επιχειρησιακού προγράμματος μπορούμε να πάρουμε κάποιες αποφάσεις και να τους δεσμεύσουμε και να πούμε τι πηγαίνει για υλοποίηση σε έργα πληροφορικής, σε έργα επικοινωνιών; 

Τι μπορούμε να δώσουμε για εξοπλισμούς, τι μπορούμε να δώσουμε για ανάπτυξη εφαρμογών και υπηρεσίες, τι θα πάει και σε ποιους φορείς, τα οποία είναι χρήσιμα για να γίνουνε έργα με ίδια μέσα, να τα υλοποιήσουνε οι ίδιοι οι φορείς; 

Άμα παρατηρήσουμε λοιπόν τη σύνθεση ακόμα και αυτών των δαπανών, οι οποίες έχουν γίνει μέχρι στιγμής θα δούμε ότι το αντίκρισμα ακόμα και τώρα προς την αγορά είναι πολύ μικρό. Άρα τι σημαίνει; Ότι ένας από τους στόχους που έχει αυτό το επιχειρησιακό πρόγραμμα να δημιουργήσει συνθήκες πολλαπλασιαστικές γι αυτό που λέμε Κοινωνία της Πληροφορίας και ανάπτυξη του χώρου στην Ελλάδα έχει μέχρι στιγμής αποτύχει. 

Αυτό λοιπόν είναι ένα από τα βασικά θέματα τα οποία πρέπει να μας απασχολήσει. Σύνθεση, που πηγαίνουν οι δαπάνες, ώστε να υπάρχει κι ένας μπούσουλας στη διαχείριση να ξέρει πως μπορεί κι εκείνη να παίρνει τις αποφάσεις της.

Πάμε σε ένα δεύτερο άξονα. Ποιος θα είναι ο ρόλος της Κοινωνίας της Πληροφορίας Α.Ε. Η Κοινωνία της Πληροφορίας Α.Ε. αναλαμβάνει να υποστηρίξει τους φορείς. Που είναι η ευθύνη λοιπόν του φορέα, που είναι η ευθύνη της εταιρείας σε κάποια πράγματα; 

Υπάρχουνε σημαντικά θέματα που πρέπει να αντιμετωπίσουμε και για την εταιρεία. Υπογράφεται μία προγραμματική σύμβαση και λέμε από κει και πέρα καθυστερούν. Καθυστερούν τα έργα να προκηρυχθούν και να συμβολαιοποιηθούν. Αυτό τι σημαίνει, φταίει μόνο η εταιρεία ή φταίνε και οι φορείς; 

Πρέπει να αλλάξουμε ένα μοντέλο, δεν μπορεί η εταιρεία με τους φορείς σε κάθε φάση να πρέπει να συμφωνούνε το τι θα γίνει για το επόμενο βήμα και να περνάνε μήνες. Άμα κάτσουμε και κοιτάξουμε τον κύκλο των έργων μέχρι στιγμής που υλοποιούνται από την Α.Ε. θα δούμε απαράδεκτους χρόνους και όλοι πρέπει να αναγνωρίσουμε την ευθύνη μας εκεί μέσα ποιος φταίει και σε τι, για να μιλάμε με περισσότερα πράγματα ουσίας.

Αν λοιπόν αναλαμβάνει η εταιρεία να τρέξει κάποια πράγματα, πρέπει να τα αναλαμβάνει με λυμένα τα χέρια και πρέπει να απολογείται και μετά για τις καθυστερήσεις. Πρέπει να απολογείται όμως βάσει των δεσμεύσεων τις οποίες αναλαμβάνει. 

Εγώ θα ήθελα ο κύριος Δούκας σήμερα να έρθει να μας πει έχω αναλάβει αυτές τις ευθύνες σαν εταιρεία, αυτός είναι ο προγραμματισμός μου, έχω λυμένα τα χέρια από όλους σας για να μπορέσω να τα τρέξω και να μας έρθει στην επόμενη Επιτροπή Παρακολούθησης και να μας πει να τι πέτυχα με τις δυνάμεις που έχω σαν εταιρεία, με λυμένα όμως τα χέρια.

Και λυμένα χέρια σημαίνει ότι οι χρηματοδοτήσεις προς την εταιρεία πρέπει να είναι απρόσκοπτες. Δεν μπορεί να αντιμετωπίζει το φαινόμενο να εντάσσεται στις Α.Ε. ενός φορέα το έργο και για να πάνε τα λεφτά μετά στην εταιρεία να μπορέσει να κάνει οτιδήποτε να περνάνε μήνες ή και χρόνια.

Δεν μπορεί σε κάθε φάση του έργου να ξανακοιτάμε λοιπόν ένα έργο πως θα προκηρυχθεί, τι θα γίνει. Ακόμα δηλαδή και τεχνοκρατικής φύσεως θέματα ανάγονται σε θέματα αποφάσεων. Αλλάζουνε άνθρωποι από τους φορείς που είναι λογικό, ποτέ κανένας μας δε θα παραμένει στη θέση στην οποία είναι επ΄ άπειρο. 

Αλλάζουν οι άνθρωποι. Όταν έρχεται κάθε ένας άνθρωπος κάθε φορά δεν μπορεί να αναθεωρεί από την αρχή κάποια πράγματα και να τα ξαναβλέπει, έστω κι αν έχει δίκιο. Αυτό είναι εις βάρος του προγράμματος. Το πρόγραμμα πρέπει να μπορεί να προχωράει ανεξάρτητα από ανθρώπους.

Αν και όλα τα έργα πρέπει να έχουν ονοματεπώνυμο για να χαιρόμαστε να λέμε ότι ο τάδε έκανε το τάδε έργο, πρέπει όλο το πρόγραμμα να λειτουργεί ανεξάρτητα από μας, πρέπει να είναι πάνω από μας, πρέπει να είναι πάνω από τα κεφάλια μας. Όλοι είμαστε υπηρέτες.

Άρα για το πλάνο της ανώνυμης εταιρείας πρέπει να έχουμε συγκεκριμένα πράγματα. Εκπνέουνε οι πόροι για την Α.Ε., πως θα συνεχίσει και θα κάνει τη δουλειά της μέχρι το 2008; Τα έχουμε εξασφαλίσει αυτά τα πράγματα; 

Βλέπω προτάσεις για μεταφορά πόρων από μέτρα σε μέτρα, από άξονες σε άξονες. Δεν είδα κάτι για να μεταφέρονται πόροι και στον άξονα 5. Πόροι ΕΤΠΑ μιλάω για να χρηματοδοτηθεί η Κοινωνία της Πληροφορίας Α.Ε. Δε βλέπω προτάσεις να συγχρηματοδοτηθεί και από το Κοινωνικό Ταμείο.

Άρα στο δια ταύτα, πως θα λειτουργήσει η Α.Ε. το επόμενο χρονικό διάστημα; Γιατί από ότι γνωρίζω έχει εξασφαλισμένους πόρους μέχρι τώρα μέχρι το 2004. Από κει και πέρα τι γίνεται; Στην επόμενη Επιτροπή Παρακολούθησης θα έχει να μας πει η εταιρεία ότι επειδή δεν είχα πόρους δε μπόρεσα να κάνω τίποτα, όταν είμαστε σε ένα κρίσιμο σημείο και πρέπει 385 εκατομμύρια ευρώ να τα τρέξουμε; 

Μιλάμε για πάρα πολλές μεγάλες καθυστερήσεις σε όλο τον κύκλο ανάθεσης των έργων. Μα το ξέρουμε ότι όλες οι καθυστερήσεις δεν είναι καθυστερήσεις καθαρά τεχνοκρατικές. Άρα αυτό το οποίο χρειάζεται είναι ότι χρειάζεται πολιτική στήριξη από όλους μας.

Αν θέλουμε να μειωθεί ο κύκλος ανάθεσης των έργων, στα οποία σας πληροφορώ ότι δεν είναι ούτε καν το 20% μέσα στη συνολική προσπάθεια που πρέπει να γίνει ένα έργο. Όλο το έργο το έχουμε μετά, όταν αρχίζουμε να ξεκινούμε και να υλοποιούμε έργα, όπως το «Σύζευξις» και όλα αυτά τα τεράστια έργα τα οποία έχουνε τεράστιες δυσκολίες και τεράστια προβλήματα να αρχίσουμε να βλέπουμε.

Ήδη βλέπουμε το Πληροφοριακό Σύστημα των Περιφερειών, μας είπε και ο εκπρόσωπος από τις Περιφέρειες αρχίζουνε και βγαίνουνε αυτά τα προβλήματα. Όσοι από μας έχουνε υλοποιήσει μεγάλα έργα πληροφορικής και τα έχουνε ζήσει ξέρουνε τι υπάρχει μετά. Άρα καθόμαστε και μιλάμε για το 10- 20% και το έχουμε ανάγει σε μέγιστο θέμα. 

Αυτό λοιπόν που χρειάζεται είναι πολιτικές αποφάσεις. Αν έρχονται και στην Επιτροπή Παρακολούθησης να παίρνουμε αποφάσεις να βοηθάμε τους φορείς να μπορούν να προχωρούν. 

Για να μπορούν και να δεσμεύονται και να μας λένε ότι η αξιολόγηση σε ένα έργο θα γίνει σε δυο μήνες, σε τρεις μήνες και η σύμβαση τότε. Δεν μπορούν να το κάνουν από μόνοι τους, πρέπει να είμαστε όλοι από πάνω. Όλοι από πάνω και όλοι να τους στηρίζουμε και να λέμε τώρα γίνανε όλα αυτά τα θέματα.

Ένα τρίτο είναι ότι πρέπει να δούμε και τους φορείς οι οποίοι καθυστερούν επανειλημμένα πως θα τους βοηθήσουμε, να κάνουμε κι εκεί δομές  μεσοπρόθεσμες, τι μπορούμε, με εξωτερικές συνεργασίες, με κάτι, αλλά να δούμε και το μακροπρόθεσμο. Να φτιάξουμε κι εκεί πέρα δομές και ειδικές υπηρεσίες.

Χαίρομαι που μια πρόταση την οποία είχα κάνει για την ειδική υπηρεσία στο ΥΠΕΣΔΔΑ ότι έχει προχωρήσει κι έχει γίνει. Είναι θετικό βήμα, χρειάζεται. Χρειάζεται κι αλλού όμως. Να κάνουμε και στο Υπουργείο Ανάπτυξης, να κάνουμε και στο Υπουργείο Μεταφορών, σε όλους τους μεγάλους φορείς οι οποίοι δε θα διαδραματίσουνε ρόλο μόνο τα επόμενα χρόνια στο πρόγραμμα, θα καλούνται συνέχεια.

Είμαστε στο ξεκίνημα αυτής της προσπάθειας, δεν είμαστε στο τέλος όσο και να αντιμετωπίζουμε πολλά προβλήματα. Να καθίσουμε λοιπόν μπροστά και να τις βάλουμε αυτές τις δομές και να τις σχεδιάσουμε και να γίνουνε. Για να μπορούμε να έχουμε σταθερούς συνομιλητές.

Ανθρώπους οι οποίοι θα κοιμόνται και θα ξυπνάνε με αυτή τη δουλειά. Που θα μπορούνε να βοηθήσουνε σημαντικά και να λειτουργήσουνε μετά και τα έργα. Γιατί για να γίνουνε τα έργα μετά στην υλοποίηση και να λειτουργήσουνε δε χρειάζεται μόνο η τεχνική βοήθεια από την ΚτΠΑΕ, αυτή θα λύσει καθαρά το τεχνοκρατικό κομμάτι. Χρειάζονται όμως και άνθρωποι μέσα από τους φορείς οι οποίοι να γνωρίζουν το αντικείμενο θα μπορούν να τρέξουν αυτά τα πράγματα. 

Αυτό λοιπόν που προτείνω σαν Επιτροπή Παρακολούθησης είναι να πάρουμε σκληρές αποφάσεις, να δούμε πράγματα και να δούμε τι γίνεται. Ακούω παραδείγματος χάρη για τον άξονα 4. Από το 2001 σας πληροφορώ για τον άξονα 4 μιλάγαμε κι όταν αρχίζαμε σε κάθε Επιτροπή να μιλάμε γι αυτά τα θέματα αυτό που λέγαμε είναι ότι θα γίνουνε κάποιες μελέτες, θα μελετηθούνε κάποια πράγματα και θα προκηρυχθούνε. 

Δεν έχουμε άλλα περιθώρια, πρέπει να δούμε έργα τα οποία είναι καταδικασμένα ότι δεν πρέπει να τα δούμε ξανά πλέον. Έχουμε δεσμεύσεις και προς την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, αλλά τα θέλουμε κι εμείς πρωτίστως σαν χώρα. Ευρυζωνικές υπηρεσίες θέλουμε. 

Να σηκώσουμε τα μανίκια όμως και να πούμε σαν Επιτροπή Παρακολούθησης, τι στόχο βάζουμε; Το Φλεβάρη προκήρυξη. Εδώ πέρα είμαστε όλοι να έρθουμε να συμβάλλουμε, να δουλέψουμε μέρα νύχτα ότι χρειάζεται για να έχουμε τεύχος προκήρυξης. 

Να τα αναθέσουμε και στην Κοινωνία της Πληροφορίας Α.Ε. τα έργα να τα τρέξει διαγωνιστικά, να βάλουμε μεγάλους στόχους σε έναν μεγάλο άξονα και να έρθουμε ξανά άμα είναι σαν Επιτροπή Παρακολούθησης το Φλεβάρη και να δούμε τι κάνουμε και να πούμε και ότι όλοι μαζί αποτύχαμε γιατί δεν καταφέραμε να κάνουμε τίποτα. Αλλά να βάζουμε συγκεκριμένους στόχους, να σηκώνουμε μανίκια και να τα κάνουμε αυτά τα πράγματα.

Ας πάρουμε λοιπόν αποφάσεις και να δούμε και μετατροπές πόρων και μεταφορά πόρων που πρέπει να γίνει και τι. Μιλάμε για τα πάρκα κεραιών. Δεν είναι και η δράση η οποία μας καίει σαν πρόγραμμα Κοινωνία της Πληροφορίας ούτε μας χαρακτηρίζει. Τόσα χρόνια την περιμέναμε.

Προτείνω εγώ σαν Μέλος της Επιτροπής την απένταξη. Θα ήθελα να ακούσω και από όλα τα Μέλη της Επιτροπής άποψη. Έχουμε μεγαλύτερες ανάγκες. Βλέπουμε τις ανάγκες του «Σύζευξις» που το ξεκινάμε τώρα ότι έχει ανάγκες, πρέπει να μπούνε κι άλλοι φορείς. Πρέπει να μπούνε και οι ΔΟΥ, πρέπει να καλύψουμε και την Τοπική Αυτοδιοίκηση και τις Νομαρχίες και όλα αυτά τα πράγματα. 

Πάμε για ένα εθνικό στόχο. Να αποφασίσουμε όλοι γενναία και να πούμε λεφτά γι αυτές τις χρηματοδοτήσεις, γι αυτά τα πράγματα. Εδώ είμαστε όλοι. Όπου λοιπόν έχουμε μεγάλους στόχους να το κάνουμε.

Έρχομαι στο Μέτρο 2.4 που είχε σχεδιαστεί, είχανε γίνει επιχειρησιακά σχέδια σε κάθε Περιφέρεια για να μπορούμε να έχουμε αποκέντρωση της Κοινωνίας της Πληροφορίας και στην Περιφέρεια. Να βάλουμε ένα λιθαράκι και να μπορέσει να γίνει κάτι εκεί πέρα.

Με λύπη μου παρατηρώ ότι αυτό το Μέτρο ακόμα είναι στο μηδέν. Τι θα κάνουμε, θα προχωρήσουμε επιτέλους; Θα φτιάξουμε αυτές τις περιφερειακές δομές; Τις θέλουμε όλοι; Να συμβάλλουμε όλοι. 

Έχουμε εδώ την ΚΕΔΚΕ, έχουμε την ΕΝΑΕ, είμαστε όλοι οι φορείς εδώ πέρα που μπορούμε να συμβάλλουμε. Να συμβάλλουμε όλοι, να υποστηρίξουμε και τους ανθρώπους οι οποίοι έχουνε τις ευθύνες του προγράμματος και να μπορούμε να κάνουμε δουλειά και να τα φτιάξουμε αυτά τα πράγματα. 

Άρα αυτό που προτείνω είναι να μπορέσουμε να πάμε σε πιο αποτελεσματική λειτουργία της Επιτροπής Παρακολούθησης, σε στήριξη όλων των ανθρώπων οι οποίοι έχουνε το καθημερινό τρέξιμο και να μπορούμε όλοι μας μαζί να αναλαμβάνουμε τις ευθύνες μας.

Προτείνω πιο συχνές Συνεδριάσεις, περισσότερες και από τις δύο που μας λέει ο κανονισμός της Επιτροπής που λέει τουλάχιστον δύο. Να μην μείνουμε στο τουλάχιστον δύο, άμα χρειάζεται και χρειάζεστε στήριξη και χρειάζεστε από όλους μας βοήθεια για να μπορούμε να τρέχουμε καλύτερα το πρόγραμμα, ας το κάνουμε.

Και δεν είναι ανάγκη να είναι σε πολυτελείς χώρους και δεξιώσεις, ας βρίσκουμε μια αίθουσα να μαζευόμαστε τα Μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης και να κάνουμε δουλειά και να παίρνουμε αποφάσεις και να μπορούμε να στηρίζουμε σε αυτή την προσπάθεια, ότι χρειάζεται να γίνει.

Θα ήθελα στο τέλος να πω και κάποια πράγματα για τη διαχείριση, είδαμε και κάποια θέματα που μας παρουσιάσατε με το νέο οργανόγραμμα της Διαχειριστικής Αρχής, υπάρχουνε και κάποιες προτάσεις που πιστεύω να μην είναι του παρόντος βέβαια να σας πούμε γι αυτά. 

Ένα πράγμα όμως που πρέπει να δούμε σαν πρόγραμμα είναι ότι έχουμε έλλειμμα στους ελέγχους. Πρέπει να το δούμε διαχειριστικά να ενταθούν οι έλεγχοι και να γίνουν πιο αποτελεσματικοί. Και κάτι άλλο, στους ελέγχους υπάρχουν και έξυπνες λύσεις. 

Όταν έχουμε τρεις χιλιάδες σχολεία τα οποία έχουνε υλοποιήσει από μόνα τους κι αυτό ένα δείγμα καλής πρακτικής του τι μπορέσαμε κάνουμε όταν με τους μεγάλους διαγωνισμούς δε μπορούσαμε να κάνουμε τίποτα για να μπορούμε να κινήσουμε και λίγο το πρόγραμμα να έχουμε κάποιες απορροφήσεις.

Εδώ πέρα, επειδή όλες οι διαδικασίες ήταν ομοιόμορφες, το Υπουργείο Παιδείας τις πρόσεξε, ήταν όλα ομοιόμορφα με ομοιόμορφους διαγωνισμούς και όλα αυτά τα πράγματα, είχα προτείνει κι εγώ στην Επιτροπή Παρακολούθησης έναν έξυπνο τρόπο για να έχουμε αυτό που λέγεται έλεγχος σε αυτά τα έργα.

Τι τους λέω; Από κάθε σχολείο ας μας φέρουνε μια επιστολή ο Σύλλογος των Καθηγητών, ο Σύλλογος των Μαθητών και ο Σύλλογος των Γονέων και μια ψηφιακή φωτογραφία ότι νάτο το εργαστήριό μας, είμαστε πολύ ευχαριστημένοι, το αξιοποιούν τα παιδιά μας εδώ. Είναι ο καλύτερος έλεγχος.

Έχουμε τέσσερις πέντε προμηθευτές το πολύ που είχανε κάνει αυτόν τον εξοπλισμό. Ας πάρουμε κι ένα δείγμα κάποιους υπολογιστές από αυτούς να πάμε να κάνουμε και ποιοτικό έλεγχο στα εργαστήρια μέσα και να δούμε ποιοι όντως δώσανε αξιόπιστο εξοπλισμό και ποιοι όχι.

Έτσι μπορούμε να καλύψουμε με πολύ μικρή ενέργεια ας πούμε τρεις χιλιάδες ελέγχους. Να το κάνουμε, υπάρχουνε λύσεις σε όλα τα πράγματα. Αλλά πρέπει να το δούμε το θέμα των ελέγχων. Βλέπω έλεγχοι οι οποίοι είχανε γίνει από τη θητεία μου από το 2002 ακόμα να μην έχουνε κλείσει σαν έλεγχοι. 

Δηλαδή γίνεται ένας έλεγχος και από τη Διαχειριστική Αρχή και από την Αρχή Πληρωμής και από την ΕΔΕΛ, περνάει ένας χρόνος και δεν έχει κλείσει ο έλεγχος, δεν έχει γίνει ο καταλογισμός, δεν έχουν επιστραφεί τα χρήματα τα οποία πρέπει να υπάρχουνε.

Αυτά τα πράγματα είναι αυτά τα οποία θα βρίσκουμε μπροστά μας και θα μας χτυπήσουνε τον επόμενο χρόνο και θα τα δούμε με ένταση. Ας στρώσουμε καλά τώρα για να μπορούμε να κοιμόμαστε ήσυχοι αργότερα. Έχει μεγάλη λοιπόν σημασία να το δούμε κι αυτό.

Ένα άλλο θέμα τώρα άμα περάσουμε και σε κάποιες παρατηρήσεις επιμέρους και να δούμε κάποια επιμέρους θέματα, σε ότι αφορά το Υπουργείο Παιδείας έχει πάει καλά, έχουνε πάει πολύ καλά οι δράσεις, εγώ θα ήθελα μία παρατήρηση όμως εδώ πέρα να κάνω για κάποια πράγματα που χρωστάει το Υπουργείο Παιδείας.

Το ένα είναι ότι πρέπει να μας δώσει ένα business plan αξιοποίησης όλων αυτών των επενδύσεων που γίνανε και πρέπει να δούμε τι θα κάνει. Θα προβεί ας πούμε σε αλλαγές σε αναλυτικά προγράμματα, σε ωρολόγια προγράμματα και πως αυτά θα αξιοποιηθούν στο μάξιμουμ; 

Γιατί μην ξεχνάμε εξοπλισμοί δίκτυα και αυτά σε λίγα χρόνια θα είναι απαξιωμένα. Αν δεν υπάρξει λοιπόν αυτό το πλάνο δε θα μπορούμε να πούμε ότι η επένδυση αυτή που κάναμε έχει πιάσει τόπο και αξιοποιεί. 

Είναι κάτι που τώρα πρέπει να το κάνουμε κύριε Γενικέ. Ότι θέλετε τη συμβολή σας, οι ΕΠΗ είμαστε και στη διάθεσή σας ότι θέλετε να μπορέσουμε να το κάνουμε αυτό, να δώσουμε στα παιδιά μας το μέγιστο που μπορούμε. 

Είναι μια θαυμάσια προσπάθεια που έχει γίνει στο Υπουργείο Παιδείας, πρέπει να τη συνεχίσουμε όλοι μας και να τη βλέπουμε σαν κόρη οφθαλμού, να παραμένει πάντοτε και να είναι το καλύτερο παράδειγμα. 

Ένα άλλο θέμα που υπάρχει είναι με την πιστοποίηση των εκπαιδευτικών που έχουν επιμορφωθεί. Καθυστερούν τρομερά οι δράσεις, δε δίνουμε δαπάνες στη Διαχειριστική Αρχή. Έχουμε πρόβλημα και τι πιστοποίηση θα κάνουμε. Μην την ευτελίσουμε, να κάνουμε πιστοποίηση. Είναι σημαντικό να ξέρουμε ότι οι Δάσκαλοί μας μάθανε γράμματα, ξέρουνε και μπορούν να τα αξιοποιήσουν. Έχει σημασία κύριε Γενικέ να το δούμε. 

Ένα άλλο το οποίο θα ήθελα να σας παρακαλέσω σαν ΕΠΗ και να σας κάνουμε και την πρόταση την αντίστοιχη, είναι ότι υπήρχε δράση για την επιμόρφωση των Καθηγητών Πληροφορικής, η οποία έφυγε.

Έρχονται νέοι πόροι στο πρόγραμμα για το Υπουργείο Παιδείας. Σας παρακαλώ πολύ μην την ξεχάσετε τώρα. Οι Καθηγητές Πληροφορικής θα είναι οι άνθρωποι οι οποίοι θα κινήσουν αυτά τα πράγματα.

Και στα ελληνικά σχολειά έχουμε πολλούς ανθρώπους οι οποίοι αυτή τη στιγμή δεν τα ξέρουνε καλά τα γράμματα. Πρέπει να τους τα μάθουμε για να είναι οι πολλαπλασιαστές μέσα στο σχολείο. Είναι αυτοί οι οποίοι θα στηρίξουνε όλη αυτή τη διαδικασία. 

Χρειάζεται λοιπόν αυτούς τους ανθρώπους να τους στηρίξουμε, να τους κάνουμε την επιμόρφωση που χρειάζεται. Από εκεί πρέπει να ξεκινήσουμε, αυτοί θα είναι οι πολλαπλασιαστές που και μέσα στο σχολείο θα δώσουνε μεγαλύτερη ώθηση. 

Ένα άλλο θέμα για το μέτρο 3.4 θα ήθελα σαν ΕΠΗ να σας πω για την πρόταση τροποποίησης του προγράμματος. Εκεί πέρα αναφέρεται ότι για την πιστοποίηση έχουνε γίνει κάποιες αλλαγές και μιλάμε για φορείς πιστοποίησης αναγνωρισμένους από την αγορά.

Φορείς πιστοποίησης αναγνωρισμένοι από την αγορά δεν είναι μία έννοια η οποία υφίσταται. Δηλαδή ποια είναι η αγορά και πως θα αναγνωρίζει τους φορείς; Εγώ ξέρω κάποιος επίσημος κρατικός φορέας πρέπει να λέει ότι αυτά είναι τα πιστοποιητικά τα οποία είναι έγκυρα διεθνή και τα οποία αναγνωρίζουμε.

Άρα αυτό είναι ένα θέμα το οποίο πρέπει να το δούμε στην τροποποίηση, γιατί κάτι που εμφαίνεται είναι ότι πιθανόν μετά ο καθένας να κάνει ότι πιστοποίηση θέλει και να υπάρχει ένας τρόπος να μπορεί να αλλοιωθεί αυτό το οποίο θέλουμε να περιγράψουμε στο μέτρο και μιλάμε για πιστοποιητικά διεθνή αναγνωρισμένα που να ξέρουμε ότι έχουνε ισχύ. 

Άρα κάποιος κρατικός φορέας πρέπει να λέει ότι αυτά είναι τα πιστοποιητικά και όχι αναγνωρισμένα από την αγορά ούτε από επιστημονικούς φορείς των χώρων των ΤΠΕ, γιατί μπορεί να πάνε και κάποιοι άνθρωποι που ασχολούνται με κινητά τηλέφωνα να φτιάξουν ένα σύλλογο και να λένε εμείς είμαστε φορέας των ΤΠΕ αναγνωρίζουμε και πιστοποιητικά.

Πιστεύω ότι κανένας δεν το θέλει αλλά καλό είναι και τα λεκτικά να τα αποφεύγουμε και να μην έχουμε κάποια τέτοια προβλήματα και παρεξηγήσεις. Προτείνω λοιπόν να δούμε και μεταφορές πόρων για να κλείσω από μέτρα σε μέτρα, να δούμε σημαντικά. 

Για να μη σας τρώω το χρόνο και να σας πω παραδείγματος χάρη και στον πολιτισμό τι έχει γίνει και γιατί καθυστερούμε, η Γενική Γραμματεία Εμπορίου με τα έργα τα σημαντικά και με τις κρατικές προμήθειες που έχει αναλάβει κι εκεί πέρα βλέπουμε μεγάλη υστέρηση σημαντική.

Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, πάρα πολλοί φορείς οι οποίοι έχουνε σημαντικές δράσεις και μεγάλες στο επιχειρησιακό πρόγραμμα, νευραλγικές για το πρόγραμμα, υστερούνται και δε βλέπουμε καμία τοποθέτηση μέχρι στιγμής και να μας πούνε σαν Επιτροπή Παρακολούθησης κάναμε αυτό ή εκεί βρισκόμαστε ή καλά τα πάμε.

Άρα δε νοείται να έχουμε Επιτροπή Παρακολούθησης χωρίς να δεσμεύονται αυτοί οι φορείς. Αυτή είναι και η ουσία και το πνεύμα των κανονισμών. Η Επιτροπή ελέγχει τη διαχείριση, ελέγχει την υλοποίηση, προτείνει παρεμβάσεις. 

Ας αξιοποιήσουμε λοιπόν το πνεύμα του κανονισμού, την ουσία του κανονισμού του 1260 και να δούμε όλοι μαζί το πώς θα υλοποιήσουμε αυτό το πρόγραμμα. Περιμένουμε λοιπόν κάποιες συγκεκριμένες προτάσεις. 

Θα μου επιτρέψετε για το τέλος και μία διευκρίνιση. Αυτό που έδειξε η κυρία Κολυβά για το Γ΄ Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης για την ενημέρωση όλων των ενδιαφερομένων ήτανε μια προσπάθεια την οποία είχα ξεκινήσει και υλοποίησα εγώ πέρυσι μετά από ανάθεση από το Γενικό Γραμματέα τον κύριο Θέο. Για να αναφερόμαστε και στην πατρότητα κάποιων ενεργειών και δράσεων.

Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Τσαπέλα για τις επισημάνσεις τους προβληματισμούς και τις προτάσεις που κατεγράφησαν για να εξεταστούν. Ναι κύριε Καραμάνο σας ακούμε. 

Κος ΚΑΡΑΜΑΝΟΣ:

Μισό λεπτό, γιατί έγινε μια ειδική μνεία στις δράσεις του Υπουργείου Παιδείας. Θα ήθελα λοιπόν να πληροφορήσω την Επιτροπή Παρακολούθησης για τα εξής.


Πρώτα απ΄ όλα για τις πιστοποιήσεις των επιμορφωθέντων το Υπουργείο Παιδείας καθυστέρησε μεν, αλλά είχε λόγο που καθυστέρησε. Καθυστέρησε διότι ήθελε να βάλει την όλη διαχείριση του προγράμματος στα σωστά πλαίσια και διότι ήθελε να γίνει πιστοποίηση με όσο το δυνατόν περισσότερο αξιόπιστο τρόπο.


Λοιπόν έχουν γίνει ορισμένες αλλαγές στο τεχνικό δελτίο και πρόκειται να ξεκινήσει πάρα πολύ σύντομα διότι το άγχος το δικό μας είναι να περαιωθεί το συντομότερο δυνατόν. Δεύτερον έχουμε προβλέψει για επιμόρφωση περίπου δύο χιλιάδων Καθηγητών Πληροφορικής, τα περισσεύματα. 

Και τρίτον σε ότι αφορά το «business plan» όπως ανέφερα και στην τοποθέτησή μου υπάρχει ένα πρόγραμμα συγκεκριμένο. Δηλαδή υπάρχει μία υποδομή η οποία πρέπει να αξιοποιηθεί κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο. 

Και αυτή την υποδομή σημαίνει ότι θα πρέπει να την γνωρίζουν όλοι οι Καθηγητές δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, άρα συνεχίζουμε την διαδικασία επιμόρφωσης και παράλληλα εισάγουμε και μία άλλη διαδικασία επιμόρφωσης σε θέματα λογισμικών και την εισαγωγή τους στην εκπαίδευση.

Τώρα το θέμα των αναλυτικών προγραμμάτων και τα λοιπά, είναι κάτι το οποίο μπορεί να δουλέψει παράλληλα με όλη αυτή τη διαδικασία. Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ. 

Κος ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ:

Για τον κύριο Τσαπέλα για κάποια από τα θέματα που έθιξε. Το ένα είναι το θέμα γενικά των απεντάξεων. Αναφέρθηκε ονομαστικά «Το Πάρκο Κεραιών» και κάποια έργα για τη Γενική Γραμματεία Εμπορίου και το Υπουργείο Εθνικής Αμύνης. 

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Συγνώμη, θα μπορούσα να πω ολόκληρο κατάλογο αλλά δε θέλω να κουράσω. Έδωσα κάποια ενδεικτικά παραδείγματα για να δούμε τι θέματα πρέπει να αντιμετωπίσουμε. 

Κος ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ:

Το λέω επειδή δεν κατάλαβα ακριβώς αν η απένταξη του πάρκου κεραιών ήτανε πρόταση ή ήταν απλώς μια σκέψη..

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Εδώ είναι και πλέον πρόταση συγκεκριμένη γι αυτά τα θέματα.

Κος ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ:

Γι αυτό το λέω. Επειδή κατάλαβα ότι ήταν πρόταση λοιπόν, θεωρώ ότι και από την παρουσίαση του Ειδικού Γραμματέα φάνηκε ότι από 1/1/2005, επειδή μέχρι τότε υπάρχουν άλλες πολύ πιο υψηλές προτεραιότητες το είχε μάλιστα και σε κόκκινο τετράγωνο, απεντάξεις, έτσι; 

Άρα θεωρώ ότι κι αυτή είναι και η πρότασή μου προς την Επιτροπή Παρακολούθησης. Είναι άστοχο να κάνουμε μία άμεση ενέργεια τώρα και να μην δώσουμε το χρόνο στο φορέα, που έχει πάρει επιστολές κι έχουν ενημερωθεί όλοι οι φορείς που έχουν έργα σε καθυστέρηση, να ανταποκριθεί και να δεσμευτεί σε χρονοδιαγράμματα και να υπάρχει αυτός ο καλώς εννοούμενος διάλογος. Γιατί μπορεί για κάποιο έργο πραγματικά ο φορέας να πει είμαστε σε αδιέξοδο, άρα πάμε σε απένταξη.

Επομένως, θα ήθελα να αποσύρετε την πρόταση για απόφαση στην Επιτροπή Παρακολούθησης, με το σκεπτικό ότι θα το έχουμε από την 1/1/2005 σε υψηλή προτεραιότητα και σαφέστατα θα υπάρχει ενημέρωση. 

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Κύριε Χριστάκο μας παρουσιάσατε ότι έχετε και μια σειρά ανάγκες χρηματοδότησης για έργα τα οποία βλέπετε ότι είναι επείγοντα. Είναι μεγάλες ανάγκες και στα οποία έχετε εσείς τον έντονο προβληματισμό το πώς θα τα χρηματοδοτήσουμε. 

Κος ΧΡΙΣΤΑΚΟΣ:

Σωστό.

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Άρα να βρούμε τη χρυσή τομή. Δεν είμαστε κατά των έργων. Υπέρ των έργων είμαστε, αλλά υπάρχουνε προτεραιότητες, υπάρχουν έργα τα οποία είναι πιο σημαντικά, υπάρχουν ανάγκες μεγαλύτερες. Σε αυτό εσείς θα μας κάνετε την πρόταση τι νομίζετε ότι για σας είναι πιο φλέγον. Αλλά σκοπός είναι να σας δώσουμε και κάποιες λύσεις να μπορείτε να προχωρήσετε το επόμενο διάστημα, όχι να έχετε δεμένα τα χέρια. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Εντάξει, παρακαλώ να μην πάμε τώρα σε διάλογο. Εγώ ήμουνα σαφής, είπα ότι ο κύριος Τσαπέλας έκανε επισημάνσεις προβληματισμούς και προτάσεις που κατεγράφησαν για να εξεταστούν. Υπονοούσα ακριβώς ότι δεν θα εξεταστούν αυτή τη στιγμή οι προτάσεις. Επομένως είμαστε σύμφωνοι σε αυτό. Παρακαλώ ο επόμενος ομιλητής. 

Κος ΒΕΡΓΑΔΟΣ:

Καλησπέρα σας, καλησπέρα κύριε Πρόεδρε, κυρίες και κύριοι, είμαι Εκπρόσωπος του Τεχνικού Επιμελητηρίου της Ελλάδος, του μεγαλύτερου αυτή τη στιγμή φορέα που εκπροσωπεί Μηχανικούς και του καταξιωμένου ως Σύμβουλου του Κράτους σε θέματα που άπτονται οι Μηχανικοί γενικότερα.


Αυτό που ήθελα να πω ως μικρή εισαγωγή είναι το ότι ουσιαστικά το Τεχνικό Επιμελητήριο μέχρι στιγμής τουλάχιστον, τώρα τελευταία προσπαθούμε κι εμείς από το Τεχνικό Επιμελητήριο και από άλλους Συλλόγους να αλλάξει λίγο το θέμα αυτό, δεν έχει αξιοποιηθεί στην Κοινωνία της Πληροφορίας και στο επιχειρησιακό πρόγραμμα γενικότερα.


Πιστεύουμε ότι θα μπορούσαμε να συνεισφέρουμε σημαντικά πράγματα. Πιστεύουμε ότι θα μπορούσαμε να βοηθήσουμε το έργο των Επιτροπών και όντας ο μεγαλύτερος κρατικός φορέας θα μπορούσαμε να βρούμε και κάποιες λύσεις σε θέματα που έχουν να κάνουν με το θεσμικό πλαίσιο, την υλοποίηση έργων πληροφορικής και διάφορα άλλα τέτοια θέματα.


Πηγαίνοντας πριν στην ομιλία του συναδέλφου της ΕΠΥ αυτό που ήθελα να τονίσω είναι ότι εμείς χαιρετίζουμε τη συμμετοχή νέων συλλόγων σε αυτήν την προσπάθεια που καταβάλλει η Κοινωνία της Πληροφορίας και ευελπιστούμε ότι οι νέοι άνθρωποι έχουν πάντα κάτι να προσφέρουν και να βοηθήσουν στο συνολικό έργο που είναι βαρύ και δύσκολο όπως φαίνεται και όπως αρκετά καλά είπε ο προλαλήσας συνάδελφος.


Τώρα σε θέματα που αφορούν τη συγκεκριμένη τροποποίηση του προγράμματος αυτό που ήθελα να πω είναι το ότι εμείς χαιρόμαστε για τις τροποποιήσεις που έχουν γίνει και στο Μέτρο 3.4 και σε άλλα Μέτρα που ουσιαστικά γίνεται ένας γενικότερος καθορισμός συγκεκριμένων φορέων που αναφέρονται όσον αφορά στην κατάρτιση, την υλοποίηση έργων και στην πιστοποίηση ίσως με αντικείμενο την πληροφορική.


Το μόνο βέβαια είναι αυτό που είπε ίσως καλά ο συνάδελφος το ότι δεν υπάρχει αυτή τη στιγμή κάποια αναγνώριση της αγοράς ίσως, έτσι όπως αναφέρεται μέσα. 

Αυτό που θα μπορούσε βέβαια να γίνει σε αυτή την περίπτωση είναι να γίνει μέσω της οργάνωσης ενός θεσμικού πλαισίου, ένας τρόπος ώστε η αρτιότητα και η επιστημονική κατάρτιση των ανθρώπων του χώρου της πληροφορικής να ελέγχονται μέσω ενός αναγνωρισμένου και θεσμοθετημένου τρόπου και μέσω αναγνωρισμένων και θεσμοθετημένων επίσημα από το κράτος φορέων.


Εδώ ο δικός μας φορέας όπως και άλλοι φορείς, παράδειγμα αναφέρω ίσως και τον ΕΛΟΤ σε θέματα τυποποίησης σε θέματα ποιότητας και τα λοιπά, θα μπορούσαν ίσως να βοηθήσουν σε αυτό το θέμα.


Επίσης αυτό που θα ήθελα να πω είναι ότι γενικότερα στο χώρο των έργων της πληροφορικής δεν υπάρχει κάποιο αυστηρό ή τέλος πάντων καθορισμένο θεσμικό πλαίσιο το οποίο να τηρείται κάθε φορά που ένα τέτοιο έργο ξεκινάει να σχεδιαστεί, να υλοποιηθεί, να παρακολουθηθεί η πορεία του και τέλος να εξαχθούν χρήσιμα συμπεράσματα για την αποτελεσματικότητά του.


Το πρόβλημα που σωστά το είπε και ο κύριος συνάδελφος πριν είναι ότι ουσιαστικά δεν είναι εύκολο ίσως τουλάχιστον σε αυτή τη φάση να ελέγχονται και τα αποτελέσματα των έργων της πληροφορικής. 

Εδώ έχουμε ίσως κάποιο γενικότερο έλλειμμα το οποίο πρέπει να εξεταστεί από την Επιτροπή και να βρεθούν κάποιοι τρόποι ούτως ώστε να ελέγχεται η αποτελεσματικότητα των έργων και η συνέχισή τους σε κάποιο βάθος χρόνου.

Αυτά ήθελα να πω προς το παρόν, ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κι εμείς. Το λόγο έχει ο Εκπρόσωπος της ΕΝΑΕ ο κύριος Κουκιαδάκης. 

Κος ΚΟΥΚΙΑΔΑΚΗΣ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. 


Εκπροσωπώ τον δεύτερο φορέα της Αυτοδιοίκησης, τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση, που έχει κάνει παρατηρήσεις από τις προηγούμενες Επιτροπές πανομοιότυπες με της ΚΕΔΚΕ, πανομοιότυπες με αυτές που θα κάνω και σήμερα.


Εάν ο κύριος Ασημακόπουλος διάβαζε όλα τα πρακτικά θα έβλεπε ότι και όσα είπε ο ίδιος έχουνε ακουστεί με πολύ μεγάλη ένταση και στις προηγούμενες Επιτροπές Παρακολούθησης. Όμως πρέπει να ξεκινήσω με μία παρατήρηση που δεν είναι καθόλου ευχάριστη.

Παρά αυτές τις διατυπώσεις και διαπιστώσεις και σήμερα δεν αλλάζουμε πολύ τα πράγματα. Το ότι κάναμε ένα καλύτερο οργανόγραμμα της Διαχειριστικής Αρχής είναι ένα βήμα που θα το δείξει η ζωή. Θα δείξει αν είναι καλύτερο ή όχι, γιατί πραγματικά πρέπει να δοκιμαστεί και κανείς δεν μπορεί να το κρίνει τώρα βιαστικά και πρόχειρα και να πει είναι καλό ή είναι έτσι. Φαντάζομαι ότι έγινε μια προσπάθεια εξορθολογισμού της διαχείρισης ενός σημαντικού προγράμματος που αφορά τους έλληνες πολίτες. 

Εάν παρακολουθήσει κανείς αδαής σαν κι εμένα, αδαής για τα θέματα αυτά, θα μου πείτε όμως πως εκπροσωπώ έναν φορέα; Είναι καλύτερο που δεν ξέρω πολλά γιατί αντιλαμβάνομαι το μέγεθος του προβλήματος και τη δυσκολία του χρήστη-πολίτη και μπορώ να διατυπώσω πρωτογενώς απορίες, ανησυχίες και φόβους τέτοιες που πραγματικά εμφανίζουν και τη δυσκολία του προβλήματος όπως το ανέδειξε ο κύριος Κοιμήσης λίγο πριν.

Υπάρχει και ακόμα στην Επιτροπή αυτήν μία γλώσσα που είναι ακατανόητη σε πολλούς. Αν έρθει ένας μέσος πολίτης φαντάζομαι ότι ελάχιστα πράγματα θα καταλάβει από αυτά που συζητούνται ακόμα και από τα αρχικά, όχι μόνο την Κοινωνία της Πληροφορίας που είναι υποθετικός ως όρος και συμφωνώ απολύτως, αλλά και τα αρχικά που χρησιμοποιούμε είναι μία διάλεκτος ακαταλαβίστικη. 

Ακόμα και ότι ο φάκελος έχει τόσα πολλά κείμενα που αν τα διαβάσει κανείς εμπεριέχονται σε αυτή τη σελίδα κι όλα τα άλλα είναι χρήσιμες πληροφορίες για να αξιολογήσει αυτήν την σελίδα και να δει το τι κάνει.

Αλλά αυτό είναι το περιεχόμενο της σημερινής Συνεδρίασης επιτέλους, για να το απλοποιήσω λίγο και να κάνω τις δικές μου σκέψεις και τις δικές μου προτάσεις.

Ακόμα και ο φάκελος λοιπόν τρομάζει και απωθεί. Το ίδιο τρομάζει και απωθεί το σύστημα δημοσιότητας. Δύο λέξεις κλειδιά υπάρχουν σε αυτήν την διαδικασία, η απλοποίηση και η δημοσιότητα. Όχι με την έννοια της διαφήμισης, αλλά της πληροφόρησης. Της πληροφόρησης πριν από την δημοπράτηση επιτρέψτε μου να πω ή πριν την πρόσκληση ενδιαφέροντος για ένα έργο.

Διότι αν δεν έχει κανείς τις πληροφορίες που χρειάζονται δεν συμμετέχει σε αυτό. Εάν έχει πληθώρα πληροφοριών που είναι διάσπαρτες παντού δεν μπορεί να έχει συμμετοχή στα προβλήματα.

Και ποιοί θέλουμε εντέλει να συμμετέχουν; Η Κοινωνία της Πληροφορίας φτιάχτηκε ως εταιρεία για να έχει μία ευελιξία να βοηθήσει όλους τους τελικούς αποδέκτες στη δουλειά τους. Έχει παίξει αυτόν τον ρόλο μέχρι σήμερα; Τι χρειάζεται να κάνουμε για να τον παίξει καλύτερα;

Νομίζω ότι χρειάζεται να κάνουμε δύο πράγματα και για την Κοινωνία της Πληροφορίας και για τις Διαχειριστικές Αρχές. Να τις στελεχώσουμε και να τους δώσουμε τα μέσα. Και της Ανώνυμης Εταιρείας που έχει την ευελιξία και δεν έχει ανάγκη από διαδικασίες πολύπλοκες στην διαχείριση ορισμένων πραγμάτων, ακόμα και των προσλήψεων και είναι σημαντικό να έχει κανείς ευελιξία στη διαχείριση των προσλήψεων.

Αλλά να έχουμε και στελεχωμένες αντίστοιχες υπηρεσίες των φορέων, γιατί άκουσα την απειλή για απεντάξεις και συμφωνώ με την απειλή, κάποια έργα πρέπει να απενταχθούν είτε γιατί δεν μπορούν να απορροφήσουν, είτε γιατί δεν είναι το ίδιο χρήσιμα με κάποια άλλα που πρέπει να ενταχθούν και πρέπει να πάρουμε αποφάσεις που είναι χρήσιμες.

Όμως θα επικαλεστώ τη μαρτυρία του κυρίου Ανδρονόπουλου, με τον οποίο πολλές φορές έχουμε συναντηθεί, έχουμε ανταλλάξει απόψεις, έχουμε ακόμα και απειλητικές τοποθετήσεις -να χρησιμοποιήσω κι εγώ τον όρο- σε μία Συνεδρίαση έγγραφη αρνήθηκα να ψηφίσω με την απειλή ότι αν δεν προχωρήσει το πρόγραμμα για την προμήθεια του βασικού υλικού για τις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις της Περιφέρειας.

Που ακούστηκε λίγο πριν από τον κύριο Χριστάκο ένα μαγικό νούμερο, το 65% των πολιτών απευθύνεται στις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις για να λύσει μικρά ή μεγάλα προβλήματα καθημερινότητας.

Αν βάλετε τώρα πόσοι πολίτες απευθύνονται και στους πρωτοβάθμιους ΟΤΑ που δεν έχω τον αριθμό, φανταστείτε ότι όλοι οι πολίτες πια δεν απευθύνονται στο κράτος με την παραδοσιακή του δομή, απευθύνονται στις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις και στους πρωτοβάθμιους ΟΤΑ για να λύσουν τα προβλήματά τους.

Πείτε μου, και το λέω καλόπιστα, σε αυτό το πρόγραμμα πως αναδεικνύεται ο ρόλος, ο ρόλος ο πραγματικός και ο ουσιαστικός της εξυπηρέτησης του πολίτη. Δεν είναι κανείς άλλος ο ρόλος της Αυτοδιοίκησης και των δύο επιπέδων, η εξυπηρέτηση του πολίτη είναι ο ρόλος της κι εκεί πρέπει να σταθούμε. Πως αναδεικνύεται με την σημερινή διαδικασία; 

Θα πω εγώ ένα παράδειγμα, που το ξέρει ο κύριος Ανδρονόπουλος, ότι οι προσκλήσεις για τα 33 εκατομμύρια ευρώ, τα οποία έχουν περικοπεί. Το αρχικό νούμερο ήτανε 44 εκατομμύρια ευρώ κι έγινε μία περικοπή κι ένας συμβιβασμός και από τη μεριά μας στην Επιτροπή Παρακολούθησης της Θεσσαλονίκης για τον βασικό εξοπλισμό των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων της Περιφέρειας.

Οι προσκλήσεις κατά τις διαβεβαιώσεις και της προηγούμενης Ηγεσίας και της σημερινής Ηγεσίας του ΥΠΕΣΔΔΑ είναι ότι είναι έτοιμες δύο μήνες πριν από τις εκλογές. Σήμερα είμαστε επτά μήνες μετά τις εκλογές, οι προσκλήσεις παραμένουν ανυπόγραφες.

Και κάνω εγώ ένα αφελές ερώτημα. Εντελώς αφελές. Τι φταίνε οι φορείς της Αυτοδιοίκησης εάν δεν έχουν υπογραφεί μέχρι σήμερα οι προσκλήσεις από το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας; Τι φταίνε οι φορείς της Αυτοδιοίκησης όταν είχαν την προτροπή -και το λέω με πλήρη συναίσθηση του τι λέω- πιέστε και εσείς γιατί το Υπουργείο..

Και δεν αναφέρομαι σε μια περίοδο, αναφέρομαι σε δύο περιόδους, πιέστε και εσείς διότι δεν υπογράφονται. Και γιατί να μη γίνω καχύποπτος και να μην πω ότι δεν υπογράφονται οι προσκλήσεις για να απενταχθεί το έργο; 

Έχω ένα ερώτημα και θέλω σήμερα την απάντηση σε αυτό το ερώτημα, δεν τη θέλω αύριο, δεν τη θέλω μετά από ένα μήνα. Γιατί κουράστηκα, κουραστήκαμε στην Ένωση Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων μέχρι και επιστολές στον Πρωθυπουργό έχουμε στείλει γι αυτό το θέμα, υπακούοντας στην προτροπή πιέστε και εσείς. 

Και δε θέλουμε να δημιουργήσουμε θόρυβο από ένα δευτερεύον θέμα, δε θεωρώ ότι είναι το πρωτεύον. Υπάρχουνε οι πόροι, κινδυνεύουν να απολεστούν, είναι προχωρημένη η διαδικασία κι εμείς μένουμε σταθεροί. Επιτρέψτε μου έτσι την περιττολογία σε μερικά πράγματα αλλά νομίζω ότι πρέπει να σταθούμε ιδιαίτερα σε αυτά.

Να πάμε παρακάτω. Θα σταθώ λίγο και θα κλείσω με αυτό, στη δημοσιότητα. Υπάρχει καλύτερος μηχανισμός πληροφόρησης και δημοσιότητας άμεσης και ζωντανής από τους Καποδιστριακούς Δήμους; 

Υπάρχει πιο ζωντανή δυνατότητα πληροφόρησης αμεσότερης από ότι μπορούν να κάνουν οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις με τις υπηρεσίες τους; Πως συνδέουμε την παρουσία των ΚΕΠ με τα Κέντρα Υποδοχής Επενδυτών, με τα άλλα κέντρα που ετοιμάζει ο ΟΑΕΔ για την παροχή πληροφοριών σε άνεργους και σε εργοδότες για να βρουν υπηρεσίες, εάν δεν τα δούμε σε αυτήν την διαδικασία κι αν δεν κάτσουμε πραγματικά;

Κι συμφωνώ με τον κύριο Τσαπέλα ότι η Επιτροπή Παρακολούθησης δεν είναι για να μαζευόμαστε κάθε έξι επτά μήνες να κάνουμε και μία τοποθέτηση τέτοιας μορφής σαν και τη δική μου και να την επαναλαμβάνουμε κατά καιρούς και την έχουμε μάθει πια κι απέξω για να πάμε παρακάτω, αλλά για να λύνουμε προβλήματα.

Θεωρώ ότι από την προηγούμενη Επιτροπή Παρακολούθησης της Θεσσαλονίκης ελάχιστα προβλήματα λύσαμε, άρα ελάχιστη συμβολή είχαμε στην επίλυση προβλημάτων των ελλήνων πολιτών και πραγματικά χρειάζεται να δούμε πιο απλοποιημένη και την δημοσιότητα. 

Δηλαδή λιγότερες πληροφορίες, σαφέστερες πληροφορίες, ακριβέστερες πληροφορίες και με παραδοσιακά μέσα. Οι πολίτες οι έλληνες δεν είναι όλοι προσαρμοσμένοι στα νέα δεδομένα και στην τεχνολογία. Πιο καλά καταλαβαίνουν τον τοπικό Σύμβουλο του χωριού τάδε όταν τους πει πέντε κουβέντες για ένα πρόγραμμα που αφορά τους αγρότες μιας ορεινής περιοχής. 

Δύσκολα θα έχουν τον ηλεκτρονικό υπολογιστή για να πάρουν τις πληροφορίες απ΄ αυτόν, αλλά κι αυτοί που έχουν τη δυνατότητα να μπουν και δεν απαξιώνω το μέσον αυτό, είναι μια χαρά για τους ειδικούς, αλλά όχι για τους απλούς ανθρώπους. 

Όταν λοιπόν έχουμε αυτήν την άμεση πληροφόρηση τότε θα έχουμε και τη δυνατότητα μεγαλύτερης απορρόφησης, μεγαλύτερης αποτελεσματικότητας και θα έλεγα εγώ συμπληρώνοντας τα περί επιμορφώσεως των στελεχών και της γενικότερης επιμόρφωσης ότι χρειάζεται σε κάθε φορέα να έχουμε και μια καλά καταρτισμένη ομάδα που μπορεί να έχει τις ειδικές γνώσεις αλλά να της μάθουμε να χρησιμοποιεί και αυτά τα εργαλεία γι αυτόν τον σκοπό.

Νομίζω ότι αν προχωρήσουμε απλοποιώντας μερικά πράγματα και να πάμε πιο πολύ και στις ίδιες τις διαδικασίες διαχείρισης, γιατί και ο στόχος των δώδεκα μηνών που άκουσα εγώ είναι πολύ μεγάλος. Όσο κι αν είναι λιγότερος των δεκαοκτώ μηνών και το δώδεκα είναι πάρα πολύ μεγάλο, πρέπει να πάμε σε πολύ μικρότερους αριθμούς για να εξαντλήσουμε τις δυνατότητές μας.

Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Κουκιαδάκη. Και θα ήθελα απλώς κάτι να επισημάνω αρχίζοντας από το τελευταίο που είπατε για τα ΚΕΠ.

Θα έλεγα ότι η ανάπτυξη των ΚΕΠ από δω και πέρα θα αρχίσει. Η  άμεση προοπτική είναι να μπούνε κι άλλες λειτουργίες όπως το παράδειγμα που αναφέρατε να είναι και Κέντρο Υποδοχής Επενδυτών και άλλα. Αλλά έπρεπε προηγουμένως να ληθεί μία σειρά ποικίλων προβλημάτων με τα ΚΕΠ που αφορούσε τη χρηματοδότησή τους, το προσωπικό τους.


Εξασφαλίστηκε λοιπόν η βιωσιμότητά τους με εγγραφή των απαιτούμενων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους κι επομένως από κει και πέρα ανοίγει ο δρόμος για να μπούνε κι άλλες λειτουργίες μέσα στα ΚΕΠ και ενδεχομένως και λειτουργίες που θα μπορούν να πάρουν τη μορφή της αυτοχρηματοδότησης των ΚΕΠ.


Όσον αφορά το άλλο θέμα που θέσατε ότι, πως όλα αυτά τα έργα συνδέονται με τον πολίτη πως φτάνουν και αυτό τονίστηκε και στην αρχή και από μένα και από τον Υπουργό και από άλλους ομιλητές. Πιστεύω ότι ο τελικός στόχος είναι ο πολίτης και οι επιχειρήσεις. 


Επομένως όταν μιλάμε για τελικό στόχο τον πολίτη και τις επιχειρήσεις και με δεδομένο πλέον ότι ο πολίτης απευθύνεται στις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις και στους Δήμους για την επίλυση των προβλημάτων του είναι φανερό ότι όταν λέμε ότι τελικός αποδέκτης αυτών θα είναι ο πολίτης επομένως αυτά θα φτάσουνε στο Δήμο. Σε  διαφορετική περίπτωση πράγματι δεν μπορεί να φτάσει στον πολίτη. Στον πολίτη λοιπόν θα φτάσουνε μέσω των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων και των Δήμων πρωτίστως. Ευχαριστώ. 


Παρακαλώ το λόγο έχει η κυρία Τσουμάνη η Γενική Γραμματέας Ισότητας. 

Κα ΤΣΟΥΜΑΝΗ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. 

Όπως γνωρίζετε οι δικές μας προτάσεις για την ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου γίνονται πάντα μέσα από τη διπλή προσέγγιση που έχει το θέμα της ισότητας, η οποία αφορά αφενός τις θετικές δράσεις υπέρ των γυναικών και αφετέρου το main streaming της διάστασης του φύλου σε όλες τις πολιτικές και δράσεις. Μέσα από αυτό το πνεύμα λοιπόν γίνονται όλες μας οι παρατηρήσεις και επισημάνσεις. Κάτω από αυτό το πνεύμα λοιπόν έχω δύο τρεις πολύ σύντομες παρατηρήσεις να κάνω. 

Στον άξονα 2 στο Μέτρο 4, στο Μέτρο δηλαδή 2.4 και ειδικότερα στην υποκατηγορία 1.7 που αφορά δράσεις ενίσχυσης της επιχειρηματικότητας για την εισαγωγή του στην ψηφιακή οικονομία θεωρώ ότι πρέπει να υπάρξει μέσα από την έννοια της θετικής δράσης μία κάποιου είδους πριμοδότηση ή ποσόστωση για τις γυναικείες επιχειρήσεις προς αυτή την κατεύθυνση.

Και αν δεν κάνω λάθος κύριε Πρόεδρε αυτό μπορεί να γίνει χωρίς τροποποίηση της υπουργικής απόφασης αλλά μέσα από τον οδηγό εφαρμογής της Κοινωνίας της Πληροφορίας. Νομίζω ότι αξίζει τον κόπο να επισημανθεί και να προωθηθεί αυτό.

Γιατί όπως γνωρίζετε να αναφέρω ακόμα μια φορά γιατί αυτό το χρησιμοποιώ όπου βρίσκομαι, γνωρίζουμε πολύ καλά όλοι ότι τα στοιχεία που αφορούν την γυναικεία απασχόληση - κατάρτιση αλλά και άλλα πεδία στη ζωή και τη δράση υπολείπονται πάρα πολύ.

Είναι πολύ μεγάλες οι διαφορές μεταξύ των ανδρών και των γυναικών στα στοιχεία αυτά και βεβαίως υπολείπονται πολύ και από τον μέσο κοινοτικό όρο. Κατά συνέπεια αξίζει τον κόπο να επισημαίνει κανείς και να βοηθά μέσα από το εργαλείο της θετικής δράσης.

Επίσης τα Μέτρα 3.4 και 3.5 που αποτελούν πραγματικά τα μέτρα θετικών δράσεων υπέρ των γυναικών στο πρόγραμμα Κοινωνία της Πληροφορίας. Κατ΄ αρχήν όπως γνωρίζετε το ποσοστό συμμετοχής των μέτρων αυτών στον προϋπολογισμό είναι πολύ μικρό, είναι της τάξεως του 3,5%. Ποσοστό πολύ μικρό σε σχέση με την ποιοτική και ποσοτική διάσταση του ζητήματος της ισότητας.

Εν πάση περιπτώσει όμως η παρατήρηση που ήθελα να κάνω στα μέτρα αυτά είναι η εξής. Κατ΄ αρχήν στο 3.4 γίνεται μία αναφορά στο θέμα των γυναικών ως ευπαθούς ομάδας. Θα ήθελα να κάνω αυτή την παρατήρηση, είναι φιλοσοφικού τύπου όμως πρέπει να την επαναλαμβάνουμε διότι η χρήση αυτού του όρου νομίζω ότι διαιωνίζει το πρόβλημα της ανισότητας.

Οι γυναίκες δεν πρέπει να θεωρούνται ευπαθής ομάδα, οι γυναίκες είναι το μισό του πληθυσμού και το οποίο μισό του πληθυσμού βέβαια είναι γνωστό ότι αντιμετωπίζει σοβαρά ζητήματα κοινωνικής και οικονομικής ένταξης, όμως δεν πρέπει να θεωρείται ευπαθής ομάδα.

Ένα δεύτερο σημείο στο 3.5. Εκεί θα θέλαμε να διατηρηθεί κάτι που υπήρχε στο πρώτο σχέδιο, σχετικά με τα προγράμματα απόκτησης επαγγελματικής εμπειρίας στις ειδικότητες της πληροφορικής και της επικοινωνίας.

Αυτό θεωρούμε ότι είναι εξαιρετικά απαραίτητο πρόγραμμα και μάλιστα με αυτόν τον τρόπο διατηρώντας το δηλαδή, μπορούμε να το συνδυάσουμε και με τις ολοκληρωμένες παρεμβάσεις υπέρ των γυναικών που υλοποιεί η Γενική Γραμματεία στα πλαίσια του επιχειρησιακού προγράμματος απασχόληση επαγγελματική κατάρτιση, το 5.3 δηλαδή του επιχειρησιακού απασχόλησης. Επομένως θέλουμε να διατηρηθεί αυτό.

Αυτή τη στιγμή δε θα ήθελα να επισημάνω κάτι άλλο και ίσως και γραπτά να καταθέσουμε και με περισσότερες λεπτομέρειες τα σημεία αυτά. Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κυρία Τσουμάνη. Εγώ θα συμφωνήσω μαζί σας πλήρως για την απάλειψη του όρου ότι οι γυναίκες είναι ευπαθείς ομάδες και κακόηχος είναι αλλά και μη ρεαλιστικός. Πιστεύω αν δούμε τα πληθυσμιακά στοιχεία, τα στοιχεία της εκπαίδευσης, τα στοιχεία τα πληθυσμιακά των δημοσίων υπαλλήλων μάλλον ευπαθής ομάδα έχουν καταστεί πλέον οι άνδρες, άρα συμφωνώ να απαλειφθεί. Ευχαριστώ. 

Κα ΤΣΟΥΜΑΝΗ:

Κύριε Πρόεδρε θα ήθελα όμως και τα υπόλοιπα να σημειώσετε πέραν αυτού το οποίο είναι πολύ σημαντικό.

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Βεβαίως κατεχωρήθησαν και για λόγους ισότητας αναμφισβήτητα. Παρακαλώ τον κύριο Θεοδωρόπουλο να πάρει το λόγο.

Κος ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. 

Θα μου επιτρέψετε να είμαι λίγο διαφορετικός επειδή αυτό το πρόγραμμα το πονάω λίγο διαφορετικά, όχι περισσότερο από εσάς, μια και είχα την τιμή σαν εκπρόσωπος του ΣΕΠΕ να είμαι με μια πολύ στενή ομάδα όταν σχεδιάστηκε αυτό το πρόγραμμα και το παρακολουθώ σε όλες τις Επιτροπές Παρακολούθησης τα τελευταία τέσσερα χρόνια και σε όλες τις διαδικασίες.

Ο Ειδικός Γραμματέας στο ξεκίνημα της ομιλίας του είπε ότι κάποιοι πέρσι δειλά και κάποιοι άλλοι πιο τολμηρά είπαν κάποια πράγματα. Λοιπόν επειδή ο ΣΕΠΕ ήταν στους τολμηρούς κι ήταν ο μόνος ο οποίος καταγράφηκε στην απόφαση της Επιτροπής Παρακολούθησης και δικαιώθηκε από τις εξελίξεις δυστυχώς, θα ήταν ευτυχές να μην είχε δικαιωθεί, εντόπισε ένα πρόβλημα που έχει να κάνει όχι με το τεχνοκρατικό μέρος της υπόθεσης αλλά με το πολιτικό.

Η μεγαλύτερη γκέλα του προγράμματος κύριοι έγινε πέρυσι κι έγινε πέρυσι ακριβώς γιατί το λογιστικό τρυκ της προκαταβολής των 70 δισεκατομμυρίων που εντάχθηκαν στο περιβόητο ν+2 απάλλαξε την τότε Πολιτική Ηγεσία και τους τότε Υπεύθυνους από το άγχος σε προεκλογική περίοδο να χάνανε λεφτά.

Και αυτό το οποίο σε μας παρουσιάστηκε ως εθνική επιτυχία ότι δε χάνουμε, σας λέω ότι ήταν ένα από τα μεγαλύτερα σφάλματα και από τα μεγαλύτερα λάθη. Προσωπικά και στον κύριο Καλογήρου εγώ ανέφερα "χάσαμε κύριε Καλογήρου, διότι κανένας φορέας, κανένας Γενικός Γραμματέας, κανένας Υπουργός δε θα πιέσει ποτέ κανέναν σε προεκλογική χρονιά".

Και βεβαίως όχι προσωπικά αλλά ο καθένας από μια θέση δε σκέφτεται το τώρα γιατί στην επόμενη Κυβέρνηση μπορεί να μην ήταν ο ίδιος ή στην επόμενη. Άρα λυπάμαι που εγώ παρότι ως τεχνοκράτης θα σας μιλήσω πολιτικά και θα σας πω ότι αν δεν λάβουμε αποφάσεις που θα λένε ότι θα δημοσιοποιούμε και να αναλαμβάνουμε το πολιτικό κόστος..

Εγώ χάρηκα που είπε ο Ειδικός Γραμματέας ότι από 1/1/2005 και στα πλαίσια ενός ρόλου της Κυβερνητικής Επιτροπής τέσσερα Μέλη της οποίας είναι παρόντα σήμερα εδώ, εγώ θα κάνω μια πρόταση και θέλω να δεσμευτείτε, δηλαδή θα μου πείτε ναι - όχι, δε θα φύγουμε από δω με τη λογική ότι την είπε ο ΣΕΠΕ.

Λοιπόν θα ανακοινώνεται δημοσίως όσα έργα απεντάσσετε. Όσο ωραία δελτία τύπου βγάζετε για τα έργα, τις συμβάσεις, τις προκηρύξεις στο Infosoc ή οπουδήποτε, από 1/1/2005 θα ανακοινώνετε στο Infosoc στο site και στα δελτία τύπου και σε όλα τα Μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης κάθε έργο που απεντάσσεται κάθε φορά του οποίου το έργο που απεντάσσεται το Γενικό του Γραμματέα και το Υπουργείο του. 

Αν νομίζετε ότι με άλλο τρόπο, με ευχολόγια προς τους φορείς ή με οτιδήποτε άλλο θα κερδίσετε τη συναίνεση, το ξέρετε καλύτερα πως δε θα το κάνετε γιατί στην προτεραιότητα την πολιτική είναι πολύ χαμηλά. 

Εάν ισχύει ότι έχετε κυβερνητική προτεραιότητα και πραγματικά επειδή η σύνθεση της Κυβερνητικής Επιτροπής έρχεται στο επίπεδο απόφασης του Υπουργικού Συμβουλίου, ανεξαρτήτως αν τα Μέλη της μπορεί να εντάσσονται ή να υπάγονται σε διαδικαστική μορφή σε Υπουργεία, εάν αντλείτε μια τέτοια δύναμη αυτή και μόνο σας λέω ότι είναι ο σημαντικότερος παράγων για να δράσετε από 1/1/2005.

Και εκεί θα βρείτε και την αγορά μέρος της οποίας εκφράζω, φαντάζομαι ότι και άλλους συμμάχους. Και την ίδια αγορά τη βρήκατε στην ανοχή τους τελευταίους έξι εφτά μήνες ακριβώς γιατί έγινε μια κυβερνητική αλλαγή κι ακριβώς γιατί οι πρώτες προθέσεις που εμφανίστηκαν μας δημιούργησαν μια αισιοδοξία ανατροπής του κλίματος. Εκ των πραγμάτων όμως σαν αγορά έχουμε μάθει να κρινόμαστε εκ του αποτελέσματος κι εκεί είναι η δυσκολία όταν συνεργάζεσαι με μια πολιτεία που δεν μετράει το αποτέλεσμα αλλά το πολιτικό κόστος. 

Άρα λοιπόν εγώ έχω συγκεκριμένη πρόταση για την επόμενη Επιτροπή Παρακολούθησης που μπορεί να γίνει μετά από έξι μήνες ή μετά από ένα χρόνο ότι θα ανακοινώνονται όλα τα έργα τα οποία απεντάσσονται από 1/1/2005 δημόσια και ας πάρει το κόστος της ευθύνης ο κάθε φορέας.

Για να καταλάβετε πόσο τραγικό είναι το πράγμα, είναι ότι πέρυσι ήμασταν και σε μία πανηγυρική διαδικασία του στυλ ότι θα πάρουμε και αποθεματικό επίδοσης. Ήταν τόσο καλά το πρόγραμμα. Λυπάμαι, υπάρχουν αρκετές κυρίες για να μην πω που καταλήξαμε.

Δεν θέλω να μπω σε άλλες προτάσεις, ένα μόνο θα πω, κι επειδή άκουσα και διάφορα συνδικαλιστικά έτσι εδώ λιγάκι χωρίς να με παρεξηγήσουν οι συνάδελφοι που εκφράζουν επιστημονικές, οι διαγραφές που έγιναν τις θεωρώ ατυχείς περί ΣΕΠΕ και γενικά επιχειρηματικών φορέων.

Παρόλα αυτά τον ΣΕΠΕ δεν τον απασχολεί, προτιμά να τον αναφέρετε από τη δράση που κάνει κι όχι από τα κείμενα τα οποία τον έχετε διαγράψει. Ευχαριστώ.

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ κύριε Θεοδωρόπουλε. Το λόγο έχει ο κύριος Μιχαλακόπουλος από τη Διαχειριστική Αρχή. 

Κος ΜΙΧΑΛΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Κύριε Πρόεδρε δεν είχα σκοπό να μιλήσω, παίρνω το δικαίωμα αυτό σαν ένα από τα πιο παλιά Μέλη της Διαχειριστικής Αρχής να πω το εξής με την ευκαιρία της τοποθέτησης του κυρίου από την ΕΝΑΕ.


Το Μάρτη του 2004 υπογράφτηκαν 85 εντάξεις στην πρόσκληση 84. Αφορά την προώθηση της ιδέας της ευρυζωνικότητας και τη διάδοση της ευρυζωνικής κουλτούρας στον πολίτη, με τελικούς δικαιούχους τους Δήμους και τις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις κατά 85%.


Μέχρι σήμερα παρόλο ότι έχουμε δώσει συγκεκριμένα πρότυπα και παρόλο που το πρώτο υποέργο ήτανε πρόχειροι διαγωνισμοί με συγκεκριμένο θεσμικό πλαίσιο, δεν έχουμε παρά μόνο τρεις ή τέσσερις συμβάσεις και είμαστε στο Νοέμβρη του 2004.


Αυτό το παράδειγμα το αναφέρω για να εκφράσω την αγωνία μου ότι τελικά όλο το στοίχημα είναι στο πόσο μας βοηθούν οι τελικοί δικαιούχοι. Όλο το παιχνίδι παίζεται εκεί πέρα. 85 έργα για την προώθηση της ευρυζωνικότητας κι έχουμε μόνο τρεις συμβάσεις που γίνανε και με πρόχειρες διαδικασίες.


Δηλαδή παίρνεις τρεις πρόχειρες προσφορές και κατακυρώνεις. Δεν κάνω την τοποθέτηση αυτή για να κρίνω, αλλά για να επισημάνω πόσο αναγκαίο είναι να σκύψουνε οι τελικοί δικαιούχοι επάνω στην προσπάθεια την οποίαν γίνεται γι αυτό το πρόγραμμα.


Ξέρετε καμιά φορά εκφράζουμε τις τοποθετήσεις εδώ, αλλά στην ουσία στην πράξη δεν βοηθούμε τα στελέχη αυτά, που ακόμα και σε επίπεδο επικοινωνίας είναι δύσκολο να μιλήσουμε μαζί τους. Ορίστε υπευθύνους, φτιάξτε κάποιες στοιχειώδεις ομάδες να επικοινωνούν μαζί μας. Από αυτούς τους διαθέσιμους πόρους που είναι λίγοι αλλά τους έχετε βρείτε τους.


Ξέρετε διεκδικούνται τα έργα με τη βοήθεια Συμβούλων παίρνονται, αλλά δυστυχώς μετά στην υλοποίηση ξεχνιούνται. Είναι παράκληση, σας ευχαριστώ.

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ πολύ κύριε Μιχαλακόπουλε. 

Κος ΚΟΥΚΙΑΔΑΚΗΣ:

Αυτό θέλει διευκρίνιση γιατί άλλη γλώσσα μιλάμε. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Μισό λεπτό σας παρακαλώ, είναι σωστά αυτά που είπατε όμως είναι και κάτι που είπε ο Εκπρόσωπος της ΚΕΔΚΕ και της ΕΝΑΕ και είναι και μία εμπειρία δική μου ο οποίος μπήκα πριν από μήνες τελείως άσχετος σε αυτό το χώρο. 

Ότι ξεκίνησαν τα έργα, δόθηκαν για υλοποίηση στους φορείς, φτάσανε στους Δήμους, χωρίς όμως να έχει εξασφαλιστεί καμία υποδομή σε τεχνογνωσία και σε προσωπικό με τεχνογνωσία για να μπορέσει να ανταποκριθεί έγκαιρα και στο βαθμό που πρέπει σε αυτά. 


Επομένως ανακύπτει εδώ ένας ρόλος δικός μας από την πλευρά του κέντρου το πώς θα λυθούν αυτά τα προβλήματα και πόσο γρήγορα θα στελεχωθούν οι υπηρεσίες αυτές με το προσωπικό τεχνογνωσίας με Τεχνικούς Συμβούλους και λοιπά, που θα μπορέσουν να σπρώξουν γρήγορα αυτά που ζητάμε απ΄ αυτούς.

Ναι εντάξει τα είπατε, είναι γνωστά, είναι βαρύ το θεσμικό πλαίσιο, αναμφισβήτητα τα είπαμε. Παρακαλώ τώρα τον κύριο Αναγνωστόπουλο Γενικό Γραμματέα Πληροφοριακών Συστημάτων να πάρει το λόγο.

Ευχαριστώ.  

Κος ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. 

Ως Μέλος και της Επιτροπής Παρακολούθησης εκπροσωπώ τη Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων, επίσης ως Μέλος της Επιτροπής Πληροφορικής που αναφέρθηκε πολλάκις σήμερα, θα ήθελα να πω δύο τρία πράγματα.

Όπως και στην περίπτωση της Γενικής Γραμματείας ο σκοπός μας είναι πλέον να παρέχουμε υπηρεσίες προς τους πολίτες και προς τις επιχειρήσεις. Αυτή είναι μία αρχή που πλέον πρέπει να τηρείται, η επιχειρηματικότητα και η ανταγωνιστικότητα να προάγεται και ίσως κι αυτό να αποτελέσει μία λύση και για το μέλλον σε θέματα ανταποδοτικότητας όπως θα πω και στη συνέχεια.

Στη Γενική Γραμματεία υλοποιήσαμε ένα πολύ μεγάλο κομμάτι του Β΄ ΚΠΣ και ίσως γι αυτό το λόγο και ο κύριος Τσαπέλας αναφέρθηκε νωρίτερα και συμφωνώ απολύτως και στα δύο που είπε ότι είμαστε εμείς μάλλον πρωταθλητές που έχουμε κάνει κοιλιά τελευταία. 

Και αυτό είναι αλήθεια, γιατί και υπήρξαμε πρωταθλητές στο παρελθόν και έχουμε κάνει κοιλιά. Και το κοιλιά είναι και μεταφορικά αλλά και ευρύτερα δηλαδή κυριολεκτικά, γιατί για να ξαναβάλεις τους πρωταθλητές να τρέξουνε πρέπει να κάνεις κοιλιά καθισμένος πάνω σε καρέκλες. Κι αυτό είναι κάτι το οποίο πρέπει να κάνουμε και εμείς όπως και άλλοι.

Θα ήθελα να κάνω μερικές παρατηρήσεις συνολικά για την ανάπτυξη της πληροφορικής μέσω του επιχειρησιακού προγράμματος. Το πρώτο είναι ότι δίνουμε μεγάλη έμφαση σε ότι αφορά τη διαχείριση ενώ μας έρχεται πολύ σύντομα κοντά και το πώς θα βάλουμε σε παραγωγική υλοποίηση πλέον τα προγράμματα και βεβαίως μετά αργότερα σε παραγωγική λειτουργία.

Απαιτείται περισσότερο παρά ποτέ πλέον κεντρική συναίνεση, κεντρικές στρατηγικές αποφάσεις και εκπεφρασμένη συναίνεση όχι μόνο σε λόγια αλλά και σε έργα, έτσι ώστε συμπληρωματικά ο καθένας με τις δικές του δυνάμεις να βάλουν μπροστά ένα δικό του κομμάτι ο καθένας και να κάνουν ένα συνολικό παζλ το οποίο θέλουμε να ονομάσουμε Κοινωνία της Πληροφορίας.

Αν δε γίνει αυτό κι αν δεν έχουμε κεντρικές αποφάσεις, αν δεν έχουμε κεντρική στρατηγική και συμπληρωματικότητα θα έχουμε ίσως προβλήματα που είχαμε αντιμετωπίσει και στο παρελθόν. Γνωρίζουμε όλοι ότι υπάρχουνε προβλήματα σε ότι αφορά την διαδικασία εκτέλεσης του επιχειρησιακού σε ότι αφορά τις ταχύτητες που μέχρι τώρα έχουν επιτευχθεί.

Θα πρέπει πιθανώς πέρα από τη διαδικασία και την επαπειλούμενη απένταξη έργων να λάβουμε μέριμνα έχοντας παράλληλα και μια ουρά, μια σειρά έτοιμων έργων προς ένταξη και προς εκτέλεση, τα οποία θα μπορούσαν να μπαίνουνε στη θέση αυτών τα οποία θα απεντάσσονται.

Ένα άλλο θέμα είναι οι κεντρικές στρατηγικές συμφωνίες που θα πρέπει το δημόσιο σιγά-σιγά να κάνει εξαρχής με πιθανούς μεγάλους στρατηγικούς παίκτες στην αγορά της πληροφορικής, έτσι ώστε να εξασφαλίσει το μέγιστο δυνατό όφελος.

Και λέω κάτι πολύ πρακτικό, δεν είναι δυνατόν το δημόσιο να αναλαμβάνει να αγοράζει ένα προϊόν με 10% έκπτωση στη μία περίπτωση και στην άλλη περίπτωση με 80% και αντίστοιχα ο φορέας Α΄ να έχει στη συντήρησή του για τα επόμενα χρόνια ένα κόστος το οποίο προσδιορίζεται με βάση αυτή την έκπτωση και ο άλλος να έχει ένα πολύ μικρότερο κόστος.

Αυτό δεν μπορεί να είναι τυχαίο, πρέπει το δημόσιο σιγά-σιγά να αρχίσει να αποκτά εγγυημένες εκπτώσεις από προμηθευτές οι οποίοι έχουνε ένα σύνολο πραγμάτων και τούτο χωρίς καμιά μορφή προγραμματικής συμφωνίας. Θα πρέπει δηλαδή να έχουμε πολύ καλές εγγυημένες εκπτώσεις για το δημόσιο κι αυτό διότι βλέπουμε μπροστά την επόμενη ημέρα.

Είναι καιρός λοιπόν για στρατηγικές παρεμβάσεις και στο επιχειρησιακό και συνολικά στην πληροφορική και με τόλμη και ευθύνη. Και αυτό σημαίνει και αντίστοιχες αποφάσεις. Πρέπει να λάβουμε αποφάσεις και να έχουμε το απαραίτητο ρίσκο από πίσω.

Οι ευθύνες ξεκάθαρα επίσης πρέπει να έχουν ονοματεπώνυμο, δηλαδή πρέπει να έχουμε έργα με ονοματεπώνυμο τα οποία πιστώνονται σε ανθρώπους και αποτελέσματα με ονοματεπώνυμο τα οποία επίσης πιστώνονται σε ανθρώπους.

Μια ίσως λύση για το μέλλον, γιατί σε λίγα χρόνια θα έχουμε το κόστος συντήρησης των έργων, θα είναι η αρχή της ανταποδοτικότητας. Εφόσον αρχή μας αποτελεί πλέον η παροχή υπηρεσιών προς τους πολίτες και τις επιχειρήσεις πρέπει να δούμε ενδεχομένως πως θα μπορέσουμε να έχουμε και ένα όφελος από αυτές τις ηλεκτρονικές υπηρεσίες έτσι ώστε να μπορέσουμε να συντηρήσουμε με καλύτερες συνθήκες τα έργα μας στο μέλλον.

Άρα λοιπόν για να καταλήξω κι εδώ θα διαφωνήσω με τον κύριο Τσαπέλα σε κάτι, χρειάζονται νέα σχήματα δομές σε επίπεδο διαχειριστικό αλλά και τεχνολογικό. Η διαφωνία είναι ότι εδώ πέρα πλέον νομίζω πρέπει να πάμε σε κεντρικοποιημένες λύσεις.

Ενισχύοντας βεβαίως τη διαδικασία λήψης απόφασης σε επίπεδο Περιφέρειας προκειμένου οι φορείς να εκφράζουν σωστά τις απαιτήσεις τους πιστεύω ότι πρέπει να πηγαίνουμε σε κεντρικοποιημένες πια λύσεις και αυτό να εκφραστεί μέσω και του επιχειρησιακού όπως επιτάσσει και η σύγχρονη τεχνολογία. 

Δηλαδή οι σύγχρονες αρχιτεκτονικές πλέον είναι κεντρικοποιημένες, οι σύγχρονες πλέον δικτυακές δομές είναι κεντρικοποιημένες, η διαχείριση πρέπει επίσης και ο έλεγχος ιδιαίτερα να είναι κεντρικοποιημένος και σε ότι αφορά την υλοποίηση όπως έχουμε και την Α.Ε. μέχρι τώρα έτσι ώστε κεντρικοποιημένα να επιταχύνει να δούμε σε λίγο και κεντρικοποιημένα και την παραγωγική λειτουργία των έργων.

Ευχαριστώ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστούμε πολύ τον κύριο Αναγνωστόπουλο. Παρακαλώ τους Εκπροσώπους της Ευρωπαϊκής Επιτροπής να πάρουν το λόγο. 

Κος ΠΕΡΟΥΛΑΚΗΣ:

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. 

Θα ήθελα πρώτα να τοποθετηθώ επί των ζητημάτων που τέθηκαν όσον αφορά τον ρόλο της Επιτροπής Παρακολούθησης σε αυτή τη συγκεκριμένη χρονική στιγμή.

Είναι σαφές ότι η Επιτροπή Παρακολούθησης μέσα από τους κανονισμούς έχει έναν πάρα πολύ σημαντικό ρόλο. Και φέτος πιστεύω ότι σε αντίθεση με μία αντίστοιχη περίπτωση πέρσι δε χάθηκε τουλάχιστον η ευκαιρία του να μπούνε αν μη τι άλλο τα προβλήματα στο τραπέζι.

Εννοώ ότι ο χειρότερος Σύμβουλος είναι ο εφησυχασμός και αυτό το πράγμα πραγματικά και συμφωνώ με μερικούς που το θέσανε ήταν αυτό που πρυτάνευσε πέρυσι. Δυστυχώς φαίνεται ότι το πρόγραμμα θα το πληρώσει. 

Ελπίζω τουλάχιστον στο μέλλον και νομίζω ότι  η Ευρωπαϊκή Επιτροπή σταθερά προσπαθούσε να κρατήσει ανοιχτά τα μάτια της Διαχειριστικής Αρχής στους σημαντικούς δείκτες που ήταν τα συμβόλαια και οι δαπάνες και όχι τα πανηγύρια για τις δημοσιεύσεις και τις προσκλήσεις.

Διότι αυτοί είναι δείκτες οι οποίοι θα αποδώσουν, αν αποδώσουν μετά από τόσα χρόνια. Επομένως νομίζω ότι τουλάχιστον και η εισήγηση αυτή τη φορά εύστοχα έθεσε αυτό το ζήτημα και οι παρατηρήσεις και οι τοποθετήσεις των Μελών πραγματικά πιάσανε αυτό το ζήτημα. 

Από κει και μετά θα μου πείτε αυτή τη στιγμή τι κάνουμε τώρα όπως είναι η κατάσταση. Νομίζω ότι επ΄ αυτού θα ήθελα λίγο η Ευρωπαϊκή Επιτροπή, νομίζω ότι θα διαφοροποιηθεί λίγο από την φυσιολογική αντίδραση που ακούγεται να πρυτανεύει αυτή τη στιγμή εδώ και που είναι βασικά αμυντική.

Ακούσαμε την εισήγηση η οποία ήταν πάρα πολύ συστημική και επιστημονικά άρτια -εγώ θα μιλήσω πιο απλά, ίσως να είναι και ποδοσφαιρικοί οι όροι που θα χρησιμοποιήσω- αλλά πραγματικά κατανοώ ότι όταν κινδυνεύεις να χάσεις κάποια χρήματα το πρώτο που πρυτανεύει είναι καλή άμυνα για να χαθούν όσο το δυνατόν λιγότερα. Να μη χαθούν του χρόνου και ούτω καθεξής.

Δεν θα διαφωνήσει κανείς στο ότι χρειάζεται πάρα πολύ καλή πραγματικά άμυνα για να μην επαναληφθεί αυτό και να μην επαναλαμβάνεται κάθε χρόνο. Όταν ξεκίνησε αυτό το πρόγραμμα είχε και κάποιες φιλοδοξίες. Δεν ξεκινήσαμε για να τελειώσουμε και απλά να έχουμε φάει τα χρήματα. 

Νομίζω ότι όλοι ξεκινήσαμε και όσοι ήτανε τότε εδώ με πάρα πολλές φιλοδοξίες, είχε αυτό το πρόγραμμα πάρα πολλά καινοτομικά στοιχεία, ήταν δύσκολα να μπουν στην πράξη, αποδείχθηκε πραγματικά ότι οι δυσκολίες ήταν τεράστιες και νομίζω ότι επ΄ αυτών θα πρέπει να υπάρχει μία θέση και η οποία δεν μπορεί να είναι το να αποδεχθούμε την ήττα επειδή είμαστε στη μέση και ότι δε θα γίνει τίποτα. 

Τι εννοώ με αυτό που λέω. Πιστεύω πραγματικά ότι το να κάθεσαι σε καλές δαπάνες και τα λοιπά είναι το πιο εύκολο για να μπορέσεις να δεις μπροστά. Αλλά έστω κι όπως έχει αυτή τη στιγμή το πρόγραμμα μπορεί η Διαχειριστική Αρχή και μπορούν όλοι οι φορείς να δούμε ακόμα αυτά τα στοιχεία που είχαμε θέσει τότε και που είναι το ζητούμενο στο τέλος. 

Θα αναφέρω χαρακτηριστικά, μιλάγαμε τότε για ουσιαστικούς εκσυγχρονισμούς και αναδιοργανώσεις των Δημοσίων Διοικήσεων. Ούτε από την τοποθέτηση της Κοινωνίας της Πληροφορίας Α.Ε. την οποία νομίζω ότι το πρόγραμμα έφτιαξε και χρηματοδοτεί και θα χρηματοδοτεί. Αλλά προφανώς για να εξυπηρετηθούν οι δράσεις της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, αλλά και με την προϋπόθεση ότι θα ασχοληθεί και θα σκύψει πάνω στο ζήτημα των αναδιοργανώσεων.

Ούτε από αυτούς άκουσα να πιάνεται το κατά πόσον βάζουμε αυτά τα ζητήματα, τα εξερευνούμε και τα σπρώχνουμε στους φορείς. Ας μην ξεχνάμε ότι κανένας φορέας από μόνος του δε θα σου πει ότι χρήζει αναδιοργάνωσης. 

Είναι λογικό αυτό, γι αυτό κρίθηκε χρήσιμη και η χρήση ενός εξωτερικού εργαλείου και από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, επειδή θα μπορούσε να βάλει αυτό που λέμε τον δούρειο ίππο, ο οποίος δεν είναι όμως μόνο η τεχνολογία.

Γιατί αν βάλετε μόνο εκατό κομπιούτερ σε ένα Υπουργείο δε θα αλλάξει τίποτα σας πληροφορώ, πρέπει να αλλάξετε κι άλλα πράγματα και αυτά θα αλλάξουν από ανθρώπους με τη χρήση και των πόρων του Κοινωνικού Ταμείου για το θέμα το νομικό αλλά και τη χρήση και της Κοινωνίας της Πληροφορίας Α.Ε.

Ούτε από αυτό το ζήτημα νομίζω ότι μπορούμε να κάνουμε πίσω. Δεν μπορεί το πρόγραμμα να κλείσει και να έχουμε δαπανήσει τα χρήματα στους εξοπλισμούς για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση η οποία θα παραμείνει ως είχε. Πρέπει να δούμε τα αποτελέσματα στον πολίτη. 

Ένα άλλο παράδειγμα που μπορώ να αναφέρω είναι ότι είχαμε θέσει εξαρχής, υψηλή στοχοθεσία θα μου πείτε, ότι οι Περιφέρειες και οι Τοπικοί Φορείς ότι θα είμαστε αποκεντρωτικοί σαν πρόγραμμα, ότι θα ενσωματώσουμε στις δράσεις μας όσο μπορούμε τον τοπικό παράγοντα.

Πέρυσι είχαμε καταλήξει στο πιο συγκεντρωτικό πρόγραμμα που υπήρχε στην Ελλάδα, αυτό ήτανε αυτό που είχα εξάγει εγώ ως συμπέρασμα. Διότι οι δράσεις αυτές είχαν αυτοκαταργηθεί, είχανε γίνει όλες κεντρικοκεντρικές και θα λέγαμε εμείς σε κάθε Περιφέρεια τι θα κάνει. Αυτή ήτανε η εξ αντικειμένου περσινή αντιμετώπιση του ζητήματος αυτού. Πως ασχολούμαστε σήμερα με αυτό το ζήτημα και πως το βάζουμε μπροστά για να το προχωρήσουμε; 

Νομίζω λοιπόν χωρίς να θέλω να χρονοτριβήσω κι άλλο ότι υπάρχουνε μερικές πτυχές του προγράμματος, εμπλοκή ιδιωτικού τομέα παντού και τα λοιπά, που δε θέλω τώρα να τις αναφέρω μία-μία, αλλά που θα πρέπει να απασχολήσουν την Διαχειριστική Αρχή. 

Ξέρω ότι αυτή τη στιγμή δυσκολεύτηκε και δεν μπορώ να την κατηγορήσω ούτε για ολιγωρία ούτε για οτιδήποτε, είναι κατανοητές οι δυσκολίες. Παρακαλώ όμως να σκύψουμε πάνω στο ζήτημα του προγραμματισμού με πιο αν θέλετε ολοκληρωμένο και στραμμένο προς το μέλλον τρόπο, για να μπορέσουμε να πιάσουμε και μερικές ίσως από αυτές τις ουσιαστικές μας αν θέλετε παρεμβάσεις. 

Τώρα προχωρώντας λίγο σε πιο συγκεκριμένα ζητήματα του ΕΚΤ, θέλω να αναφερθώ σε πάρα πολλά στοιχεία που αναφέρθηκαν, όπως η πιστοποίηση που μας ανησυχεί για την παιδεία αλλά που ξέρουμε ότι δρομολογείται. Δεν το αμφισβητώ, θεωρώ όμως ότι η Ευρωπαϊκή Επιτροπή αυτή τη στιγμή βρίσκεται μπροστά σε ένα δίλημμα, αν αυτή η δράση αργήσει κι άλλο θα θεωρήσουμε ότι τα χρήματα δεν πήγανε σωστά. 

Δηλαδή είναι απλό, δεν μπορεί κάποιος να έχει εκπαιδευτεί και να μην πιστοποιηθεί. Είναι μη ολοκληρωμένη δράση, επιστροφή των χρημάτων πίσω. Δηλαδή είναι επείγον, δεν είναι για να το σχεδιάσουμε, είναι έτοιμα να γίνουν. 

Πρέπει να παίρνει ο καθένας τις ευθύνες του, το Υπουργείο Παιδείας πρέπει να προχωρήσει και να μην εξαρτάται από κανέναν φορέα. Είναι ζήτημα που αφορά την ελληνική παιδεία. Έγινε μία καλή δράση και κινδυνεύει να αυτοκαταστραφεί.

Δεν αρέσει σε κανέναν αυτό, αλλά δυστυχώς εκεί πάει. Αν πιάσουμε δύο χρόνια για να τους πιστοποιήσουμε, ειλικρινά αμφισβητείται αυτή η πιστοποίηση. Σε ζητήματα πληροφορικής να σας πιστοποιήσω μετά από δύο χρόνια. Έχω κάνει πιστοποίηση προσωπικά γι αυτά που έμαθα. Το κάνεις αμέσως δε γίνεται να το κάνεις μετά από δύο χρόνια. Πρέπει να τους ξανακάνουμε μάθημα δηλαδή.

Άλλο ζήτημα για την υγεία. Θα προχωρήσουμε, τι θα κάνουμε; Χωρίς νέο θεσμικό πλαίσιο; Το θέσαμε και εγγράφως στη Διαχειριστική Αρχή, θα το θέσουμε και ξανά και ξανά, μέχρι επιτέλους να παραδώσουμε σε αυτόν τον τόπο και αυτό που του έχουμε υποσχεθεί. 

Δηλαδή δεν μπορεί να έχουμε ανθρώπους που παλεύουνε μόνοι τους και είναι πειρατές και δεν τους καλύπτει κανένας. Είναι υποχρέωση της Πολιτείας, πρέπει να κάνουμε κι εμείς το καθήκον μας. Είναι πράγματα τα οποία πηγαίνουν εκ παραλλήλου με τις δράσεις που υλοποιούμε, δε μπορούμε να κάνουμε μόνο δράσεις απλά για να χαλάσουμε τα χρήματα.

Νομίζω ότι έπιασα σε μεγάλο βαθμό αυτά που ήθελα να σας πω Νομίζω ότι με βρίσκει απόλυτα σύμφωνο και η Ευρωπαϊκή Επιτροπή σε αυτό νομίζω ότι είχε προσπαθήσει να δώσει σήμα στις Ελληνικές Αρχές ότι όσοι κυκλοφορούν με τα χρήματα στην τσέπη και δεν κινητοποιούνται προσπαθήστε να τους μαζέψετε. 

Δεν είναι δυνατόν η Ελλάδα να έχει τέτοιες καθυστερήσεις να εκδίδονται ΣΑΕ, να έχει ο καθένας τις ΣΑΕ ανοιχτές, δημόσιο χρήμα ανοιχτό και να μη λογοδοτεί κανείς για τίποτα και να θεωρεί ότι αυτά του ανήκουν κι ότι κανείς δεν μπορεί να του τα ακουμπήσει. Δεν ανήκουν σε κανέναν.

Έχετε πάρει ποτέ δάνειο από τράπεζα να δείτε τι συμβαίνει; Δηλαδή είναι χρήματα που είναι εδώ για μας αλλά δε μπορούμε να τα θεωρήσουμε κτήμα μας. Τα πήραμε, τι λέει η απόφαση ένταξης παρακαλώ; 

Υπάρχει τεχνικό δελτίο μέσα; Το τεχνικό δελτίο έχει μέσα συγκεκριμένους όρους εκτέλεσης, προβλέπει χρονοδιάγραμμα; Δεν τηρήθηκε; Κίτρινη κάρτα. Δε θα προχωρήσω στην κόκκινη, θα προχωρήσει ο κύριος Γενικός. 

Δηλαδή είναι πραγματικά θεμιτό να προχωρήσουμε τελικά και χάρηκα που υπάρχει μία κοινή πια συναντίληψη επ΄ αυτού, γιατί είναι ένα δύσκολο ζήτημα, δεν τίθεται εύκολα αυτό, αυτό του να απεντάξουμε έργα.

Και τελειώνοντας με το συμπλήρωμα προγραμματισμού θα ήθελα να πω ότι μας βρίσκει απόλυτα σύμφωνους η παράταση που δίνεται των δεκαπέντε ημερών, γιατί θεωρώ ότι είναι πάρα πολύ σημαντικό αυτό το συμπλήρωμα επειδή έρχεται μετά από μία ενδιάμεση αναθεώρηση του προγράμματος.

Και πραγματικά θα θέλαμε να κάτσουμε να δούμε τις δράσεις, να τις εξετάσουμε, να τις κοιτάξουμε όλοι, να δώσουμε στη Διαχειριστική Αρχή τις παρατηρήσεις μας ούτως ώστε να υπάρχει ένα ολοκληρωμένο κείμενο που να εκπροσωπεί την πραγματικότητα, να μην είναι απλά ένα τεράστιο κείμενο με λέξεις που δεν αναφέρει τίποτα.

Και όσον αφορά προτάσεις που έχουν να κάνουν με εκ νέου τροποποίηση του προγράμματος πρέπει να ξέρετε ότι μετά την απλοποίηση των γραφειοκρατικών διαδικασιών που τα κράτη-μέλη είχαν φτιάξει τα ίδια τα κράτη-μέλη τα απλοποιήσανε. Στο ζήτημα των τροποποιήσεων του προγράμματος έχει συμφωνηθεί ότι το κράτος-μέλος δικαιούται αν ένα πρόγραμμα έχει προβλήματα διαχειριστικά να ξανακαταθέσει τροποποίηση. 

Πράγμα το οποίο σημαίνει ότι αν τα μαζέψουμε, τα βάλουμε κάτω, τα δούμε ρεαλιστικά, γίνουν οι κατάλληλες ενέργειες 1/1/2005, 1/2/2005, 1/3/2005 δεν ξέρω πότε μπορούμε να ξαναπροχωρήσουμε σε κάτι τέτοιο, υπό τον όρο βέβαια ότι δεν ακουμπάμε τις ουσιαστικές παρεμβάσεις για τις οποίες η Ευρωπαϊκή Επιτροπή δεν μπορεί να κάνει πίσω.

Και θα δώσω το λόγο στη Γενική Διεύθυνση Περιφερειακής Ανάπτυξης. 

Κα ALMASSY:

Ευχαριστώ. 


Από την πλευρά μου συμφωνώ απόλυτα με τις παρατηρήσεις του κυρίου Περουλάκη. Θέλω να αναφέρω ακόμα μία φορά ένα πράγμα που είναι πάρα πολύ σημαντικό από την πλευρά του ΕΤΠΑ το οποίο είναι το μεγάλο έργο του, έχουμε δηλαδή παρελθόν και ακολουθούμε πολύ σκληρά το θέμα.


Έχουμε καταλάβει ότι τελικά η Κοινωνία της Πληροφορίας Α.Ε. συμβάλλει στην υλοποίηση του έργου, το οποίο εμείς θεωρούμε θετικό σε αυτή τη φάση και ελπίζουμε ότι θα γίνει το έργο το οποίο πρέπει να γίνει, αλλιώς η Επιτροπή θα θεωρεί ότι όλο το πρόγραμμα δεν μπορεί να επιτύχει το σκοπό του και θέλω να αναφέρω ότι αυτό μπορεί να έχει επιπτώσεις στο τέλος του προγράμματος.


Αυτό θα ήθελα να συμπληρώσω. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ πολύ τον κύριο Περουλάκη και την κυρία Άλμαση. Έχει ζητήσει το λόγο ο Εκπρόσωπος του Υπουργείου Άμυνας και θα σας παρακαλέσω όσο γίνεται πιο σύντομα γιατί ο χρόνος έχει περάσει.

Κος ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ:

Είμαι ο Καθηγητής Χρήστος Παναγιωτόπουλος, Εκπρόσωπος του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας από το Επιτελείο του Υπουργού Εθνικής Άμυνας.


Κύριε Πρόεδρε, η απένταξη ακούστηκε εδώ σαν ποινή, σαν τιμωρία η απένταξη. Είναι μια φυσική λειτουργία μέσα σε τόσες φυσικές λειτουργίες και απολήξεις ενός έργου. Η απένταξη μπορεί να οφείλεται σε πάρα πολλούς λόγους. 

Αυτό μπορεί να οφείλεται διότι ένα έργο έκανε τρία χρόνια να τελειώσει κάποια στιγμή και μπορεί να υπάρχει και ανάδοχος ακόμα εκείνη τη στιγμή, αλλά οι προδιαγραφές του έργου όπως ξέρουμε η ψηφιακή τεχνολογία σήμερα δεν εξελίσσεται αλλά μεταλλάσσεται κι να μην αντιστοιχεί καθόλου αυτό που είχαμε πριν με αυτό που θέλουμε τώρα. Αυτό είναι συχνό φαινόμενο για παράδειγμα στα θέματα εθνικής άμυνας. 

Οπωσδήποτε έχουνε γίνει μεγάλη βήματα από τις εποχές που θυμάμαι από τα ΜΟΠ Πληροφορικής, από τον Κλεισθένη που θυμάμαι, όπου ήμουνα κύριος διαχειριστής αυτών. Και έχουνε γίνει βήματα εννοώ στην ελληνική πραγματικότητα σε μας, θετικά και καλά βήματα και υπάρχει πρόοδος μεγάλη.

Αυτό όμως που βλέπω με έκπληξη είναι στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή. Βέβαια δε θα είναι συνηθισμένοι να έχουνε κριτική όπου πηγαίνουν, αλλά ας το θεωρήσουν αυτό σαν έναν παλιό τους συνάδελφο στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή παλιά που ήμουνα εγώ.

Βλέπω ότι δεν έχετε βάλει αξιώματα για να βοηθήσετε την κατάσταση, όπως είναι για παράδειγμα καταστάσεις αξιολόγησης. Δεν έχετε βάλει αξιώματα για παράδειγμα τι θέλω να πω με αυτό; Μένει μία εταιρεία. Είναι δυνατόν η Επιτροπή να βαθμολογήσει μία εταιρεία; Τι βαθμολογεί; Ποιος ανταγωνισμός υπάρχει; 

Δεν έχετε βάλει ένα αξίωμα στην περίπτωση αυτή τι πρέπει να κάνουν οι Επιτροπές, τι πρέπει να κάνουν οι Ενδιάμεσοι Φορείς Διαχείρισης, τι πρέπει να κάνουν οι Κύριοι του έργου, πως πρέπει να είναι βασικά αξιώματα των προγραμματιστικών συμβάσεων που υπάρχουν. Αυτά τα πράγματα πρέπει να τεθούνε μάλλον από σας και θα πρέπει να υπάρχει ένας βασικός έλεγχος σε επίπεδο αξιωμάτων. 


Ασφαλώς και οι Κυβερνήσεις μετά είναι ελεύθερες να πράξουν όλα τα άλλα, αλλά αυτά τα πράγματα απουσιάζουν. Κι όταν απουσιάζουν αυτά τα πράγματα η Ευρωπαϊκή Επιτροπή θα έχει μεγάλη ευθύνη σε περιπτώσεις μη απορρόφησης έργων και μη τακτοποίησης των προγραμματιστικών δηλώσεων του Κοινοβουλίου της Ευρώπης.


Ευχαριστώ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ πολύ. 

Δε γεννάται θέμα, κανείς δεν είπε ότι η απένταξη είναι κύρωση ή ποινή, είναι μία φυσιολογική λειτουργία μέσα στο θεσμικό πλαίσιο που διέπει την διαχείριση και λειτουργία των προγραμμάτων, μπορεί να είναι ενέργεια επιβεβλημένη, σε μία περίπτωση μπορεί να έχει τον χαρακτήρα ότι δεν είναι επιθυμητή αλλά είναι επιβεβλημένη, μπορεί όμως να είναι και επιδιωκόμενη εφικτέα σε συγκεκριμένη περίπτωση να υπάρχει απένταξη έργων. 

Παρακαλώ την κυρία Κόλλια από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή να πάρει το λόγο.

Κα ΚΟΛΛΙΑ:

Καλησπέρα σας κι από μένα. Εκπροσωπώντας τη Γενική Διεύθυνση Έρευνας και εκτιμώντας τον καινοτόμο χαρακτήρα αυτού του προγράμματος θα ήθελα να σταθώ σε δύο σημεία της συζήτησης της σημερινής που μας αφορούν.


Το πρώτο σημείο είναι η επισήμανση που έγινε από τον κύριο Παυλόπουλο το πρωί, ότι ουσιαστικά ισχύουν και για τη χώρα μας οι στόχοι της Λισσαβόνας στο να προσπαθήσουμε να συμβάλλουμε στην προσπάθεια να γίνει μια ανταγωνιστική οικονομία η Ευρώπη μέχρι το 2010.

Η έμφαση που όπως είπε ο κύριος Ασημακόπουλος θα δοθεί στη συνέχεια πιο έντονα του προγράμματος στην περιφερειακή διάσταση και στο αισθητό αποτέλεσμα των δράσεων στον πολίτη και στις επιχειρήσεις.


Και στα δύο σημεία επανήλθαν πολλοί ομιλητές στη συνέχεια. Είναι σημαντικά και στη δική μας περίπτωση και στη Γενική Διεύθυνση της Έρευνας και συνάδουν προς την εκπλήρωση του ανωτέρω στόχου.


Θα ήθελα επίσης να επισημάνω κι έναν άλλον στόχο, ο οποίος έχει ξεκινήσει να έρχεται στο προσκήνιο, συμβάλλει στην επίτευξη του στόχου της Λισσαβόνας, έχει αρχίσει διακριτικά και τίθεται στις ενδιάμεσες αναθεωρήσεις των επιχειρησιακών προγραμμάτων και θα φανεί στη συνέχεια πολύ πιο έντονα.


Αναφέρομαι στον στόχο που τέθηκε στο Συμβούλιο Κορυφής της Βαρκελώνης το 2002 και αφορά στην αύξηση του μέσου επιπέδου των επενδύσεων έρευνας από το 1,9% του ΑΕΠ αυτή τη στιγμή, στο 3% μέχρι το 2010, εκ των οποίων τα δύο τρίτα θα πρέπει να προέρχονται από τον ιδιωτικό τομέα.


Και το λέω αυτό γιατί όπως ειπώθηκε θα πρέπει στο συγκεκριμένο πρόγραμμα ίσως περισσότερο από κάποια άλλα να κοιτάμε προς το μέλλον. Κι επειδή στο σχεδιασμό των επιχειρησιακών προγραμμάτων στη συνέχεια θα πρέπει το κάθε πρόγραμμα, βέβαια στο βαθμό που πρέπει να πληρώσει αυτόν τον στόχο να το λαμβάνει υπόψη, καλό θα είναι να έχουμε και κάποια τροφή για σκέψη για το μέλλον.

Ευχαριστώ πολύ. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ πολύ κυρία Κόλλια. Κλείνουμε τον κύκλο των τοποθετήσεων με μία τελευταία παρατήρηση του κυρίου Ασημακόπουλου.

Κος ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Ένα μικρό σχόλιο αν μου επιτρέπετε να κάνω μετά από όλα όσα ακούστηκαν.


Θα ήθελα να συμφωνήσω με την ομιλία του κυρίου Περουλάκη. Θα ήθελα να δηλώσω ότι πράγματι η κεντρική πολιτική κατεύθυνση μέχρι τώρα ήτανε η πολιτική κατεύθυνση της άμυνας. Πράγματι κύριοι παίζαμε άμυνα μέχρι τώρα και συνεχίζουμε να παίζουμε για λίγο καιρό ακόμα πριν αρχίσουμε την επίθεση.


Δεν είμαστε εδώ για να καλύψουμε λογιστικούς στόχους. Ίσα-ίσα είμαστε εδώ για να ξαναζωντανέψουμε τους αρχικούς στόχους του προγράμματος. Δεν ταπεινώνουμε τους στόχους μας, ίσα-ίσα οι στόχοι είχαν ταπεινωθεί κατά τη γνώμη μου στην ενδιάμεση περίοδο.


Και από την περασμένη Επιτροπή Παρακολούθησης, εάν κοιτάξει κανείς τα πρακτικά θα δει καθαρά καταγεγραμμένο μέσα ότι η λογική της μηχανοργάνωσης των φορέων είχε υποκαταστήσει τη λογική της παροχής ηλεκτρονικών υπηρεσιών στους πολίτες. 

Και πρέπει να σας πω ότι ψήγματα τέτοιας νοοτροπίας υπάρχουν ακόμα και σήμερα και αυτά θα τα ακυρώσουμε. Το πρόγραμμα ήταν καινοτομικό κι έχε καταντήσει να είναι κενοτομικό με έψιλον, δηλαδή κενό τομών. 


Η Περιφέρεια. Που βρίσκονται οι δράσεις του προγράμματος στην Περιφέρεια; Στο μηδέν. Υπήρχε μόνο ένα καπέλο. Αλλάζει εντελώς η προσέγγιση. Δε θέλω τώρα να πω περισσότερα. 

Οι απεντάξεις. Φυσικά οι απεντάξεις δεν είναι απειλή, αλλά μέσα μου μου αρέσει να αισθάνομαι ότι είναι. 


Σε πολύ σύντομο χρονικό διάστημα η Επιτροπή Πληροφορικής θα προχωρήσει σε βασικές τομές που αφορούν το επιχειρησιακό πρόγραμμα και που αφορούν την στρατηγική της πληροφορικής στη χώρα μας γενικότερα. Μέχρι το τέλος του έτους θα είμαστε σε θέση να εξαγγείλουμε πέντε τουλάχιστον βασικές τομές. Αυτή ελπίζουμε να είναι η επιτυχημένη επίθεση. 


Σας ευχαριστώ πολύ.

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ευχαριστώ πολύ τον κύριο Ασημακόπουλο. Κλείνει εδώ ο κύκλος των τοποθετήσεων και να περάσουμε στην σύνοψη για την απόφαση της Επιτροπής Παρακολούθησης. 

8ο ΘΕΜΑ

Έγκριση Τροποποιήσεως Συμπληρώματος 

Προγραμματισμού

9ο ΘΕΜΑ

Έγκριση Αποφάσεων και Συμπερασμάτων 

της 4ης Επιτροπής Παρακολούθησης

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Θα μου επιτρέψετε να σας διαβάσω το κείμενο.


Η Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Κοινωνία της Πληροφορίας η οποία συγκροτήθηκε με την τάδε απόφαση και λοιπά, συνήλθε στην 4η Συνεδρίαση την Πέμπτη 18 Νοεμβρίου 2004 και ώρα 09:30 στην Αθήνα στον πολυχώρο Αθηναΐς με τα ακόλουθα θέματα ημερήσιας διάταξης:

1. Έγκριση Ημερήσιας Διάταξης 

2. Έναρξη των εργασιών από τον Πρόεδρο της Επιτροπής Παρακολούθησης

3. Ενημέρωση της Επιτροπής Παρακολούθησης για την εξέλιξη του Προγράμματος από τον Ειδικό Γραμματέα για την Κοινωνία της Πληροφορίας

4. Συνολική παρουσίαση της προόδου υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος, ενέργειες Προγραμματισμού & Επιτάχυνσης, τροποποίηση Συμπληρώματος Προγραμματισμού από Προϊστάμενο ΕΥΔ 

5. Ενέργειες Πληροφόρησης και Δημοσιότητας 

6. Συνοπτική παρουσίαση της Κοινωνίας της Πληροφορίας Α.Ε. 

7. Συνοπτική παρουσίαση του Ελληνικού Παρατηρητηρίου για την Κοινωνία της Πληροφορίας 

8. Έγκριση Τροποποιήσεως Συμπληρώματος Προγραμματισμού 

9. Έγκριση Αποφάσεων και Συμπερασμάτων της 4ης Επιτροπής Παρακολούθησης 

Στη Συνεδρίαση παρέστησαν τριάντα έξι (36) Μέλη με δικαίωμα ψήφου και τέσσερα (4) Μέλη χωρίς δικαίωμα ψήφου σύμφωνα με τον πίνακα που επισυνάπτεται στην απόφαση. Αποφάσεις – Συμπεράσματα: 

1) Έγκριση ημερήσιας διάταξης και ενημέρωση της Επιτροπής Παρακολούθησης: Η Επιτροπή Παρακολούθησης εγκρίνει ομόφωνα την ημερήσια διάταξη. 

2) Πρόοδος του Επιχειρησιακού Προγράμματος Κοινωνία της Πληροφορίας: 

· Η Επιτροπή αναγνωρίζει: 

· Τις προσπάθειες για τη βελτίωση της προόδου υλοποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Κοινωνία της Πληροφορίας κατά τους τελευταίους μήνες όπως εκφράζεται από το ποσοστό ενεργοποίησης των αξόνων προτεραιότητας

· Το ποσοστό του συνολικού προϋπολογισμού των έργων που έχουν ενταχθεί και υλοποιούνται

· Τον ρυθμό πραγματοποίησης δαπανών τον αριθμό και τον συνολικό προϋπολογισμό των προκηρύξεων που έχουν εκδοθεί 

· Τις συμβάσεις που υπογράφηκαν και τα απτά αποτελέσματα σε συγκεκριμένους τομείς του προγράμματος, επισημαίνοντας την αναγκαιότητα περαιτέρω επιτάχυνσης του προγράμματος. 

· Η Επιτροπή ενημερώθηκε για τις ενέργειες της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης προς την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για την αντιμετώπιση του κανόνα ν+2 του 2004 ήτοι του συνακόλουθου κινδύνου απώλειας πόρων στα μέτρα που συνχρηματοδοτούνται από το ΕΠΤΑ. Η επίτευξη του στόχου του κανόνα ν+2 για τα επόμενα έτη συνδέεται άμεσα με την εντατικοποίηση των προσπαθειών όλων των εμπλεκομένων στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Φορέων. 

· Για την περαιτέρω βελτίωση των επιδόσεων του Επιχειρησιακού Προγράμματος εξετάζεται η ενίσχυση των μηχανισμών παρακολούθησης, δηλαδή δίκτυο ν+2 σε επίπεδο Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και της στήριξης των τελικών δικαιούχων του Επιχειρησιακού Προγράμματος, ιδιαίτερα των δικαιούχων πράξεων μεγάλης χρηματοδοτικής βαρύτητας στο πλαίσιο των γενικότερων πρωτοβουλιών της Διαχειριστικής Αρχής του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης σε ότι αφορά την εφαρμογή του κανόνα ν+2, δίκτυο ν+2, πρόγραμμα επιτάχυνσης, ομάδες κρούσης και λοιπά.

3) Δραστηριότητες της Διαχειριστικής Αρχής: Η Επιτροπή Παρακολούθησης ενημερώθηκε για τη λειτουργία του συστήματος διαχείρισης και παρακολούθησης του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης 2000-2006, την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Κοινωνία της Πληροφορίας, καθώς και για το σχέδιο αναδιοργάνωσης της Ειδικής Υπηρεσίας διαχείρισης προκειμένου να ανταποκριθεί αποτελεσματικότερα στις ανάγκες διαχείρισης παρακολούθησης και ελέγχου του Επιχειρησιακού Προγράμματος σύμφωνα με τις υποχρεώσεις που απορρέουν από το σύστημα διαχείρισης και ελέγχου του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης. 

4) Έγκριση τροποποιήσεων του συμπληρώματος προγραμματισμού και κριτηρίων ένταξης: 

· Η Επιτροπή Παρακολούθησης εξήτασε τις προτάσεις της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Κοινωνία της Πληροφορίας με τις τροποποιήσεις στο συμπλήρωμα προγραμματισμού του Επιχειρησιακού Προγράμματος Κοινωνία της Πληροφορίας. 

· Η Επιτροπή Παρακολούθησης εγκρίνει ομόφωνα τις τροποποιήσεις του συμπληρώματος προγραμματισμού με την προϋπόθεση της έγκρισης της αναθεώρησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος. Τα Μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης δύνανται να αποστείλουν τα σχόλιά τους εντός δεκαπέντε ημερών εξουσιοδοτώντας την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης της Κοινωνίας της Πληροφορίας να τα αξιολογήσει και να τα ενσωματώσει στο τελικό κείμενο του συμπληρώματος προγραμματισμού. 

· Η Επιτροπή Παρακολούθησης ενέκρινε τη μεταφορά επτά (7) εκατομμυρίων ευρώ αντί είκοσι (20) εκατομμυρίων ευρώ που είχε προταθεί αρχικά από το μέτρο 4.4 στο μέτρο 4.3. Το σύνολο των εγκεκριμένων τροποποιήσεων και των νέων δεικτών που θα ενσωματωθούν στο συμπλήρωμα προγραμματισμού δίνεται στο παράρτημα 1 που συνοδεύει την απόφαση. 

· Η Επιτροπή Παρακολούθησης επίσης εγκρίνει ομόφωνα τα κριτήρια αξιολόγησης και επιλογής πράξεων για τα μέτρα 2.9, 4.5, 4.6, 5.1 και 5.2. Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης εξουσιοδοτείται να προχωρήσει στις απαιτούμενες προσαρμογές με την έγκριση της αναθεώρησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος τα αποτελέσματα και τις οδηγίες της Επιτροπής Παρακολούθησης του Γ΄ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης. Το τελικό κείμενο της τροποποίησης του συμπληρώματος προγραμματισμού θα αποσταλεί στα Μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης. 

5) Έγκριση αποφάσεων και συμπερασμάτων της 4ης Επιτροπής Παρακολούθησης: Η Επιτροπή Παρακολούθησης εγκρίνει ομόφωνα τις αποφάσεις της 4ης Συνεδρίασής της και εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρό της να υπογράψει τις αποφάσεις και τα συμπεράσματα. 

Κος ΚΟΙΜΗΣΗΣ:

Εμείς συμφωνούμε με το κείμενο αυτό, με μία μόνο παρατήρηση, ότι υπάρχει μία πτώση στους ρυθμούς απορρόφησης και πρέπει να εκφράσουμε μία επιφύλαξη, γιατί τουλάχιστον το πνεύμα από ότι ακούστηκε από δω πέρα και από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή ήταν αυτό.


Αν πούμε δηλαδή ότι χαιρετίζουμε και τα λοιπά θα επανέλθουμε πάλι στην προηγούμενη κατάσταση την οποία κανείς δεν την εκθείασε απ’ ότι κατάλαβα. Συγκεκριμένα δηλαδή έχουμε μία πτώση στους ρυθμούς, θέλετε να σας πω τα νούμερα; 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Κύριε Κοιμήση παρακαλώ να μη μπούμε σε διάλογο τώρα, ούτε γίνεται εδώ κάποιος χαιρετισμός. Απλώς εκείνο το οποίο εκτέθηκε είναι ότι υπάρχει μία εξέλιξη…

Κος ΚΟΙΜΗΣΗΣ:

Μου επιτρέπετε λίγο; Γιατί ο κύριος Ασημακόπουλος μάλλον μπέρδεψε τα νούμερα. Ακούστε λοιπόν αφού μπέρδεψε τα νούμερα. Μέχρι το 12ο του 2003 είχαμε 1.426,91 ευρώ, ποσοστό του συνολικού προγράμματος 50,26%. 

Κος ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Λάθος κάνετε κύριε Κοιμήση. 

Κος ΚΟΙΜΗΣΗΣ:

Από τα δικά σας τα νούμερα είναι. 

Κος ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Δεν είναι αυτά τα νούμερα, αυτές είναι συμβάσεις. 

Κος ΚΟΙΜΗΣΗΣ:

Όχι συμβάσεις, εντάξεις είπα. Το 12ο του 2004 είμαστε σε ποσοστό 57,95%, τόσο είμαστε. 

Κος ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Και που να δείτε τις απεντάξεις.

Κος ΚΟΙΜΗΣΗΣ:

Άρα λοιπόν έχουμε άλλο συντονισμό εντάξεων. Τι χαιρετισμό, αυτό θα χαιρετίσουμε; Και το δεύτερο που θέλω να πω είναι ότι συμφωνούμε με τις απεντάξεις, συμφωνούμε. 

Αλλά θα πρέπει να δει κανείς καθόσον μας αφορά, δηλαδή εάν μιλάμε για απεντάξεις και στο χώρο της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, καταλαβαίνω τα συγκαταβατικά χαμόγελα αλλά πρέπει να ξέρετε όμως ότι υπάρχει κι ένα σοβαρό θέμα όταν κανείς μιλάει για απεντάξεις. 


Όταν μιλάτε για απεντάξεις έργων στην Τοπική Αυτοδιοίκηση ας πούμε, δεν ξέρω τι γίνεται στους άλλους τομείς, υπάρχουνε συμβασιοποιημένα φυσικά αντικείμενα τα οποία αναφέρονται σε φυσικά πρόσωπα. 


Και αν μιλάει κανείς για απένταξη ενός συγγενικού του προσώπου θα είναι πολύ προβληματικός. Εάν μιλάει για απένταξη ενός ανθρώπου που δεν τον ξέρει καθόλου, μπορεί να είναι και πολύ εύκολος στην απένταξη. 


Πρέπει λοιπόν σε κάθε απένταξη να υπάρχει εξέταση του αντικειμένου και ποιος είναι υπεύθυνος. Δεν μπορεί να θεωρηθεί φερ΄ ειπείν υπεύθυνος για την απένταξη ενός έργου ο Δήμαρχος εάν ο Χ υπηρεσιακός παράγοντας κρατάει το χαρτί στο γραφείο του τέσσερις μήνες.


Λοιπόν πρέπει να εξεταστούν αυτά και φυσικά θα πρέπει να πούμε και ποιος θα πληρώσει το μάρμαρο με την απένταξη. Τότε να συμφωνήσουμε. Εάν δεν έχουμε δηλαδή νομικές δεσμεύσεις κι όλα αυτά απόλυτα συμφωνούμε και να γίνει αύριο το πρωί, δεν το συζητάμε. 

Κος ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Γι αυτό σας λέω κύριε Κοιμήση ότι το έχετε μπερδέψει λίγο το πράγμα. Είναι άλλο οι συμβάσεις, είναι άλλο οι εντάξεις. Κος ΚΟΙΜΗΣΗΣ:

Μα με υποτιμάτε τώρα αν μου λέτε τέτοιο πράγμα. 

Κος ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Δε σας υποτιμώ καθόλου ίσα-ίσα. Είναι δύο οι δείκτες με βάση τους οποίους κρινόμαστε από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Είναι ο δείκτης των δαπανών και είναι ο δείκτης των συμβάσεων. 

Στον δείκτη επάνω των δαπανών βρήκαμε 11,8% απορρόφηση και την έχουμε πάει στο 16,6%. Δηλαδή το 0,5% των δαπανών του συνολικού προγράμματος από το 2001 και μετά το κάναμε μέσα στο τελευταίο οκτάμηνο. Αυτό είναι επιτάχυνση ή επιβράδυνση; 


Δεύτερον, συμβάσεις βρήκαμε στο 16%, τις κάναμε 30% και κάτι. Το 0,5% των συμβάσεων είναι στο τελευταίο οκτάμηνο. Αυτό είναι επιτάχυνση ή επιβράδυνση; 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Λοιπόν μετά τις διευκρινίσεις του κυρίου Ασημακόπουλου κι εγώ να επισημάνω κύριε Κοιμήση ότι στο κείμενο που διάβασα δεν υπάρχει ούτε χαιρετισμός ούτε χειροκρότημα.

Απλώς τι λέμε; Λέμε ότι η Επιτροπή αναγνωρίζει τις προσπάθειες για τη βελτίωση της προόδου. Δεν πιστεύω ότι αυτό είναι χαιρετισμός ή χειροκρότημα, νομίζω ότι το κείμενο είναι αρκετά λιτό και αποδίδει την πραγματικότητα.


Λοιπόν υπάρχει άλλη παρατήρηση; Παρακαλώ. 

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Κύριε Πρόεδρε έχουμε κάνει και κάποιες προτάσεις τις οποίες δεν είδαμε αν τις έχετε λάβει υπόψη, για να δούμε αν η Επιτροπή μας πάρει κάποιες αποφάσεις σε σχέση με αυτά τα οποία προτείναμε. Ένα αυτό.


Και δεύτερον η τροποποίηση του συμπληρώματος προγραμματισμού εφόσον θα γίνουν τοποθετήσεις μετά από ένα δεκαπενθήμερο θα πρέπει να επανέλθουμε για να το εγκρίνουμε σαν Επιτροπή, δεν μπορούμε να πούμε ότι εγκρίνεται η τροποποίηση συμπληρώματος προγραμματισμού και αυτή μετά εκ των υστέρων θα πάρει μία μορφή την οποία δε θα γνωρίζουμε. Διαδικαστικά δεν προβλέπεται κάτι τέτοιο. 

Άρα ή θα δούμε κάποιες τροποποιήσεις κατ΄ ελάχιστον τώρα στην Επιτροπή Παρακολούθησης τις οποίες θα τις αποφασίσουμε σε αυτήν εδώ την Επιτροπή, διαφορετικά ότι αλλαγές γίνουνε πρέπει να ξαναπεράσουνε από την αξιολόγηση της Επιτροπής.

Και για να ολοκληρώσω θα ήθελα να σας κάνω μία πρόταση να ενεργοποιήσουμε σαν Επιτροπή το άρθρο 2 του εσωτερικού μας κανονισμού, το οποίο προβλέπει συγκρότηση υποεπιτροπών και ομάδων εργασίας συμβουλευτικού χαρακτήρα για την αντιμετώπιση ειδικών θεμάτων. 

Θα ήθελα να σας προτείνω λοιπόν κύριε Πρόεδρε αν συμφωνείτε κι αν συμφωνεί όλη η Επιτροπή να ενεργοποιήσουμε το άρθρο 2 σε αυτό το σημείο και γι αυτά τα θέματα τα οποία αναφέραμε όλοι κατά τη διάρκεια της Επιτροπής μας και είναι τα πλέον φλέγοντα θέματα για το πρόγραμμα να φτιάξουμε αυτές τις υποεπιτροπές και τις ομάδες εργασίας για να μπορέσουμε να προχωρήσουμε και να βοηθήσουμε όσο γίνεται πιο πολύ το έργο της Επιτροπής Παρακολούθησης.

Και θα ήθελα αν γίνεται να αποφασίσουμε και σαν Επιτροπή να κάνουμε κάποιες πιο συχνές Συνεδριάσεις το επόμενο χρονικό διάστημα να μπορούμε να βοηθήσουμε όλοι στην επιτάχυνση του προγράμματος. Θα μπορούσα να σας κάνω και συγκεκριμένες προτάσεις αν θέλετε για υποεπιτροπές ή για οτιδήποτε άλλο.

Κος ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΣ:

Ναι κύριε Τσαπελά, το πρώτο που πρέπει να διευκρινίσουμε είναι ότι εκείνο το οποίο εγκρίνεται σήμερα είναι το συμπλήρωμα προγραμματισμού το οποίο έχετε μπροστά σας. Συνεπώς γι αυτό μιλάμε σήμερα.


Τώρα όσον αφορά τις προτάσεις σας και αυτή για την ενεργοποίηση υποεπιτροπών βεβαιότατα να το δούμε εφόσον υπάρξουν θέματα για τα οποία θα μπορούν να βοηθήσουν οι υποεπιτροπές. Πιστεύω ότι δεν θα υπάρχει αντίρρηση.

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Αυτό προτείνω κύριε Πρόεδρε. Να βάλουμε στο σχέδιο της απόφασης ότι η Επιτροπή Παρακολούθησης αποφασίζει αυτό και σας εξουσιοδοτεί εσάς σε κάποια ζωτικά θέματα να ορίσετε κάποιες υποεπιτροπές, ώστε στην επόμενη Επιτροπή να έχουμε τα προϊόντα των εργασιών αυτών των υποεπιτροπών. Ας το συμπεριλάβουμε τώρα στην απόφαση για να μπορείτε κι εσείς να προχωρήσετε μετά να κάνετε τα δέοντα. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Ναι, κύριε Τσαπέλα όπως μου διευκρινίζουν οι ειδικοί εδώ της υπηρεσίας σήμερα εγκρίνεται το συμπλήρωμα προγραμματισμού και το παράρτημά του ως έχει. Εάν από τις προτάσεις που θα ακολουθήσουν τα όποια σχόλια και λοιπά, ανακύπτει θέμα συστάσεως Επιτροπών και λοιπά ή επανόδου στην ανάγκη σύγκληση της Επιτροπής βεβαίως θα το δούμε αυτό και θα γίνει. 

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Κύριε Πρόεδρε να διευκρινίσω τι είπα. Ένα από τα θέματα της απόφασης της Επιτροπής μας είναι η έγκριση του συμπληρώματος προγραμματισμού ως έχει κι ως προτείνεται. Αυτό είναι ένα θέμα.


Μπορούμε στη συμπλήρωση στα άλλα θέματα να δούμε αυτό το θέμα των υποεπιτροπών και των ομάδων εργασίας, αλλά να υπάρχει ας πούμε για κάποια θέματα η εξουσιοδότησή σας ώστε μέχρι την επόμενη Επιτροπή να έχουν οριστεί αυτές οι υποομάδες και να έχουμε κάποιο έργο από αυτές να μας παρουσιάσουνε. Είναι άλλη η παράγραφος, άλλο κεφάλαιο της απόφασης.

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Εντάξει δεν υπάρχει αντίρρηση γι αυτό να μπει στην απόφαση.

Κος ΤΣΑΠΕΛΑΣ:

Δεν συνδέεται μαζί με το συμπλήρωμα προγραμματισμού. Το συμπλήρωμα προγραμματισμού είναι εργαλείο για τη Διαχειριστική Αρχή. Αυτές τις τροποποιήσεις τις οποίες χρειάζεται για το επόμενο διάστημα να κάνει τη δουλειά της σαφώς να τις εγκρίνουμε και να προχωρήσουμε. 

Κος ΑΝΔΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ:

Καλώς εντάξει, ευχαριστούμε. Εγκρίνεται λοιπόν η απόφαση που διάβασα με την συμπλήρωση της τελευταίας πρότασης του κυρίου Τσαπέλα. 

Δεν υπάρχει κάτι άλλο, ευχαριστώ πάρα πολύ όλους σας και για την προσοχή σας και για τις τοποθετήσεις και τους προβληματισμούς που δώσατε οι οποίοι είναι όλοι επωφέλιμοι και θα εξεταστούνε στη συνέχεια. 

Ευχαριστώ πάρα πολύ, ευχαριστώ και τους Εκπροσώπους της Ευρωπαϊκής Επιτροπής.

Κατόπιν επιθυμίας του Γενικού Γραμματέα ΥπΕΠΘ κ. Ανδρέα Καραμάνου προστίθενται στα Πρακτικά της ανωτέρω Συνεδρίασης και τα ακόλουθα, τα οποία αποτελούν και την τοποθέτηση του ΥπΕΠΘ: 

Στα πλαίσια ενός ολοκληρωμένου στρατηγικού σχεδιασμού, το Υπ.Ε.Π.Θ. αξιοποιεί πόρους του ΕΠ ΚτΠ με σκοπό την προσαρμογή του ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος στις απαιτήσεις της ψηφιακής εποχής. Οι βασικοί στόχοι εμπλοκής του Υπ.Ε.Π.Θ. στην ΚτΠ, είναι οι εξής:

1.  Η απόκτηση τεχνολογικών υποδομών πληροφορικής και δικτύωσης σε όλες τις βαθμίδες της εκπαίδευσης,

2.  Η ανάπτυξη και διάθεση κατάλληλων τηλεματικών υπηρεσιών και ποιοτικού
ψηφιακού εκπαιδευτικού περιεχομένου,

3.  Η επιμόρφωση των εκπαιδευτικών στη χρήση ΤΠΕ και

4.  Ο εκσυγχρονισμός της διοίκησης της εκπαίδευσης.

Συγκεκριμένα, οι χρηματοδοτικοί πόροι προέρχονται από τα Μέτρα 1.1, 1.2, αλλά και από Μέτρα όπου Φορέας Πολιτικής δεν είναι το Υπ.Ε.Π.Θ., όπως τα Μέτρα 1.3, 2.1, 2.4, 4.2, 4.3, και από τον άξονα 5.

Η μέχρι σήμερα επιτυχής πορεία υλοποίησης των έργων του Υπ.Ε.Π.Θ. στην ΚτΠ είναι αποτέλεσμα της συνεπούς εφαρμογής του στρατηγικού σχεδιασμού που προβλέπεται στο Επιχειρησιακό Σχέδιο αλλά και συγκεκριμένων οργανωτικών και θεσμικών μέτρων που έλαβε έγκαιρα το Υπ.Ε.Π.Θ. καθώς και αποτελεσματικών μηχανισμών υλοποίησης που χρησιμοποίησε. 

Στη συνέχεια παρατίθενται συνοπτικά οι δράσεις που υλοποιήθηκαν από το Υπ.Ε.Π.Θ., στα πλαίσια μέτρων του ΕΠ ΚτΠ, καθώς και οι άμεσες ανάγκες του : 

ΑΞΟΝΑΣ 1
Μέτρο 1.1. (ΕΤΠΑ)

Υλοποίηση

· Προμήθεια υπολογιστικού / δικτυακού εξοπλισμού σε Σχολεία. 

Ανάγκες 

· Υπολογιστικός / δικτυακός εξοπλισμός σε :

7240 σχολεία Α/βάθμιας εκπαίδευσης (2600 Δημοτικά και 4640 Νηπιαγωγεία) 200 σχολεία Β/βάθμιας εκπαίδευσης

· Υπολογιστικός / δικτυακός εξοπλισμός σε σχολεία μαθητών ΑμεΑ.

· Αναβάθμιση δικτυακού κορμού & εξοπλισμού. 

Μέτρο 1.2. (ΕΚΤ)

Υλοποίηση

· Αναβάθμιση/υποστήριξη υπηρεσιών ΤΠΕ (ΠΣΔ-Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο, Κέντρα Υποστήριξης Δικτύων ΑΕΙ/ΤΕΙ κτλ.).

· Επιμόρφωση εκπαιδευτικών στις ΤΠΕ.

· Παραγωγή/συμπλήρωση εκπαιδευτικού υλικού.

Ανάγκες 

· Ολοκλήρωση της επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών στις ΤΠΕ και τη χρήση των λογισμικών. 

· Αναβάθμιση παροχής και υποστήριξης υπηρεσιών ΤΠΕ (τηλεκπαίδευση σε όλες τις βαθμίδες εκπαίδευσης και επιμόρφωση). 

· Συμπλήρωση εκπαιδευτικού υλικού. 

· Υποστήριξη ειδικών ομάδων σχολείων/μαθητών (δυσπρόσιτα, ΑμεΑ,
μετακινούμενοι μαθητές). 

Μέτρο 1.3 (ΕΤΠΑ)

Υλοποίηση

· Τεκμηρίωση και Ανάδειξη του Ελληνικού Πολιτισμού. 

Προοπτικές 

· Ψηφιοποίηση υφιστάμενου πολιτιστικού περιεχομένου για εκπαιδευτική χρήση. 

ΑΞΟΝΑΣ 2

Μέτρο 2.1 (ΕΤΠΑ)

Υλοποίηση

· Αναβαθμισμένες υπηρεσίες μέσω των προγραμμάτων e-University και e-School. 

Προοπτικές

· Ανάπτυξη πληροφοριακών συστημάτων διαχείρισης όλων των βαθμίδων της Εκπαίδευσης, με σκοπό την εξυπηρέτηση του πολίτη. 

· Ανάπτυξη πληροφοριακών συστημάτων για τον ΟΕΕΚ και τον ΟΕΔΒ. 

Μέτρο 2.4 (ΕΤΠΑ)

Υλοποίηση

· Επέκταση των δράσεων ανάπτυξης αιθουσών Τηλεκπαίδευσης και Εργαστηρίων Πληροφορικής στην Α/θμια και Β/θμια Εκπαίδευση, στην Περιφέρεια. 

Προοπτικές

· Επέκταση δράσεων εξοπλισμού δημοτικών σχολείων με Εργαστήρια Πληροφορικής και Εξοπλισμός νέων Τμημάτων Παν/μίων και ΤΕΙ με Εργαστήρια Πληροφορικής. 

ΑΞΟΝΑΣ 4

Μέτρο 4.2 (ΕΤΠΑ)

Υλοποίηση

· Προώθηση της Ευρυζωνικότητας στην Περιφέρεια (Πρόσκληση 84). 

· Ανάπτυξη συμπληρωματικών ευρυζωνικών υποδομών (κατασκευή Μητροπολιτικών ευρυζωνικών δικτύων οπτικών ινών) στην Περιφέρεια (Πρόσκληση 93). 

Προοπτικές

· Εξοπλισμός τηλεκπαίδευσης και δικτύωση Παν/μίων / ΤΕΙ. 

· Αναβάθμιση κόμβων του Δικτύου Διανομής του ΠΣΔ. 

Μέτρο 4.3 (ΕΤΠΑ)

Υλοποίηση

· Προηγμένες τηλεπικοινωνιακές υπηρεσίες για τον πολίτη (Πρόσκληση 105). 

Προοπτικές

· Δορυφορική διασύνδεση εκπαιδευτικών μονάδων με αμφίδρομη δορυφορική πρόσβαση μέσω ΗellasSat. 

Παρά το γεγονός ότι τα έργα του Υπ.Ε.Π.Θ. καλύπτουν προσεγγιστικά μόλις το 10% του εγκεκριμένου προϋπολογισμού των έργων της ΚτΠ, η συμμετοχή του Υπ.Ε.Π.Θ. στο σύνολο των δαπανών ανέρχεται ήδη σε ποσοστό μεγαλύτερο του 46%.

Η υψηλή αυτή απορροφητικότητα, σε συνδυασμό με τις επανειλημμένες δεσμεύσεις δια στόματος του Πρωθυπουργού, για απόλυτη προτεραιότητα στην μαζική εισαγωγή των νέων τεχνολογιών στην εκπαίδευση, καθιστά επιτακτική τη διοχέτευση πρόσθετων κονδυλίων σε έργα του Υπ.Ε.Π.Θ., αφού τα υφιστάμενα δεν καλύπτουν με κανέναν τρόπο τις ανάγκες της εκπαίδευσης.

Εκτιμάται, ότι για την υλοποίηση των παραπάνω δράσεων, που θα καλύψουν άμεσες ανάγκες της Εκπαίδευσης, είναι απολύτως απαραίτητη η διάθεση επιπλέον  πρόσθετων πόρων ΕΤΠΑ ύψους 18 – 20 Μ€. 

Επισημαίνεται ότι στο Υπ.Ε.Π.Θ. υπάρχει η απαραίτητη τεχνογνωσία, οι υποδομές, ο σχεδιασμός και ο μηχανισμός στήριξης που διασφαλίζουν τόσο την άμεση απορροφητικότητα όσο και την αποτελεσματική και αποδοτική για την εκπαίδευση αξιοποίηση των διαθέσιμων κεφαλαίων.

Λήξη Συνεδρίασης 

Ώρα Λήξης 15:00 μ.μ. 
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